


 

 

คำนำ 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทหน้าที่เกี่ยวกับการบริหารและการ         
จัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของ           
ส่วนราชการต่าง ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

เพ่ือให้ทิศทางการดำเนินงานด้านการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
อุดรธานี จึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ให้มีความสอดคล้องตามกรอบแนวคิดแผนและนโยบายในระดับต่าง ๆ ตลอดจนสอดคล้องกับ
สถานการณ์และบริบทของประเทศ รวมถึงการวิเคราะห์ปัจจัยทั้งที่เป็นโอกาสและอุปสรรคต่อการจัดการศึกษาใน
พ้ืนทีจ่ังหวัดอุดรธานี เพ่ือนำไปกำหนดแนวทางการดำเนินงานได้อย่างครบถ้วน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
จังหวัดอุดรธานี ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานด้านการจัดการศึกษา โดยส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
สามารถนำแผนพัฒนาฉบับนี้ ไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดการบูรณาการในการทำงาน
ต่อไป  
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            เมษายน  2567 
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บทสรุปผู้บริหาร 

 การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567   มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานทางการศึกษา หน่วยงานที่จัดการศึกษา และสถานศึกษาใช้เป็นกรอบ
ทิศทางในการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงบริบทของจังหวัดอุดรธานี โดยมีเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  (Vision) 

ประชากรทุกช่วงวัยได้เร ียนรู ้ตลอดชีว ิตอย่างทั ่วถึงและมีคุณภาพ ดำเนินชีว ิตตามหลักปรัชญา            
ของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นพลเมืองที่ดี และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยการมีส่วนร่วม
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของทุกภาคส่วน 

พันธกิจ (Mission)   
 1. พัฒนาคุณภาพประชากรทุกช่วงวัยให้เป็นผู้มีความรู้ คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาศักยภาพและความสามารถตามความต้องการของตลาดแรงงาน และการพัฒนาประเทศ     
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 

3. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ  ให้สอดคล้องและรองรับ            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ให้ประชากรทุกชว่งวัย 
เข้าถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ประชากรทุกช่วงวัยมีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ รักความเป็นไทย ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่วถึง เกิดสังคมแห่งการ

เรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
3. ระบบการศึกษาที่สนองตอบความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัต

ของโลกในศตวรรษท่ี 21 
4. ประชากรทุกช่วงวัยมีความรู ้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และได้รับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
5. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือการพัฒนาผู้เรียน

อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพบรรลุเป้าหมายและมีความคุ้มค่า 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี (Strategies) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
  เป้าหมาย 
   ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและปลูกจิตสำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับความมั่นคง มีภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 
  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   1. ร้อยละของสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ที่สร้าง
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
   2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสนับสนุนในการ   
สร้างภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
   3. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม ที่สร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

4. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรระดับดีขึ้นไป 
  แนวทางการพัฒนา  
   1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
อาท ิอาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยโรคอุบัติใหม่ ภัยจาก    
ไซเบอร์ เป็นต้น 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดแรงงานและ
พลวัตของโลกในศตวรรษท่ี 21 
 เป้าหมาย 

1. ผู้เรียนมีทักษะ สมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
  2. ผลงานวิจัย นวัตกรรม สามารถนำไปใช้ประโยชน์เพื่อสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
  2. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและการ
พัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน 
  3. จำนวนโครงการ/งานวิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ผู้เรียนให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกในศตวรรษ ที่ 21 
   4. จำนวนหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นที่ตอบสนองต่อการพัฒนากำลังคนใน 10 อุตสาหกรรม
เป้าหมาย 
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แนวทางการพัฒนา 
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ 

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 1.1 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้แบบสหวิทยาการ (อาทิ สะเต็มศึกษา 
ทวิศึกษา ทวิภาคี) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 1.2 พัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศึกษา เพื ่อสร้างทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา        
ด้านอาชีพ และประกอบอาชีพในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ 
 1.3 เสริมสร้างทักษะและสมรรถนะผู ้เรียน โดยเน้นการลงมือปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร       
การทำงานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 

2. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม 
ทางเศรษฐกิจ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และ
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)     
แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น 
  2. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที ่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของ
ผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถให้บริการ
คนทุกช่วงวัยและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ 
  4. ร้อยละของอาจารย์ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ 
โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
  6. ร้อยละของประชากรอายุ 6 – 14 ปี สามารถอ่าน/เขียน/คำนวณได้ 
  7. ร้อยละของสถานศึกษา ที่จัดให้มีการคัดกรอง/จัดทำฐานข้อมูลของเด็กในวัยเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ และจัดให้มีการพัฒนาหรือส่งต่อตามความต้องการจำเป็นพิเศษ (พหุปัญญา) 
  8. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต้นขึ้นไป 
  9. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น 

แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต

อย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย  



ง 
 

3. พัฒนากลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
4. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ 

ที่ 21 ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาค และโอกาส ให้มีความ
เท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม
กับช่วงวัย 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1. สัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี เพ่ิมขึ้น 
  2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับประถมศึกษาทุกคน 
  3. ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ เทียบเท่าทุกคน 
  4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ          
15 – 17 ปี เพ่ิมขึ้น 
  5. จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน 15-59 ปี 
  6. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลดลง    
  7. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา 
  8. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึง 
   9. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดบริการทางการศึกษา/จัดกิจกรรม    

การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน **จำนวนแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดอุดรธานี มีทั้งสิ้น 67 แห่ง 
  10. มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนนุทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เกิดสังคม      
แห่งการเรียนรู้ 
  2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา การจัดการเรียนการสอน และการเรียนรู้      
ตลอดชีวิต ที่มีความยืดหยุ่น หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้ โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ เพ่ือ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนทุกช่วงวัย  

4. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชน ผ่านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่มีมาตรฐานและ
หลากหลาย อาทิ พิพิธภัณฑ์ ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ของชุมชน ฯ สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู้เข้ารับ
บริการแต่ละกลุ่มเป้าหมาย    

 
 
 
 
 

 



จ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 

ประชากรทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  1. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรม เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ 
 แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำ 
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 

2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
  เป้าหมาย 
   ระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   1. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษามีผลการประเมินส่วนราชการผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล/ ITA (85 คะแนนขึ้นไป) 
   2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   3. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับบริบทและความต้องการจำเป็น
ของสถานศึกษา 
   4. มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพ่ือใช้ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตาม
และประเมินผล 
   5. ร้อยละของสถานศึกษามีอัตรากำลังข้าราชการครูตามเกณฑ์ที่เหมาะสมเพ่ิมขึ้น 
   6. หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
   7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีกระบวนการส่งเสริมการมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษา เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
 แนวทางการพัฒนา 
   1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
   2. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      3. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 

4. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โดยการขับเคลื่อนแผนงานโครงการให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
แนวทางการพัฒนาและงบประมาณสู่การปฏิบัติตามแผนโดยมีหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดอุดรธานี ร่วมกัน     
ขับเคลื่อนต่อไป 



ฉ 
 

 

แผนงาน/โครงการที่สำคัญตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : บาท) 

2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

     

1. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

22,000 30,000 30,000 30,000 112,000 

2. โครงการเสริมสร้างความมีระเบียบวินัย พัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรม โดยใช้กระบวนการลูกเสือ 

20,000 30,000 30,000 30,000 110,000 

3. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระ
ยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

100,000 100,000 100,000 100,000 400,000 

4. โครงการส่งเสริมเยาวชนรุ่นใหม่รู้เท่าทันภัยไซเบอร์ - 100,000 100,000 100,000 300,000 
5. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 105,370 110,000 110,000 110,000 415,370 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน 
ด้านการวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดงานและพลวัต
ของโลกในศตวรรษที่ 21 

     

1. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำรูปแบบ
และแนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

50,000 100,000 100,000 100,000 350,000 

2. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพอุตสาหกรรม 4.0 สำหรับ
นักเรียน นักศึกษา และประชาชนของจังหวัดอุดรธานี 

- 2,000,000 2,000,000 2,000,000 6,000,000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 : การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้

     

1. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะเยาวชนรุ่นใหม่ 
ในศตวรรษท่ี 21 (Creative Thinking and Innovation) 

- 16,865,080 16,865,080 16,865,080 50,595,240 

2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยระดับ
พื้นท่ี 

40,000 50,000 50,000 50,000 190,000 

3. โครงการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 (RT) และประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) 

20,000 50,000 50,000 50,000 170,000 

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตาม 
พหุปัญญาของเยาวชนจังหวัดอุดรธานี 

- 3,122,900 3,122,900 3,122,900 9,368,700 

5. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 

50,000 50,000 50,000 50,000 200,000 

6. โครงการเด็กไทยสุขภาวะดี  มีพัฒนาการสมวัย - 150,000 150,000 150,000 450,000 
7. โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศท่ี 2 สำหรับ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- 100,000 100,000 100,000 300,000 

8. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร  1,332,200 1,400,000 1,400,000 1,400,000 5,532,200 
9. โครงการเยาวชนวัยใสใส่ใจสุขภาวะ - 324,800 324,800 324,800 974,400 
10. โครงการเรียนดี มีความสุข เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 150,000 150,000 150,000 150,000 600,000 



ช 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : บาท) 

2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 : การจัดการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาส ให้มีความเท่า
เทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

     

1. โครงการพัฒนาหลัักสูตรการจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนร่วม/เรียนรวม จังหวัดอุดรธานี 

- 800,000 800,000 800,000 2,400,000 

2. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 90,000 100,000 100,000 100,000 390,000 

3. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล /ศูนย์ดิจิทัลชุมชน - 33,000 33,000 33,000 99,000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

     

1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาในจังหวัดอุดรธานีเพื่อเป็นศูนย์
การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างยั่งยืน 

97,620 100,000 100,000 100,000 397,620 

2. โครงการรักษ์โลกรักษ์สิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน 48,900 50,000 50,000 50,000 198,000 
3. การขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

63,500 65,000 65,000 65,000 258,500 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 : การพัฒนาระบบการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

     

1. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาเพื่อการ
บริหารจัดการศึกษา ระดับจังหวัด 

- 60,000 60,000 60,000 180,000 

2. โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

38,800 40,000 40,000 40,000 158,800 

3. โครงการการดำเนินงานตามแผนการตรวจสอบประจำปี 
ประจำปีงบประมาณของหน่วยตรวจสอบภายใน 

61,900 70,000 70,000 70,000 271,900 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ปรับ
กระบวนคิดต่อต้านการทุจริตท่ีเข้มแข็ง 

31,500 40,000 40,000 40,000 151,500 

5. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 73,850 100,000 100,000 100,000 373,850 
6. โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก - 150,000 150,000 150,000 450,000 
7. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผ่านกลไกของ กศจ. 

60,900 100,000 100,000 100,000 360,900 

รวมงบประมาณ 2,456,540 26,440,780 26,440,780 26,440,780 81,757,980 

 
 



 
 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลสภาพทั่วไปของจังหวัด 
1. ข้อมูลทั่วไปของจังหวัด (ที่ตั้ง อาณาเขตภูมิประเทศ การปกครองและประชากร) 

วิสัยทัศน์จังหวัดอุดรธานี 

“เมืองอัจฉริยะ ศูนย์กลางการค้าการลงทุน การท่องเท่ียว และไมซ์ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง”  

1.1 ลักษณะทางกายภาพ 

        1) ที่ตั้ง 
จังหวัดอุดรธานีตั้งอยู่บนที่ราบสูงของประเทศ หรือที่เรียกว่าอีสานเหนือ เป็นดินแดนที่มีอารยะ

ธรรมเก่าแก่แห่งหนึ่งของโลก จังหวัดอุดรธานีตั้งอยู่ระหว่างเส้นรุ้งที่ 17 องศา 13 ลิปดาเหนือ ถึง 18 องศา10 
ลิปดาเหนือ และระหว่างเส้นแวงที่102 องศา 00 ลิปดา ตะวันออก ถึง 103 องศา 30 ลิปดา ตะวันออก อยู่ทางทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย โดยประกอบด้วยภูเขา ที่สูง ที่ราบ ที่ราบลุ่ม และพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้น แบ่ง
ออกได้ 2 บริเวณ คือ  

บริเวณที่สูงทางทิศตะวันตกและทางทิศใต้ สภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ภูเขา บางส่วน
เป็นพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้นถึงลอนลึก มีความสูงจากระดับ น้ำทะเลปานกลางประมาณ 200 เมตร สภาพภูมิประเทศ
ลักษณะนี้ครอบคลุมพ้ืนที่ในเขตอำเภอน้ำโสม อำเภอหนองวัวซอ อำเภอโนนสะอาด อำเภอศรีธาตุ อำเภอวังสาม
หมอ และด้านตะวันตกของอำเภอกุดจับและอำเภอบ้านผือ มีเทือกเขาสูงสลับเนินเตี้ย บางส่วนเป็นพ้ืนที่ลูกคลื่น
ลอนตื้นสลับพ้ืนที่นา มีที่ราบลุ่มอยู่บริเวณริมแม่น้ำ เช่น ลำน้ำโมง ลำปาว เป็นต้น  

บริเวณพื้นที่ลูกคลื่นทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือและทิศตะวันออก สภาพภูมิประเทศ ส่วนใหญ่
เป็นพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้น มีที่ดอนสลับที่นา บางส่วนเป็นที่เนินเขาเตี้ย ๆ มีความสูงจาก ระดับน้ำทะเลปานกลาง
เฉลี่ยประมาณ 187 เมตร สภาพภูมิประเทศลักษณะนี้ครอบคลุมพ้ืนที่บริเวณอำเภอบ้านผือ อำเภอกุดจับ อำเภอ
เมืองอุดรธานี อำเภอกุมภวาปี อำเภอหนองแสง อำเภอไชยวาน อำเภอเพ็ญ อำเภอทุ่งฝน อำเภอสร้างคอมและ
อำเภอบ้านดุง มีที่ราบลุ่มเป็นบริเวณกว้างในเขตอำเภอเมืองอุดรธานี และอำเภอกุมภวาปีซึ่งเป็นต้นกำเนิดของลำน้ำ
ปาว พ้ืนที่ลูกคลื่นดังกล่าวจะมีพ้ืนที่สูง ซึ่งเป็นป่าสงวนแห่งชาติเดิมทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือในเขตอำเภอบ้านดุง 
นอกจากนี้ยังมีพ้ืนที่ราบลุ่มบริเวณแม่น้ำต่างๆเช่น ห้วยน้ำสวย ห้วยหลวง ลำน้ำเพ็ญ ห้วยดาน ห้วยไฟจานใหญ่ และ
แม่น้ำสงคราม เป็นต้น และโดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง สูงกว่าระดับน้ำทะเล โดยเฉลี่ยประมาณ 187 เมตร พื้นที่เอียง
ลาดลงสู่แม่น้ำโขงทางจังหวัดหนองคาย ประกอบด้วยทุ่งนา ป่าไม้และภูเขา พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินปนทรายและดิน
ลูกรัง ชั้นล่างเป็นดินดาน ไม่เก็บน้ำหรืออุ้มน้ำในฤดูแล้ง พื้นบางแห่งเป็นดินเค็มซึ่งประกอบการกสิกรรมไม่ค่อย
ได้ผลดี พื้นที่บางส่วนเป็นลูกคลื่นลอนลาด มีพ้ืนที่ราบแทรกอยู่กระจัดกระจายสภาพพ้ืนที่ทางตะวันตกมีภูเขาและ
ป่าติดต่อกันเป็น แนวยาว มีเทือกเขาสำคัญคือ เทือกเขาภูพานทอดเป็นแนวยาวตั้งแต่เขตเหนือสุดของจังหวัด 
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        2) อาณาเขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     3) ขนาดพื้นที่/ระยะทางจากอำเภอถึงจังหวัด 

         จังหวัดอุดรธานี มีพ้ืนที่ 11,730.302 ตร.กม.หรือประมาณ 7,331,438.79 ไร่ มีพ้ืนที่มากเป็น
อันดับ 4 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รองจากจังหวัดนครราชสีมา อุบลราชธานี และชัยภูมิ และมีพ้ืนที่มากเป็น
ลำดับ 11 ของประเทศ เมื่อจำแนกเป็นรายอำเภอ พบว่า อ.เมืองอุดรธานี มีพ้ืนที่มากที่สุดเท่ากับ 1,094.684 ตร.
กม.และอำเภอประจักษ์ศิลปาคม มีพ้ืนที่น้อยที่สุดเท่ากับ 144.845 ตร.กม. สำหรับอำเภอที่อยู่ห่างไกลจากจังหวัด
มากที่สุด คือ อำเภอนายูง 130 กม. และอำเภอที่อยู่ใกล้มากท่ีสุด คือ อ.กุดจับ 22 กม. 

     4) สภาพภูมิอากาศ ลักษณะอากาศโดยทั่วไป ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดอุดรธานีขึ้นอยู่กับอิทธิพล
ของมรสุมที่พัดประจำฤดูกาล 2 ชนิด คือ มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งพัดพามวลอากาศเย็นและแห้งจาก
ประเทศจีน เข้าปกคลุมประเทศไทยตั้งแต่ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งอยู่ในช่วงฤดู
หนาว ของประเทศไทย ทําให้จังหวัดอุดรธานีมีอากาศหนาวเย็นและแห้งทั่วไป และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดพา 
มวลอากาศชื้นจากทะเลและมหาสมุทรเข้าปกคลุมประเทศไทยในช่วงฤดูฝน ประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึง 
ประมาณกลางเดือนตุลาคม ทําให้มีฝนตกชุกทั่วไป ฤดูกาลของจังหวัดอุดรธานีพิจารณาตามลักษณะของลมฟ้า
อากาศของประเทศไทยสามารถ แบ่งออกได้เป็น 3 ฤดู ดังนี้ ฤดูหนาว เริมต้นประมาณกลางเดือนตุลาคมถึง
ประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซึ่งเป็นช่วงที่มรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุมประเทศไทย อากาศโดยทั่วไป
จะหนาวเย็นและแห้ง โดยมีอากาศหนาวจัด ในบางวันและเดือนที่มีอากาศหนาวมากที่สุดจะอยู่ในช่วงเดือน
ธันวาคมถึงมกราคม แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ อิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่แผ่ลงปกคลุม
ประเทศไทยในช่วงดังกล่าวด้วย ฤดูร้อน เริ่มต้นประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ซึงเป็น    
ช่วงว่างของฤดู มรสุม โดยมีลมทิศใต้และลมตะวันออกเฉียงใต้พัดปกคลุม ส่งผลให้มีอากาศร้อนอบอ้าวโดยทั่ วไป 
โดยเฉพาะในช่วงเดือนมีนาคมและเมษายนจะเป็นเดือนทีมีอากาศร้อนอบอ้าวทีสุดของปี ฤดูฝน เริมต้นประมาณ
กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงทีมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ พัดเอาความชื้นจากทะเลและ
มหาสมุทรมาปกคลุมประเทศไทย ประกอบกับในช่วงดังกล่าวร่องความกด อากาศตํ่าที่พาดอยู่บริเวณภาคใต้    
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ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมาพาดผ่านบริเวณภาคเหนือและภาค ตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ทำให้
อากาศเริ่มชุ่มชื้นและมีฝนตกชุกตังแต่ประมาณกลางเดือน พฤษภาคมเป็นต้นไป โดยเฉพาะเดือนสิงหาคมเป็น
เดือนที่มีฝนตกชุกหนาแน่นมากทีสุดในรอบปี แต่ อย่างไรก็ตามนอกจากปัจจัยดังกล่าวที่ให้มีฝนตกชุกแล้วยังขึ้นอยู่
กับอิทธิพลของพายุหมุนเขตร้อนทีเคลื่อน ตัวเข้าใกล้หรือเข้าสู่ประเทศไทยในช่วงดังกล่าวด้วย 

1.2 การปกครองและประชากร 
    1) การปกครอง จังหวัดอุดรธานี แบ่งออกเป็น 20 อำเภอ156 ตำบล 1,868 หมู่บ้าน 105 ชุมชน
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1แห่ง เทศบาลนคร 1 แห่ง เทศบาล
เมือง 3 แห่ง เทศบาลตำบล 67 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล109 แห่ง  

   2) จำนวนประชากร ประชากรในจังหวัดอุดรธานี ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2566 พบว่า มีจำนวน
ประชากร รวมทั้งสิ้น 1,560,265 คน เป็นชาย 770,507 คน คิดเป็นร้อยละ 49.38 เป็นหญิง 789,758 คน คิดเป็น
ร้อยละ 50.62 บ้านมี จำนวน 554,748 หลัง ความหนาแน่นต่อ ตร.กม.เท่ากับ 133.67 อาศัยอยู่นอกเขตเทศบาล
มากถึง 1,082,812 คน คิดเป็นร้อยละ 69.1 และอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลเพียง 485,171 คน คิดเป็นร้อยละ 30.9 
เมื่อพิจารณาประชากรตามกลุ่มอายุ พบว่า วัยแรงงาน (15-59 ปี) มีจำนวนมากที่สุด 1,056,517 คน คิดเป็นร้อยละ 
67.4 รองลงมาวัยเด็ก (0-14 ปี) จำนวน 255,577 คน คิดเป็นร้อยละ 16.3 วัยสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป) จำนวน 
245,343 คน คิดเป็นร้อยละ 15.7 และจำแนกอายุไม่ได้ จำนวน 10,546 คน คิดเป็นร้อยละ 0.6 
 

ปี 
จำนวนประชากร อัตราการเปลี่ยนแปลง 

จำนวนบ้าน (หลัง) 
รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

2562 1,586,646 787,642 799,004 0.00 - 0.13 0.13 519,228 
2563 1,567,983 777,107 790,876 - 1.19 - 1.36 - 1.03 528,347 
2564 1,568,063 777,211 790,852 -0.01 -0.01 0.00 529,176 
2565 1,566,143 774,932 791,211 0.12 0.29 -0.05 539,142 
2566 1,560,265 770,507 789,758 0.38 0.57 0.18 554,748 

 

ที่มา ที่ทำการปกครองอดุรธานี  

  3) อัตราเกิด อัตราตาย อัตราเพิ่ม การเกิดและการตายของประชากรจังหวัดอุดรธานี  ณ วันที่ 
31 สิงหาคม 2566 พบว่า การเกิดของประชากร มีจำนวนทั้งหมด 946 คน เป็นชาย จำนวน 525 คน และหญิง 
421 คน การตายของประชากรมีจำนวนทั้งหมด 1,136 คน เป็นชาย 641 คน และหญิง 495 คน 
 

ปี 
การเกิด การตาย อัตราการเกิด อัตราการตาย 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

2562 1,061 552 509 1,054 612 442 -9.30 -7.25 -12.77 19.73 20.26 19.00 

2563 887 441 446 1,083 608 475 -19.62 -25.17 -14.13 2.68 -0.66 6.95 
2564 941 488 453 1,155 701 454 5.74 9.63 1.55 6.23 13.27 -4.63 
2565 845 443 402 1,193 694 499 -11.36 -10.16 -12.69 3.19 -1.01 9.02 

2566 946 525 421 1,136 641 495 10.68 15.62 4.51 -5.02 -8.27 -0.81 
 

ที่มา ที่ทำการปกครองจังหวัดอุดรธาน ี
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2. สถานการณ์และแนวโน้มด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
    2.1 ด้านแรงงาน 

          สถานภาพด้านแรงงาน สถานการณ์ด้านแรงงานในปี 2565 
ประชากรและกำลังแรงงานจังหวัดอุดรธานี มีประชากรจำนวน 1,559,098 คน ประชากรอายุ 

15 ปีขึ้นไป จำนวน 1,023,671 คน เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานจำนวน 629,307 คน ผู้มีงานทำ จำนวน 622,128 คน   
ผู้ว่างงาน จำนวน 8,382 คน ผู้รอฤดูกาล จำนวน 1,963 คน  

การมีงานทำ ผู้มีงานทำในจังหวัดอุดรธานี  จำนวน  619,926 คน คิดเป็นร้อยละ 39.76          
ของประชากรทั้งหมด โดย ทำงานในภาคเกษตร จำนวน 322,044 คน คิดเป็นร้อยละ 51.95 ของผู้มีงานทำ
ทั้งหมด และทำงานในภาคอุตสาหกรรม การขายส่งการขายปลีก มากที่สุด  จำนวน 85,676 คน รองลงมา คือ    
การก่อสร้าง จำนวน 55,835 คน ซึ่งผู้มีงานทำส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 183,293 คน 
รองลงมาคือระดับต่ำกว่าประถมศึกษา จำนวน 120,910 คน และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 107,297 คน  

การว่างงาน จังหวัดอุดรธานีมีผู้ว่างงาน จำนวน 8,382 คน คิดเป็นร้อยละ 0.54 ของประชากร
ทั้งหมด (ร้อยละ 1.32 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน) 

แรงงานนอกระบบ  มีแรงงานนอกระบบ จำนวน 492,776 คน แบ่งเป็นเพศชาย จำนวน 
264,706 คน เพศหญิง 228,071 คน ผู้มีงานทำที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
ได้แก่ สาขาเกษตรกรรม จำนวน 357,555 คน (ร้อยละ 72.55) การขายปลีกขายส่ง จำนวน 55,385 คน         
(ร้อยละ 11.23) และ บริหารราชการและป้องกันประเทศ จำนวน 34,313 คน (ร้อยละ 6.96)  

อาชีพที่มีการทำงานนอกระบบสูงสุด คือ 
1) ด้านการเกษตรและประมง จำนวน 348,120 คน (ร้อยละ 70.64)  
2) พนักงานบริการ จำนวน 66,777 คน (ร้อยละ 13.55) 
3) ด้านความสามารถทางฝีมือ จำนวน 36,867 คน (ร้อยละ 7.48)  
4) อาชีพพ้ืนฐานต่าง ๆ จำนวน 25,617 คน (ร้อยละ 5.19)  
5) ผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ จำนวน 5,502 คน (ร้อยละ 1.11)  
แรงงานคนพิการ คนพิการในจังหวัดอุดรธานี ที่มีการจดทะเบียนคนพิการ จากข้อมูลของ

สำนักงานสถิติจังหวัด ปี 2565 จำนวน 40,768 คน แยกเป็น    เพศชาย จำนวน 21,609 คน (ร้อยละ 53) และ
เพศหญิง จำนวน 19,159 คน (ร้อยละ 47) ซึ่งคนพิการที่มีมากที่สุด ได้แก่ ประเภทการเคลื่อนไหวทางกาย 
จำนวน 19,781 คน (ร้อยละ 48.52) และจังหวัดอุดรธานี มีคนพิการได้รับเบี้ยคนพิการ จำนวน 40,768 คน  

ผู้สูงอายุ สถานการณ์ผู้สูงอายุในจังหวัดอุดรธานี มีจำนวน 222,278 คน เทียบกับจำนวน
ประชากรทั้งหมดในจังหวัดอุดรธานี จำนวน 1,586,646 คน คิดเป็นร้อยละ 14.01 ถือว่า จังหวัดอุดรธานีได้เข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุแล้ว 
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สถานภาพ
แรงงาน  

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

จำนวน 
(คน) 

ประชากรอายุ  
15  ปีขึ้นไป 

1,009,262 100 1,009,531 100 1,008,967 100 1,007,576 100 1,023,671 100 1,023,671 

กำลังแรงงาน
รวม 

640,303 63.44 623,509 61.17 616,098 61.1 637,429 63.26 632,235 61.76 632,235 

ผู้อยู่ในกำลัง
แรงงาน 

634,585 62.87 618,124 61.23 612,714 60.70 632,302 62.75 630,272 61.57 630,272 

-  ผู้มีงานทำ 622,906 61.17 609,384 60.36 608,989 60.40 613,441 60.88 619,926 60.56 619,926 

-  ผูว้่างงาน 5,961 0.59 3,355 0.33 3,728 0.40 13,734 1.36 8,382 0.82 8,382 

-  กำลังแรงงาน
ที่รอฤดูกาล 

5,718 0.57 5,385 0.53 3,385 0.3 5,127 0.51 1,963 0.19 1,963 

ผู้ไม่อยู่ในกำลัง
แรงงาน 

374,678 37.12 391,408 38.77 392,869 38.9 375,274 37.24 393,400 38.43 393,400 

-  ทำงานบ้าน 88,510 8.77 97,252 9.63 100,558 10.0 102,630 10.18 97,085 9.48 97,085 

-  เรียนหนังสือ 97,749 9.68 103,334 10.23 103,178 10.2 100,565 9.98 98,477 9.62 98,477 

-  อื่น ๆ 188,420 18.67 190,822 18.90 189,132 18.7 172,080 17.07 158,591 15.49 158,591 

อัตราการวา่งงาน 5,961 0.59 3,355 0.33 3,728 0.40 13,734 1.36 8,382 0.82 8,382 
 

ที่มา สำนักงานแรงงานจังหวัดอุดรธานี 

    2.2 ด้านเศรษฐกิจ 
 1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 
               ➤ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอุดรธานี (GPP) ณ ราคาประจำปี ปี พ.ศ.2564 มีมูลค่า 

113,797 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจาก 109,043 ล้านบาท ในปีที่ผ่านมา เท่ากับ 4,754 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.7  
ของ GDP ประเทศ  ที่ มี มู ล ค่ า  16,166,598 ล้ านบ าท  ซึ่ งจั ดอยู่ ใน ลำดั บ  ที่  1 ของกลุ่ ม จั งห วัดภ าค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ลำดับที่ 4 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และลำดับที่ 23 ของประเทศ 
         ➤โครงสร้างการผลิตของจังหวัดอุดรธานี ณ ราคาประจำปี ปี พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย 
ภาคเกษตร สัดส่วนร้อยละ 17.7 และภาคนอกเกษตร สัดส่วนร้อยละ 82.3 โดยมีสาขาการผลิตที่สำคัญ 5 อันดับ
แรก ได้แก่ สาขาเกษตรกรรมและประมง 17.7%, สาขาการขายส่ง การขายปลีก 14.5%, สาขาอุตสาหกรรม 
13.8% สาขาการศึกษา 12.1%, สาขาตัวกลางทางการเงินฯ 8.6%, และสาขาบริการด้านอื่นๆ 33.3% 
         ➤รายได้เฉลี่ยต่อประชากร (GPP Per Capita) ปี พ.ศ. 2564 มีมูลค่า 90,818 บาท/คน/ปี 
เพ่ิมขึ้นจาก 86,721 บาท ในปีที่ ผ่านมา หรือขยายตัวร้อยละ 4.7 จัดอยู่ ในลำดับที่  3 ของกลุ่มจังหวัด             
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1, ลำดับที่ 5 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และลำดับที่ 52 ของประเทศ        
ที่มีรายได้เฉลี่ยอยู่ที่ 231,986 บาท/คน/ปี 

         ➤อัตราการขยายตัวของมูลค่าเพ่ิม ณ ราคาคงที่   ขยายตัวร้อยละ 3.0 จากที่หดตัว      
ร้อยละ 3.8 ในปีที่ผ่านมา เป็นการขยายตัวทั้งการผลิตภาคเกษตรและภาคนอกเกษตร โดยภาคเกษตรขยายตัว
ร้อยละ 4.8 จากหมวดพืชและบริการทางการเกษตรที่ เพ่ิมขึ้น เนื่องจากสภาพอากาศที่ เอ้ืออำนวยต่อการ           
ทำการเกษตรและมีปริมาณน้ำเพียงพอต่อการเพาะปลูกพืช โดยมีปริมาณข้าวนาปี อ้อยโรงงาน มันสำปะหลัง       
และยางพารา ที่เพ่ิมขึ้น รวมถึงสาขาปศุสัตว์ ที่มีปริมาณการผลิต โคเนื้อ กระบือ และไข่ไก่ เพ่ิมขึ้น และภาคนอก
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เกษตร ขยายตัวร้อยละ 2.7 มีปัจจัยสำคัญจากสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 ทั่วโลกเริ่มคลี่คลาย       
และอัตราการฉีดวัคซีนที่ครอบคลุมมากขึ้น ทำให้การดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในประเทศเริ่มทยอยฟ้ืนตัว     
เกิดความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจ นำไปสู่ความต้องการบริโภคสินค้าและบริการที่ใกล้เคียงช่วงปกติอย่างต่อเนื่อง โดย
สาขาการผลิตที่ขยายตัว ได้แก่ สาขาอุตสาหกรรม , สาขาไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำ, สาขาการก่อสร้าง, สาขาการขนส่ง, 
สาขาอสังหาริมทรัพย์, สาขาการศึกษา สาขาบริการด้านสุขภาพ,และสาขาศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 
  

      2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอุดรธานี (GPP) ณ ราคาประจำปี 
                                                                                                                            (ล้านบาท) 

รายการ 2559 2560 2561 2562r 2563r 2564p 
ภาคเกษตร 18,197 19,580 19,701 19,001 18,573 20,118 

1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 181,979 19,580 19,701 19,001 18,573 20,118 
ภาคนอกเกษตร 86,888 89,577 89,987 92,791 90,470 93,679 
2. การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน 6,212 3,865 4,166 4,728 4,974 4,680 
3. อุตสาหกรรม 14,402 14,890 14,672 14,549 12,374 15,695 
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำ และระบบปรับอากาศ 1,446 1,497 1,400 1,570 1,639 1,760 

5. การจัดหาน้ำ การจัดการ และการบำบัดน้ำเสีย 495 512 511 490 496 504 
6. การก่อสร้าง 4,786 4,589 3,160 3,275 3,464 3,767 

7. การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ 14,386 16,158 17,554 17,917 17,609 16,467 
8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 3,288 3,569 3,609 3,686 3,229 3,694 

9. สาขาโรงแรมและภัตาคาร 1,403 1,636 1,848 2,119 1,683 1,381 
10. สาขาข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 940 1,039 1,176 1,294 1,345 1,287 
11. กิจกกรมทางการเงินและการประกันภัย 8,838 9,025 9,681 10,053 10,159 9,806 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 4,419 5,494 4,762 4,768 5,045 5,495 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 68 62 60 68 75 72 
14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 795 920 884 884 632 543 
15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 6,823 7,078 7,480 7,827 7,716 7,680 

16. การศึกษา 13,400 13,665 13,114 13,313 13,342 13,771 
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 3,634 3,875 4,162 4,555 5,054 5,544 

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 177 209 245 290 254 313 
19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 1,377 1,493 1,503 1,404 1,381 1,220 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (ณ ราคาประจำปี) 105,085 109,156 109,689 111,792 109,043 113,797 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ต่อคน (บาท) 82,560 85,963 86,656 88,608 86,721 90,818 

ประชากร (1,000 คน) 1,273 1,270 1,266 1,262 1,257 1,253 
 
ท่ีมา: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และสำนักงานคลังจังหวัดอุดรธานี 
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       3) วิเคราะห์สถานการณ์เศรษฐกิจจังหวัดอุดรธานี ปี 2566 
  ◉ การขยายตัวทางเศรษฐกิจคาดว่าเศรษฐกิจจังหวัด คาดว่าเศรษฐกิจจังหวัดอุดรธานี  
จะขยายตัวร้อยละ 2.6 โดยมีช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ -0.5 ถึง 5.5 เพ่ิมข้ึนจากปี 2565 ที่ขยายตัวร้อยละ 1.4 จาก
การขยายตัวของการบริโภคภาคเอกชน และการท่องเที่ยวภายในจังหวัด รวมทั้งภาวะเศรษฐกิจที่เริ่มฟ้ืนตัวดีและ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่กลับเข้าสู่ภาวะปกติ 

  ด้านอุปทาน  คาดว่าจะมีแนวโน้มขยายตัวร้อยละ 5.5 เมื่อเทียบกับปี 2565 โดยมีช่วงคาดการณ์ที่
ร้อยละ1.7 ถึง 8.9  ตามภาคเกษตรกรรมที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 2.4 จากปริมาณผลผลิตพืชเศรษฐกิจที่
สำคัญ  ของจังหวัดที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น  ประกอบกับได้รับแรงหนุนจากภาคบริการและภาคอุตสาหกรรมที่คาดว่า
จะขยายตัว ร้อยละ 8.6 และ 3.2 ตามลำดับ จากการฟื้นตัวในภาคการท่องเที่ยวของจังหวัดภายหลังการเปิดเมือง
รับนักท่องเที่ยวอย่างเต็มรูปแบบ และการขยายการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่
กลับเข้าสู่ภาวะปกติ 

  ด้านอุปสงค์   คาดว่าจะมีแนวโน้มขยายตัว ร้อยละ 4.8 เมื่อเทียบกับปี  2565 โดยมีช่วง
คาดการณ์ที่ร้อยละ 2.4 ถึง 6.8  เป็นผลจากการบริโภคของภาคเอกชนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 9.4 จาก
แนวโน้มเศรษฐกิจของจังหวัดที่กำลังฟ้ืนตัวกลับเข้าสู่ภาวะปกติ และมาตรการเปิดเมืองรับนักท่องเที่ยวที่หนุนให้
การบริโภคปรับตัวดีขึ้น อีกทั้งยังได้รับแรงขับเคลื่อนจากรายจ่ายของรัฐบาลที่คาดว่าจะขยายตัว ร้อยละ 3.9  
ซึ่งสนับสนุนให้มีเม็ดเงินจากระบบงบประมาณลงสู่ระบบเศรษฐกิจได้อย่างรวดเร็ว  รวมถึงการลงทุนภาคเอกชนที่
คาดว่าจะขยายตัว ในอัตราที่ชะลอลง ร้อยละ 1.3 ตามการลงทุนด้านเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเพ่ือรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจของจังหวัดและพฤติกรรมของผู้บริโภคในปัจจุบัน แต่อย่างไรก็ตาม นัก
ลงทุนยังคงมีความระมัดระวัง ในการลงทุนจากสถานการณ์ทางเศรษฐกิจที่ยังมีความเสี่ยง ต้นทุนวัตถุดิบที่ทรงตัว
อยู่ในระดับสูง และแรงกดดัน จากอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ท่ีสถาบันการเงินปรับเพ่ิมขึ้นตามอัตราดอกเบี้ยนโยบายของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

  ด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจภายในจังหวัด อัตราเงินเฟ้อทั่วไป ในปี 2566 คาดว่าจะอยู่ที่ร้อยละ 
3.0 ต่อปี (ช่วงคาดการณ์อยู่ที่ร้อยละ 2.8 ถึง 3.2) ลดลงจากปี 2565 ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 4.9 โดยคาดการณ์ว่าระดับ
ราคาสินค้าและราคาวัตถุดิบจะมีแนวโน้มปรับลดลงตามระดับราคาน้ำมันเชื้อเพลิงและราคาสินค้ากลุ่มอาหารและ
เครื่องดื่มท่ีทยอยปรับตัวลง  
  การจ้างงาน   คาดว่าจะมีการจ้างงานในจังหวัดอุดรธานี  ทั้ งสิ้นประมาณ  641,955 คน         
(ช่วงคาดการณ์อยู่ที่ 638,426 ถึง 644,201 คน)  ขยายตัวร้อยละ 4.7 จากปี 2565 โดยการจ้างงานภายในจังหวัด
จะมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตสินค้าและธุรกิจบริการ จากกิจกรรม         
ทางเศรษฐกิจที่เริ่มเข้าสู่สถานการณ์ปกติ  

         2.3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                   1) ป่าสงวนแห่งชาติ 

     จังหวัดอุดรธานีมีจำนวนป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน 21 ป่า มีเนื้อที่ป่าตามประกาศแนบท้ายกฎ
กระทรวงฯ จำนวน 2,908,723.50 ไร่ และมีพ้ืนที่คงสภาพป่าจากข้อมูลการแปลตีความภาพถ่ายดาวเทียม          
เพ่ือวิเคราะห์พื้นที่ป่าคงสภาพ จำนวน 3,543,920.54 ไร่ 

จังหวัดอุดรธานีมีจำนวนป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน 21 ป่า มีเนื้อที่ป่าตามประกาศแนบท้ายกฎกระทรวงฯ 
จำนวน  2 ,908 ,723 .50 ไร่  และมี พ้ื นที่ ค งสภาพป่ าจากข้ อมู ลการแปลตี ความภาพถ่ ายดาวเที ยม  
เพ่ือวิเคราะห์พื้นที่ป่าคงสภาพ จำนวน 3,543,920.54 ไร่ 
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2) เนื้อที่ป่าไม้ 
    จังหวัดอุดรธานี ปี 2564 มีเนื้อที่ป่าไม้ทั้งหมด 703,607.31 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 10.17 ของเนื้อที่

ทั้งหมด ซึ่งพบว่าพ้ืนที่ป่าลดลงจากปี 2563 อัตราการเปลี่ยนแปลง -0.2 
 

ปี เนื้อที่ป่าไม้ (ไร่) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 

2562 707,169.28 -1.1 
2563 705,246.55 -0.9 
2564 703,607.31 -0.2 

 

ที่มา : ศูนย์ป่าไม้อดุรธานี สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม้ที่ 6 (อุดรธานี) 
 

         3) ทรัพยากรแร่ 
                   จังหวัดอุดรธานี มีทรัพยากรแร่ธาตุที่มีมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงหลายชนิด ได้แก่ ถ่านหิน ตำบล    
บ้านผือ อำเภอบ้านผือ และตำบลห้วยทราย อำเภอนายูง ดินขาวตำบลโนนทอง อำเภอนายูง แบไรต์ ตำบลบ้านเพีย 
และตำบลนาแค อำเภอนายูง โปรแตช อำเภอประจักษ์ศิลปาคม และอำเภอเมืองอุดรธานี หินปูน อำเภอน้ำโสม 
         สำหรับโครงการเหมืองแร่โพแทช ได้ปรากฏเป็นนโยบายของรัฐบาลในปี พ.ศ. 2522 โดยมีการ
แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อรัฐสภาเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2522 ที่รัฐบาลจะดำเนินการโครงการพ้ืนฐานทาง
เศรษฐกิจ อันจะเอ้ือต่อการลงทุนและขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ โดยโครงการจะเป็นการผลิตแร่โพแทชด้วยวิธีการ
ทำเหมืองใต้ดินขนาดใหญ่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สำหรับโครงการนี้รัฐบาลได้เชิญชวนภาคเอกชนทำการ
สำรวจตั้งแต่ปี พ.ศ.2523 เป็นต้นมา และบริษัท เอเซีย แปซิฟิค โปแตซ คอร์ปอเรชั่น จำกัด ได้รับอนุญาตจาก
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม ให้ดำเนินการสำรวจแร่ตั้งแต่วันที่ 3 พฤศจิกายน 2543 ตามอาชญาบัตร
พิเศษที่ 9/2543 ถึง 61/2543 และเมื่อได้ดำเนินการสำรวจพบว่า มีแร่โพแทชในปริมาณสำรองเพียงพอในการ    
ทำเหมือง จึงได้ดำเนินการยื่นคำขอประทานบัตรเพ่ือทำเหมืองแร่ในปี พ.ศ. 2547 มูลค่าแหล่งแร่รวมทั้งสิ้น
ประมาณ 430,000 ล้านบาท รวมทั้งรัฐจะได้ค่าภาคหลวงประมาณ 30 ,000 ล้านบาท ตลอดอายุโครงการ        
ทำเหมือง 25 ปี โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นที่ตั้งคำขอประทานบัตรได้รับจัดสรรค่าภาคหลวงแร่      
ร้อยละ 20 เป็นเงินประมาณ 6,000 ล้านบาท (ปีละ 240 ล้านบาท) องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี ได้รับ
จัดสรรค่าภาคหลวงแร่ร้อยละ 20 เป็นเงิน 6,000 ล้านบาท ส่วนที่เหลือจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน   
ในจังหวัดอุดรธานี ร้อยละ 10 และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศร้อยละ 10 แร่ในจังหวัดอุดรธานี ได้แก่ 
หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง มีปริมาณสำรองของแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน        
เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง ที่สามารถทำเหมืองได้ 21,074,000 เมตริกตัน คิดเป็นมูลค่าแหล่งแร่ 2,029,980,000 บาท  
(คิดตามราคาประกาศฯ ณ ขณะนั้น 105 บาท/เมตริกตัน) 

ที่มา : สำนักงานพลังงานจังหวัดอุดรธาน ี

 4) แหล่งน้ำ 
    แหล่งน้ำ แหล่งน้ำของจังหวัดอุดรธานีในปี 2566 มีจำนวนทั้งสิ้น 284 แห่ง จำแนกเป็น         
อ่างเก็บน้ำ 161 แห่ง (อ่างขนาดใหญ่ 2 แห่ง ขนาดกลาง 20 แห่ง และขนาดเล็ก 139 แห่ง)  (ฝายคอนกรีต 115 
แห่ง) (สระ,หนอง,คู 8 แห่ง) 
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 การเก็บน้ำ สำหรับปริมาณน้ำที่เก็บเฉลี่ยทั้งปี รวมทั้งสิ้น 367.21 ลูกบาศก์เมตร เมื่อพิจารณาเป็น
รายอำเภอ พบว่า อำเภอที่มีอ่างเก็บน้ำและปริมาณน้ำที่เก็บเฉลี่ยทั้งปีมากที่สุดคือ อำเภอเมืองอุดรธานี 135.56 
ลูกบาศก์เมตร น้อยที่สุดอำเภอหนองวัวซอ 0.01 ลูกบาศก์เมตร 
 ลุ่มน้ำ จังหวัดอุดรธานีมีพ้ืนที่ลุ่มน้ำ จำนวนทั้งสิ้น 11 ลุ่มน้ำ (ลุ่มน้ำแม่น้ำโขงส่วนที่ 5 ห้วยน้ำโสม 
น้ำโมง แม่น้ำโขง ส่วนที่ 6 น้ำสวยห้วยหลวงห้วยดาน แม่น้ำสงครามตอนบน ลำปาวตอนบน ลำพันชาดและ       
ลำน้ำพองตอนล่าง) ครอบคลุมพ้ืนที่ 21,132 ตร.กม. ลุ่มน้ำที่มีขนาดใหญ่ที่สุดของจังหวัดคือลุ่มน้ำห้วยหลวง
ครอบคลุมพ้ืนที่ 3,425 ตร.กม.หรือร้อยละ 16.20 ของพ้ืนที่ลุ่มน้ำของจังหวัด (ครอบคลุมอำเภอเมืองอุดรธานี 
อำเภอบ้านดุง อำเภอเพ็ญ อำเภอบ้านผือ อำเภอหนองหาน อำเภอหนองวัวซอ อำเภอกุดจับ อำเภอสร้างคอม 
อำเภอพิบูลย์รักษ์ และอำเภอทุ่งฝน)รองลงมาคือลำปาวตอนบนและน้ำโมงครอบคลุมพ้ืนที่ 3,265 และ 2,718   
ตร.กม.ตามลำดับ โดยเป็นพ้ืนที่ชลประทาน868,534 ไร่ ความต้องการใช้น้ำปัจจุบัน1,625.34ล้านลบ.ม.และ        
มีความต้องการใช้น้ำในปี 2568 จำนวน 4,093.90 ล้านลบ.ม. เพ่ิมขึ้นร้อยละ 151.87 โดยมีความต้องการใช้น้ำ
ด้านอุตสาหกรรมในปัจจุบัน  จำนวน42.57ล้ านลบ.ม.และมีความต้องการใช้น้ำใน พ้ืนที่ อุตสาหกรรม                 
ในปี 2568 จำนวน 133.47 ล้านลบ.ม. ซึ่งมีความต้องการเพ่ิมขึ้นมากที่สุดถึงร้อยละ 213.53 ความต้องการใช้น้ำ
ด้านการเกษตร ในปัจจุบัน จำนวน 1,451.75 ล้านลบ.ม.และมีความต้องการใช้น้ำในด้านการเกษตร ปี  
2568  จำนวน 3,797.18 ล้านลบ.ม. ซึ่งมีความต้องการเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 161.55 ความต้องการใช้น้ำด้านการ
อุปโภคบริโภค การท่องเที่ยว ในปัจจุบัน จำนวน 131.02 ล้านลบ.ม. และมีความต้องการใช้น้ำในด้านการอุปโภค
บริโภค การท่องเที่ยว ปี 2568 จำนวน 163.25 ล้านลบ.ม. ซึ่งมีความต้องการเพิ่มขึ้น ร้อยละ 24.59 
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                                                                                                        ข้อมูล ณ วันที ่10 พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 

 

3. ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับของจังหวัด 
 3.1 ด้านโอกาสทางการศึกษา 

3.1.1 จำนวนสถาบัน/สถานศึกษาในจังหวัดอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานีมีสถานศึกษาทั้งสิ้น 1,686 แห่ง จำแนกเป็นสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการจำนวน 
1,020 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 60.50 และสถานศึกษาสังกัดหน่วยงานอื่นๆ 666 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 39.50 

ที่ สังกัด จำนวนสถานศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 1,020 

1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 821 
1.1 สพป.อุดรธานี เขต 1 218 
1.2 สพป.อุดรธานี เขต 2 192 
1.3 สพป.อุดรธานี เขต 3 203 
1.4 สพป.อุดรธานี เขต 4 143 
1.5 สพม.อุดรธานี 63 
1.6 สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ 2 
   - ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวดัอุดรธานี 1 
   - โรงเรยีนโสตศึกษาจังหวดัอุดรธานี 1 

2 
สำนักงานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน 150 
2.1 สถานศึกษาในระบบ 58 
2.2 สถานศึกษานอกระบบ 92 

3 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 29 
3.1 สถานศึกษาของรัฐบาล 9 
3.2 สถานศึกษาของเอกชน 20 

4 
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุดรธานี 20 
   - ศูนย์ส่งเสรมิการเรยีนรู้อำเภอ 20 

สถานศึกษาในสังกัดอ่ืน 666 

5 

กระทรวงอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วิจยัและนวัตกรรม 7 
5.1 สถานศึกษาในกำกับของรัฐบาล 4 
5.2 สถานศึกษาของเอกชน 2 
5.3 โรงเรียนสาธิต 1 

6 สำนักงานพระพุทธศาสนา (ร.ร.พระปริยัติธรรม) 21 
7 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 619 

  

- องค์การบริหารส่วนจังหวดั 9 
- เทศบาลนครอุดรธานี 12 
- เทศบาลเมือง 4 
- เทศบาลตำบล 8 
- องค์การบริหารส่วนตำบล 3 

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 583 
8 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 5 
9 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตอุดรธานี 1 
10 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีอุดรธานี 1 
11 สำนักงานพัฒนาสังคและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด (พมจ.) 11 
12 ศูนย์การเรียนปญัญาภิวัฒน์ อุดรธานี 1 

รวมทั้งสิ้น 1,686 
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3.1.2 จำนวนนักเรียน / นักศึกษา 
นักเรียนฯ ของสถาบันทางการศึกษาในจังหวัดอุดรธานีมีจำนวนท้ังสิ้นจำนวน 316,905 คน จำแนกเป็นนักเรียนระดับเตรียมอนุบาล 19,975 คน คิดเป็นร้อยละ 6.30 

ระดับอนุบาล 30,745 คน คิดเป็นร้อยละ 9.70 คนนักเรียนระดับประถมศึกษา 101,227 คน คิดเป็นร้อยละ 31.94 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 51,895 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.38 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 26 ,772 คน คิดเป็นร้อยละ 8.45 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 20,752 คน คิดเป็นร้อยละ 6.55 นักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 11,959 คน คิดเป็นร้อยละ 3.77 นักศึกษาระดับป.บัณฑิต 582 คน คิดเป็นร้อยละ 0.18 ระดับปริญญาตรี 21,135 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 นักศึกษา
ระดับปริญญาโท 1,090 คน คิดเป็นร้อยละ 0.34 นักศึกษาระดับปริญญาเอก 157 คน คิดเป็นร้อยละ 0.05 สกร.ประถม 3,577 คนคิดเป็นร้อยละ 1.13 สกร.มัธยมศึกษาตอนต้น 
10,187 คน คิดเป็นร้อยละ 3.21 กศน.มัธยมศึกษาตอนปลาย 16,197 คน คิดเป็นร้อยละ 5.11 และการศึกษาพิเศษ 655 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 

 

หน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดอุดรธานี เตรียมอนุบาล อนุบาล ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย ปวช. ปวส. ป.บัณฑิต ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
สกร. 

ประถม 
สกร.   
ม.ต้น 

สกร.  
ม.

ปลาย 

การ 
ศึกษาพิเศษ 

อื่นๆ รวม 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 0 20,286 75,157 40,865 22,099 0 0 0 0 0 0 0 0 0 655 0 159,062 
สพป.อุดรธานี เขต 1 0 6,294 24,622 5,317 308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36,541 
สพป.อุดรธานี เขต 2 0 4,430 15,330 2,879 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22,639 
สพป.อุดรธานี เขต 3 0 5,514 20,234 3,693 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29,441 
สพป.อุดรธานี เขต 4 0 4,039 14,891 2,772 149 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21,851 
สพม.อุดรธานี 0 0 0 26,148 21,597 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47,745 
โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดอุดรธานี 0 9 80 56 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 190 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดอุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 655 0 655 
สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 405 8,237 20,356 5,086 1,359 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35,443 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 405 8,237 20,356 5,086 1,359 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35,443 
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,577 10,187 16,197 0 0 29,961 
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,577 10,187 16,197 0 0 29,961 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 0 0 0 0 0 20,621 11,959 0 153 0 0 0 0 0 0 0 32,733 
สถาบันการอาชีวศึกษา (รัฐบาล) 0 0 0 0 0 10,899 6,925 0 153 0 0 0 0 0 0 0 17,977 
สถาบันการอาชีวศึกษา (เอกชน) 0 0 0 0 0 9,722 5,034 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,756 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 405 28,523 95,513 45,951 23,458 20,621 11,959 0 153 0 0 3,577 10,187 16,197 655 0 257,199 
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 20 155 242 282 237 0 0 582 19,633 1,055 157 0 0 0 0 0 22,363 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 227 17,285 825 157 0 0 0 0 0 18,494 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 20 155 242 282 237 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 936 
วิทยาลัยสันตพล 0 0 0 0 0 0 0 355 947 58 0 0 0 0 0 0 1,360 
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หน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดอุดรธานี เตรียมอนุบาล อนุบาล ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย ปวช. ปวส. ป.บัณฑิต ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
สกร. 

ประถม 
สกร.   
ม.ต้น 

สกร.  
ม.

ปลาย 

การ 
ศึกษาพิเศษ 

อื่นๆ รวม 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบริการเฉลิมพระ
เกียรติ จังหวัดอุดรธานี (วิทยาเขต) 

0 0 0 0 0 0 0 0 282 21 0 0 0 0 0 0 303 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ วิทยาเขตอุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68 0 0 0 0 0 0 68 
มหาวิทยาลัยราชธานี (วิทยาเขต) 0 0 0 0 0 0 0 0 439 83 0 0 0 0 0 0 522 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัด
อุดรธานี (วิทยาเขต) 

0 0 0 0 0 0 0 0 680 0 0 0 0 0 0 0 680 

กระทรวงมหาดไทย 19,345 1,863 4,626 4,598 2,402 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32,834 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 0 0 70 2,203 1,339 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,612 
เทศบาลนครอุดรธานี 0 919 2,836 2,119 1,063 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,937 
เทศบาลเมืองหนองสำโรง 0 130 275 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 405 
เทศบาลเมืองบ้านดุง 0 122 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 423 
เทศบาลตำบลกุดจัด 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 
เทศบาลตำบลโคกสูง 0 33 75 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 158 
เทศบาลตำบลตาลเลียน 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 
เทศบาลตำบลน้ำโสม 0 13 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 
เทศบาลตำบลโนนสะอาด 0 95 278 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 373 
เทศบาลตำบลปะโค 0 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67 
เทศบาลตำบลหนองบัว 0 146 508 207 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 861 
เทศบาลตำบลห้วยเกิ้ง 0 48 170 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 218 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค้อ 0 14 39 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 
องค์การบริหารส่วนตำบลแสงสว่าง 0 22 51 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 73 
องค์การบริหารส่วนตำบลหมูม่น 0 114 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 114 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในจังหวัดอุดรธานี 19,345 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19,345 

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 171 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 171 
- สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 171 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 171 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 0 0 0 1,064 675 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,739 
สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดอุดรธานี 0 0 0 1,064 675 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,739 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 34 204 846 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,084 
กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 24 34 204 846 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,084 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 0 0 0 0 0 0 0 0 735 35 0 0 0 0 0 0 770 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 0 735 35 0 0 0 0 0 0 770 
กระทรวงสาธารณสุข 0 0 0 0 0 0 0 0 614 0 0 0 0 0 0 0 614 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 0 0 0 0 0 0 0 0 614 0 0 0 0 0 0 0 614 
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ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

หน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดอุดรธานี เตรียมอนุบาล อนุบาล ประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย ปวช. ปวส. ป.บัณฑิต ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
สกร. 

ประถม 
สกร.   
ม.ต้น 

สกร.  
ม.

ปลาย 

การ 
ศึกษาพิเศษ 

อื่นๆ รวม 

อื่นๆ  0 0 0 0 0 131 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 131 
ศูนย์การเรียนปัญญาภิวัฒน์ อุดรธานี  0 0 0 0 0 131 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 131 

นอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 19,570 2,222 5,714 5,944 3,314 131 0 582 20,982 1,090 157 0 0 0 0 0 59,706 
จำนวนนักเรียนรวมท้ังสิ้น 19,975 30,745 101,227 51,895 26,772 20,752 11,959 582 21,135 1,090 157 3,577 10,187 16,197 655 0 316,905 

 
 
 

แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ทุกระดับและทุกสังกัดภายในจังหวัดอุดรธานี แผนภูมิวงกลมแสดงสัดส่วนนักเรียน นักศึกษา ระหว่างช่วงชั้น    
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ปลาย) กับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                                                                                                              
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3.1.3 จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
 จังหวัดอุดรธานี มีผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ดังนี้ ผู้บริหารสถานศึกษา 1,216 คน คิดเป็นร้อยละ 5.77 ข้าราชการครูและบุคลากรทาง     
การศึกษา 14,460 คน คิดเป็นร้อยละ 68.63 ข้าราชการพลเรือนปฏิบัติหน้าที่สอน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 0.07 ข้าราชการตำรวจปฏิบัติหน้าที่สอน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 
0.39 พระภิกษุผู้ปฏิบัติหน้าที่สอน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 ครูเอกชนทำหน้าที่สอน 590 คน คิดเป็นร้อยละ 2.80 พนักงานมหาวิทยาลัยสายบริหาร 52 คน คิดเป็นร้อยละ 
0.25 พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 389 คน คิดเป็นร้อยละ 1.85  พนักงานมหาวิทยาลัยสายสอน 740 คน คิดเป็นร้อยละ 3.51 พนักงานราชกา รสายผู้สอนจำนวน 
910 คน คิดเป็นร้อยละ 4.32 พนักงานราชการสายสนับสนุน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 0.27 พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 19 คน คิดเป็นร้อยละ 0.09 ลูกจ้างประจำ 282 คน 
คิดเป็นร้อยละ 1.34 ลูกจ้างชั่วคราวสายผู้สอน 1,285 คน คิดเป็นร้อยละ 6.10 ลูกจ้างสายสนับสนุน 502 คิดเป็นร้อยละ 2.38 และครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ/ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก 359 คน 
คิดเป็นร้อยละ 1.70  และอ่ืนๆ 66 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 787 9,744 0 0 0 0 0 0 0 383 8 0 142 784 202 277 1 12,328 

สพป.อุดรธานี เขต 1 221 2,085 0 0 0 0 0 0 0 75 5 0 36 311 0 102 0 2,835 

สพป.อุดรธานี เขต 2 146 1,533 0 0 0 0 0 0 0 92 3 0 34 26 202 37 0 2,073 

สพป.อุดรธานี เขต 3 163 1,768 0 0 0 0 0 0 0 122 0 0 37 256 0 45 0 2,391 

สพป.อุดรธานี เขต 4 134 1,366 0 0 0 0 0 0 0 81 0 0 33 186 0 45 0 1,845 

สพม.อุดรธาน ี 118 2,904 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,022 

โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดอุดรธาน ี 2 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 36 
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ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดอุดรธาน ี 3 58 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 3 0 48 1 126 

สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 101 1,549 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63 0 0 30 0 1,743 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 101 1,549 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63 0 0 30 0 1,743 

กรมส่งเสริมการเรียนรู ้ 22 44 0 0 0 0 0 0 0 411 0 0 5 0 0 25 0 507 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุดรธาน ี 22 44 0 0 0 0 0 0 0 411 0 0 5 0 0 25 0 507 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 113 330 0 0 0 590 0 0 0 95 4 0 19 362 191 0 0 1,704 

สถาบันการอาชีวศึกษา (รัฐบาล) 39 330 0 0 0 0 0 0 0 95 4 0 19 262 191 0 0 940 

สถาบันการอาชีวศึกษา (เอกชน) 74 0 0 0 0 590 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 764 

ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 1,023 11,667 0 0 0 590 0 0 0 889 12 0 229 1,146 393 332 1 16,282 

กระทรวงอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วิจยัและนวัตกรรม 65 0 0 0 0 0 52 389 732 9 39 0 25 8 1 0 5 1,325 

มหาวิทยาลัยราชภฏัอุดรธาน ี 57 0 0 0 0 0 30 347 597 0 39 0 16 5 0 0 0 1,091 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏอุดรธาน ี 3 0 0 0 0 0 0 9 32 0 0 0 0 0 0 0 5 49 

วิทยาลยัสันตพล 2 0 0 0 0 0 16 12 49 0 0 0 0 0 0 0 0 79 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบรกิารเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
อุดรธานี (วิทยาเขต) 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 3 0 0 0 13 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ วิทยาเขตอุดรธาน ี 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 

มหาวิทยาลัยราชธานี (วิทยาเขต) 0 0 0 0 0 0 3 9 39 0 0 0 9 0 0 0 0 60 
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มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี  
(วิทยาเขต) 

1 0 0 0 0 0 3 12 15 0 0 0 0 0 0 0 0 31 

กระทรวงมหาดไทย 61 2,619 0 0 0 0 0 0 0 12 3 0 12 131 45 0 2 2,885 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธาน ี 19 268 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 3 113 23 0 2 438 

เทศบาลนครอุดรธานี 32 446 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 9 18 22 0 0 532 

เทศบาลเมืองหนองสำโรง 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 

เทศบาลเมืองบ้านดุง 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 

เทศบาลตำบลกุดจับ 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 

เทศบาลตำบลโคกสูง 1 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 

เทศบาลตำบลตาลเลียน 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

เทศบาลตำบลน้ำโสม 1 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 

เทศบาลตำบลโนนสะอาด 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

เทศบาลตำบลปะโค 1 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 

เทศบาลตำบลหนองบัว 1 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 

เทศบาลตำบลห้วยเกิ้ง 1 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค้อ 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 

องค์การบริหารส่วนตำบลแสงสว่าง 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 
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องค์การบริหารส่วนตำบลหมูม่น 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในจังหวัดอุดรธาน ี 0 1,748 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,748 

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 30 

- สถาบันพัฒนาเด็กปฐมวยั 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 30 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาต ิ 40 72 0 0 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 190 

สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดอุดรธานี 40 72 0 0 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 190 

สำนักงานตำรวจแห่งชาต ิ 18 18 0 83 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 5 19 156 

กองกำกบัการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 24 18 18 0 83 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 5 19 156 

กระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา 0 40 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 3 0 63 0 0 114 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอุดรธาน ี 0 40 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 3 0 63 0 0 114 

กระทรวงสาธารณสขุ 1 44 15 0 0 0 0 0 0 0 2 19 0 0 0 0 0 81 

วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 1 44 15 0 0 0 0 0 0 0 2 19 0 0 0 0 0 81 

อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 

ศูนย์การเรียนปัญญาภวิัฒน์ อุดรธานี  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 

นอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 193 2,793 15 83 45 0 52 389 740 21 44 19 53 139 109 27 65 4,787 

จำนวนรวมทั้งสิ้น 1,216 14,460 15 83 45 590 52 389 740 910 56 19 282 1,285 502 359 66 21,069 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 
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3.1.4 ข้อมูลจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ออกกลางคัน ปีการศึกษา 2565 ของจังหวัดอุดรธาน ี
นักเรียน/นักศึกษา ออกกลางคัน ปีการศึกษา 2565 ของสถาบันทางการศึกษาในจังหวัดอุดรธานี มีจำนวนทั้งสิ้นจำนวน 744 คน จำแนกเป็นมีปัญหาในการปรับตัว 

32 คน คิดเป็นร้อยละ 4.30 สมรส 6 คน คิดเป็นร้อยละ 0.81 ต้องคดี/ถูกจับ 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.13 เจ็บป่วย/อุบัติเหตุ 20 คิดเป็นร้อยละ 2.69 หาเลี้ยงครอบครัว 110 
คน คิดเป็นร้อยละ 14.78 อพยพตามผู้ปกครอง 182 คน คิดเป็นร้อยละ 24.46 ฐานะยากจน 45 คิดเป็นร้อยละ 6.05 มีปัญหาครอบครัว 91 คน คิดเป็นร้อยละ 12.23 กรณี
อ่ืนๆ 251 คน คิดเป็นร้อยละ 33.74 อายุนอกเกณฑ์ 6 คิดเป็นร้อยละ 0.81 

สาเหตุการออกกลางคัน 
ระดับชั้นการศึกษา 

รวม 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 

มีปัญหาในการปรับตัว 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 20 5 4 32 

สมรส 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 2 0 6 

ต้องคดี/ถูกจับ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

เจ็บป่วย/อุบัติเหตุ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 6 6 20 

หาเลี้ยงครอบครัว 0 0 0 0 1 0 1 0 30 5 12 14 20 18 9 110 

อพยพตามผู้ปกครอง 19 27 28 18 15 3 13 3 7 0 0 1 20 13 15 182 

ฐานะยากจน 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 2 0 21 13 6 45 

มีปัญหาครอบครัว 0 0 0 0 0 0 0 5 1 1 4 0 28 40 12 91 

กรณีอ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 102 61 84 251 

อายุนอกเกณฑ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 1 6 

รวมทั้งสิ้น (คน) 19 27 28 18 16 4 16 11 40 11 19 16 223 159 137 744 
 ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 
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3.1.5 จำนวนนักเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 ของจังหวัดอุดรธานี 
นักเรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 ของสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กองกับกำการตำรวจตะเวน

ชายแดนที่ 24 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เทศบาลนครอุดรธานี เทศบาลหนองสำโรง มีจำนวนทั้งสิ้น 14,558 คน จำแนกเป็นศึกษาต่อจังหวัดเดิม สพท. เดิม 
9,768 คน คิดเป็นร้อยละ 67.10 ศึกษาต่อจังหวัดเดิมต่าง สพท. 3,271 คน คิดเป็นร้อยละ 22.47 ศึกษาต่อต่างจังหวัด 187 คน คิดเป็นร้อยละ 1.28 ศึกษาต่อ กทม. 9 คน 
คิดเป็นร้อยละ 0.06 ศึกษาต่อจังหวัดเดิมต่างสังกัด 1,260 คน คิดเป็นร้อยละ 8.66 ศึกษาต่อต่างจังหวัดต่างสังกัด 63 คน คิดเป็นร้อยละ 0.43 

ชื่อหน่วยงาน ประเภท 
จังหวัดเดิม 

สพท. เดิม รวม 
จังหวัดเดิม ต่าง 

สพท. รวม 
ต่างจังหวัด 

รวม 
กทม. 
รวม 

จังหวัดเดิม ต่าง
สังกัด รวม 

ต่างจังหวัด ต่าง
สังกัด รวม 

รวม
ทั้งสิ้น 

สพป.อุดรธานี เขต 1 

นักเรียนจบทั้งหมด 2,227 1,436 58 4 473 18 4,216 

โรงเรียนเดิม 1,399 2 0 0 0 0 1,401 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 809 1,423 53 3 275 6 2,569 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 8 0 0 0 14 0 22 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 3 0 0 17 5 25 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 3 1 0 0 95 2 101 

สกร. 2 1 0 0 13 3 19 

อื่น ๆ 6 6 5 1 59 2 79 

สพป.อุดรธานี เขต 2 

นักเรียนจบทั้งหมด  1,375 897 62 4 387 23 2,748 

โรงเรียนเดิม 780 4 0 0 0 0 784 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 575 836 51 2 197 4 1,665 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 3 4 1 0 15 1 24 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 2 0 0 5 4 11 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 6 33 6 0 94 5 144 

สกร. 2 2 0 0 6 0 10 



 
 

      แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567           หน้า 20 

ชื่อหน่วยงาน ประเภท 
จังหวัดเดิม 

สพท. เดิม รวม 
จังหวัดเดิม ต่าง 

สพท. รวม 
ต่างจังหวัด 

รวม 
กทม. 
รวม 

จังหวัดเดิม ต่าง
สังกัด รวม 

ต่างจังหวัด ต่าง
สังกัด รวม 

รวม
ทั้งสิ้น 

อื่น ๆ 9 16 4 2 70 9 110 

สพป.อุดรธานี เขต 3 

นักเรียนจบทั้งหมด 1,137 0 0 0 0 0 1,137 

โรงเรียนเดิม 974 0 0 0 0 0 974 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 2,220 0 0 0 0 0 2,220 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 30 0 0 0 0 0 30 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 27 0 0 0 0 0 27 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 159 0 0 0 0 0 159 

สกร. 13 0 0 0 0 0 13 

อื่น ๆ 161 0 0 0 0 0 161 

สพป.อุดรธานี เขต 4 

นักเรียนจบทั้งหมด 1,183 938 67 1 400 22 2,611 

โรงเรียนเดิม 757 2 0 0 0 0 759 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 408 895 63 1 214 16 1,597 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 3 3 0 0 25 1 32 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 1 6 0 0 13 3 23 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 11 8 0 0 128 2 149 

สกร. 2 2 1 0 4 0 9 

อื่น ๆ 1 22 3 0 16 0 42 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

นักเรียนจบทั้งหมด 3,072 0 0 0 0 0 3,072 

โรงเรียนเดิม 2,800 0 0 0 0 0 2,800 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 54 0 0 0 0 0 54 
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ชื่อหน่วยงาน ประเภท 
จังหวัดเดิม 

สพท. เดิม รวม 
จังหวัดเดิม ต่าง 

สพท. รวม 
ต่างจังหวัด 

รวม 
กทม. 
รวม 

จังหวัดเดิม ต่าง
สังกัด รวม 

ต่างจังหวัด ต่าง
สังกัด รวม 

รวม
ทั้งสิ้น 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 218 0 0 0 0 0 218 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 0 0 0 0 0 0 0 

สกร. 0 0 0 0 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 0 

กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดนที่ 24 

นักเรียนจบทั้งหมด 166 0 0 0 0 0 166 

โรงเรียนเดิม 166 0 0 0 0 0 166 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 0 0 0 0 0 0 0 

สกร. 0 0 0 0 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราช
ภัฏอุดรธาน ี

นักเรียนจบทั้งหมด 40 0 0 0 0 0 40 

โรงเรียนเดิม 21 0 0 0 0 0 21 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 18 0 0 0 0 0 18 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 1 0 0 0 0 0 1 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 0 0 0 0 0 0 0 

สกร. 0 0 0 0 0 0 0 
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ชื่อหน่วยงาน ประเภท 
จังหวัดเดิม 

สพท. เดิม รวม 
จังหวัดเดิม ต่าง 

สพท. รวม 
ต่างจังหวัด 

รวม 
กทม. 
รวม 

จังหวัดเดิม ต่าง
สังกัด รวม 

ต่างจังหวัด ต่าง
สังกัด รวม 

รวม
ทั้งสิ้น 

อื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 0 

เทศบาลนครอุดรธานี 

นักเรียนจบทั้งหมด 539 0 0 0 0 0 539 

โรงเรียนเดิม 446 0 0 0 0 0 446 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 55 0 0 0 0 0 55 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 3 0 0 0 0 0 3 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 2 0 0 0 0 0 2 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 0 0 0 0 0 0 0 

สกร. 0 0 0 0 0 0 0 

อื่น ๆ 33 0 0 0 0 0 33 

เทศบาลหนองสำโรง 

นักเรียนจบทั้งหมด 29 0 0 0 0 0 29 

โรงเรียนเดิม 29 0 0 0 0 0 29 

โรงเรียนอื่น สังกัด สพฐ. 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนสังกัดเอกชน 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ 0 0 0 0 0 0 0 

โรงเรียนอื่น สังกัด อบจ. 0 0 0 0 0 0 0 

สกร. 0 0 0 0 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 0 

รวมท้ังสิ้น นักเรียนจบทั้งหมด 9,768 3,271 187 9 1,260 63 14,558 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2565 
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3.1.6 จำนวนนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 ของจังหวัดอุดรธานี 
นักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 ของสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เทศบาลนครอุดรธานี อบจ. 

เทศบาบ/อบต.สำนักงานพระพุทธศาสนา และโรงเรียนสาธิตราชภัฏอุดรธานี มีจำนวนทั้งสิ้นจำนวน 14 ,966 คน จำแนกเป็น ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนเดิม 7,978 คน คิดเป็น
ร้อยละ 53.31 ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ใน กทม. 291 คน คิดเป็นร้อยละ 1.94 ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ในจังหวัดเดิม 2 ,485 คน คิดเป็นร้อยละ 16.60 ศึกษาต่อ ม.4 
โรงเรียนอ่ืน ต่างจังหวัด 145 คน คิดเป็นร้อยละ 0.79 ศึกษาต่อสถาบันอาชีวศึกษาของรัฐบาล 1 ,853 คน คิดเป็นร้อยละ 12.38 ศึกษาต่อ สถาบันอาชีวศึกษาของเอกชน 
1,186 คน คิดเป็นร้อยละ 7.92 ศึกษาต่อสถาบันอ่ืน ๆ 575 คน คิดเป็นร้อยละ 3.84 ไม่ศึกษาต่อ ทำงานภาคอุตสาหกรรม 25 คน คิดเป็นร้อยละ 0 .17 ไม่ศึกษาต่อ ทำงาน
ภาคเกษตร 22 คน คิดเป็นร้อยละ 0.15 ไม่ศึกษาต่อ ทำงานการประมง 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.01 ไม่ศึกษาต่อ ทำงานค้าขายธุรกิจ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.01  ไม่ศึกษาต่อ 
ทำงานบริการ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 0.06  ไม่ศึกษาต่อ ทำงานรับจ้างทั่วไป 56 คน คิดเป็นร้อยละ 0.37 ไม่ศึกษาต่อ ทำงานอื่น ๆ 148 คน คิดเป็นร้อยละ 0.99 บวชในศาสนา 
97 คน คิดเป็นร้อยละ 0.65 ไม่ประกอบอาชีพและไม่ศึกษาต่อ 46 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 อื่นๆ  46 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 

ประเภท 
สพป.

อุดรธานี 
เขต 1 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 2 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 3 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 4 

สพม.
อด. 

สช. 
เทศบาล

นคร 
อบจ. 

เทศบาล/
อบต. 

สำนัก
พุทธฯ 

สาธิต
มหาวิทยา
ลัยราชภัฏ
อุดรธานี 

ผลรวม
ทั้งหมด 

ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนเดิม 117 0 0 33 5,509 1,302 169 488 169 122 69 7,978 

ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ใน กทม. 1 1 1 1 4 275 2 0 2 4 0 291 

ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ในจังหวัดเดิม 471 475 493 400 415 27 72 22 72 27 11 2,485 

ศึกษาต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน ในต่างจังหวัด 20 21 21 8 41 0 9 0 9 13 3 145 

สถาบนัอาชีวศึกษาของรัฐบาล 375 317 283 167 316 0 172 43 172 8 0 1,853 

สถาบนัอาชีวศึกษาของเอกชน 409 133 233 97 125 0 50 65 50 24 0 1,186 

ศึกษาต่อสถาบนัอ่ืน ๆ 85 58 64 104 184 0 15 35 15 15 0 575 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานภาคอุตสาหกรรม 0 2 0 0 0 0 0 23 0 0 0 25 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานภาคการเกษตร 3 0 5 3 1 0 0 0 0 10 0 22 
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ประเภท 
สพป.

อุดรธานี 
เขต 1 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 2 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 3 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 4 

สพม.
อด. 

สช. 
เทศบาล

นคร 
อบจ. 

เทศบาล/
อบต. 

สำนัก
พุทธฯ 

สาธิต
มหาวิทยา
ลัยราชภัฏ
อุดรธานี 

ผลรวม
ทั้งหมด 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานการประมง 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานค้าขาย ธุรกิจ 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานบริการ 2 0 0 0 1 0 3 0 3 0 0 9 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานรับจ้างทั่วไป 11 3 12 0 11 0 0 12 0 7 0 56 

ไม่ศึกษาต่อ ทำงานอื่น ๆ 17 15 21 9 47 0 3 26 3 6 1 148 

บวชในศาสนา 0 3 1 2 0 0 0 0 0 91 0 97 

ไม่ประกอบอาชีพและไม่ศึกษาตอ่ 2 14 0 4 0 0 13 0 13 0 0 46 

อ่ืน ๆ 1 0 0 0 1 0 16 0 16 12 0 46 

นักเรียนจบทั้งหมด 1,514 1,043 1,135 830 6,655 1,604 524 714 524 339 84 14,966 

 
  
 
 
 
 
 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2565 



 
 

      แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567           หน้า 25 

3.1.7 จำนวนนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 ของจังหวัดอุดรธานี 

นักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 ของสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เทศบาลนครอุดรธานี อบจ. 
สำนักงานและพระพุทธศาสนา มีจำนวนทั้งสิ้นจำนวน 7 ,130 คน จำแนกเป็นจำแนกเป็นศึกษาต่อ มหาวิทยาลัยของรัฐ 4 ,735 คน คิดเป็นร้อยละ 63.93 ศึกษาต่อ 
มหาวิทยาลัยของเปิดรัฐ 162 คน คิดเป็นร้อยละ 2.19 ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยของเอกชน 133 คน คิดเป็นร้อยละ 1.80 ศึกษาต่อ สถาบันอาชีวศึก ษาของรัฐบาล 335 คน        
คิดเป็นร้อยละ 4.52 ศึกษาต่อ สถาบันอาชีวศึกษาของเอกชน 159 คน คิดเป็นร้อยละ 2.15 ศึกษาต่อ สถาบันพยาบาล 50 คน คิดเป็นร้อยละ 0.68 ศึกษาต่อ สถาบันทหาร 4 
คน คิดเป็นร้อยละ 0.05  ศึกษาต่อ สถาบันตำรวจ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.03  ศึกษาต่อ สถาบันอ่ืน ๆ 913 คน คิดเป็นร้อยละ 12.33 ทำงานรัฐวิสาหกิจ 19 คน คิดเป็นร้อย
ละ 0.26 ทำงานภาคอุตสาหกรรม 192 คน คิดเป็นร้อยละ 2.59 ทำงานภาคการเกษตร 51 คน คิดเป็นร้อยละ 0.69 ทำงานค้าขาย ธุรกิจ 36 คน คิดเป็นร้อยละ 0.49 ทำงาน
บริการ 12 คน คิดเป็นร้อยละ 0.16 ทำงานรับจ้างทั่วไป 470 คน คิดเป็นร้อยละ 6.35 ไม่ศึกษาต่อ ไม่ประกอบอาชีพ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 0. 11 บวชในศาสนา 66 คน        
คิดเป็นร้อยละ 0.89  อื่นๆ  59 คน คิดเป็นร้อยละ 0.80 

ประเภท 
สพป.

อุดรธานี 
เขต 1 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 2 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 3 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 4 

สพม.
อด. 

สช. เทศบาลนคร อบจ. 
เทศบาล/

อบต. 
สำนักพุทธ

ฯ 
ผลรวม
ทั้งหมด 

มหาวิทยาลยัของรัฐ 69 0 0 8 4061 312 113 44 113 15 4,735 

มหาวิทยาลยัเปิดของรัฐ 0 0 0 0 138 11 0 0 0 13 162 

มหาวิทยาลยัของเอกชน 0 0 0 0 40 79 5 2 5 2 133 

สถาบันอาชีวศึกษาของรัฐบาล 0 0 0 1 252 0 29 12 29 12 335 

สถาบันอาชีวศึกษาของเอกชน 0 0 0 0 95 0 7 43 7 7 159 

สถาบันพยาบาล 0 0 0 0 21 0 2 25 2 0 50 

สถาบันทหาร 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1 4 

สถาบันตำรวจ 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 
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ประเภท 
สพป.

อุดรธานี 
เขต 1 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 2 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 3 

สพป.
อุดรธานี 
เขต 4 

สพม.
อด. 

สช. เทศบาลนคร อบจ. 
เทศบาล/

อบต. 
สำนักพุทธ

ฯ 
ผลรวม
ทั้งหมด 

สถาบันอื่น ๆ 0 0 0 0 828 0 10 65 10 0 913 

รับราชการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ทำงานรัฐวิสาหกิจ 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 19 

ภาคอุตสาหกรรม 0 0 0 0 58 0 0 130 0 4 192 

ภาคการเกษตร 0 0 0 2 12 0 0 18 0 19 51 

ค้าขาย ธุรกิจ 0 0 0 1 31 0 0 0 0 4 36 

งานบริการ 0 0 0 1 11 0 0 0 0 0 12 

รับจ้างท่ัวไป 0 0 0 7 180 0 125 6 125 27 470 

การประมง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ไม่ประกอบอาชีพและไม่ศึกษาต่อ 0 0 0 0 7 0 0 0 0 1 8 

บวชในศาสนา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66 66 

อื่น ๆ 0 0 0 0 12 0 0 36 0 11 59 

นักเรียนจบทั้งหมด 69 0 0 20 5,770 402 291 381 291 182 7,406 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2565 
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1.8 สรุปทุนการศึกษาจังหวัดอุดรธานี โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ประจำปี 2565 
 

        โดยจังหวัดอุดรธานีได้รับทุนรวมทั้งสิ้น 172 ทุน โดยแบ่งเป็นทุนพระราชทาน มทศ. จำนวน 2 คน         
คิดเป็นร้อยละ 1.16 ทุนเฉลิมราชกุมารี จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 4.65 กองทุนจุฬาภรณ์ (ในส่วนศึกษา
คัดเลือก) จำนวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 31.98 ทุนมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ เพ่ือเยาวชน ในพระบรม
ราชินูปถัมภ์ จำนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 23.84 ทุนมูลนิธิเปรม ติณสูลานนท์ จำนวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.51 ทุนสหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุดรธานี จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.91 ทุนภาคใต้ จำนวน 13 คน คิดเป็น
ร้อยละ 7.56 และทุนสภาสมาคมสตรีแห่งชาติ ในพระบรมราชินูปถัมภ์ จำนวน 11 ทุน คิดเป็นร้อยละ 6.40  
 

ที ่ รายช่ือ จำนวนทุน/คน 

1 ทุนพระราชทาน มทศ.(จำนวน รุ่น14)  2   คน 

2 ทุนเฉลิมราชกุมารี 8  คน 

3 กองทุนจุฬาภรณ์ (ในส่วนศึกษาคัดเลือก) 55  คน 

4 ทุนมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ เพื่อเยาวชน ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 41  คน 

5 ทุนมูลนิธิเปรม  ติณสูลานนท์ 37  คน 

6 ทุนสหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุดรธานี 5 คน 

7 ทุนภาคใต้ 13 คน 

8 สภาสมาคมสตรีแห่งชาติ ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 11 คน 

รวมทั้งสิ้น 172 ทุน 
 

 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 
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3.2 ด้านคุณภาพทางการศึกษา 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

   การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  O-NET (Ordinary National Educational Test) 
หมายถึง การทดสอบเพื่อวัดความรู้และความคิดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ใน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

   การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  V-NET (Vocational National Educational 
Test)  หมายถึง การทดสอบเพ่ือวัดความรู้และความคิดของนักเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 3 (ปวช.3) 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีที่ 2 (ปวส.2) ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 
และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557  

   การทดสอบการศึกษานอกระบบโรงเรียน N-NET (Non-Formal National Education Test)  หมายถึง  
การทดสอบเพ่ือวัดความรู้ให้แก่นักเรียนที่กำลังศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาในภาคเรียนที่ 1 
และภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษา  

   การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา B-NET (Buddhism National Educational 
Test )  หมายถึง  การทดสอบเพื่อวัดความรู้และความคิดของนักเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน 
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 และหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  ในวิชาภาษาบาลี ธรรม พุทธประวัติ และวิชาวินัย 
 

3.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566  
จังหวัดอุดรธานี 

จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 จำนวน 12,773 คน 

ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัดอุดรธานีกับระดับประเทศ  
 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 56.42 36.02 29.59 40.38 * หมายถึง สูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ   57.30 *   37.32 *   29.96 *   40.75 *  
 

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ย 
ต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
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1) เปรียบเทียบผลการทดสอบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 
2565  

เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 2565 
ปีการศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 

2566    56.42 * 36.02   29.59 *   40.38 * * หมายถึง สูงกว่า 
2565   52.29    36.27 * 27.48 38.75   

 

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2565 
จำนวน 3 วิชา ได้แก่  วิชา ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  และวิทยาศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2565  
จำนวน 1 วิชา ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษ  

3.2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566  
จังหวัดอุดรธานี 

จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566  จำนวน  8,581 คน 

ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัดอุดรธานีกับระดับประเทศ  

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 49.69 30.43 24.50 29.38 * หมายถึง สูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ   50.73 *   31.76 *   25.38 *   30.00 *  

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ย 
ต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิช 

1) เปรียบเทียบผลการทดสอบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 
2565  

 

ปีการศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
2566 49.69   30.43 *   24.50 * 29.38 * หมายถึง สูงกว่า 
2565    50.46 * 30.29  23.13    31.97 *  

 

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2565 
จำนวน 2 วิชา ได้แก่  วิชาภาษาอังกฤษ  และวิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2565 จำนวน 2 วิชา 
ได้แก่ วิชาภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร์ 

3.2.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566  
จังหวัดอุดรธานี 

จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566  จำนวน  2,307 คน 
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ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัดอุดรธานีกับระดับประเทศ  

ประเภท/วิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ระดับจังหวัด 39.34 31.83 25.56 18.14 28.21 * หมายถึง  
ระดับประเทศ   40.78 *   33.09 *   26.19 *    19.96 *   29.09 * สูงกว่า 

ปีการศึกษา 2566  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ย 
ต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิชา 

 1) เปรียบเทียบผลการทดสอบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2566 กับปีการศึกษา 
2565 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2566 39.34   31.83 *   25.56 * 18.14   28.21 * * หมายถึง 

ปีการศึกษา 2565   41.72 * 31.65 21.71   19.28 * 26.75 สูงกว่า 
 

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา 2565 
จำนวน 3 วิชา ได้แก่  วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาวิทยาศาสตร์  ส่วนวิชาที่มี
คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2565  มีจำนวน 2 วิชา  ได้แก่ วิชาภาษาไทย  และวิชาคณิตศาสตร์  

3.2.4 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2564 - 2565 จำแนกตามระดับประเทศ  
ศึกษาธิการภาค 10 และระดับจังหวัด 
 

 

3.2.5 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ของผู้เรียน 
1) ระดับชั้นประถมศึกษา ครั้งที่ 1 - 2 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี 
 

สาระ 
ประเทศ ศึกษาธิการภาค 10   จังหวัดอุดรธานี 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง 
การประกอบอาชีพ 48.61 46.58 -2.03 49.19 44.88 -4.31 48.25 44.23 -4.02 

การพัฒนาสังคม 42.24 44.00 1.76 41.10 44.53 3.43 39.40 44.54 5.14 

ความรู้พื้นฐาน 44.35 48.73 4.38 46.13 48.60 2.47 44.83 49.27 4.44 

ทักษะการดำเนินชีวิต 46.15 48.47 2.32 42.87 45.59 2.72 40.41 45.01 4.60 

ทักษะการเรียนรู้ 41.28 47.36 6.08 39.97 46.87 6.90 39.69 48.71 9.02 

เฉลี่ย 44.53 47.03 2.50 43.85 46.09 2.24 42.52 46.35 3.84 

วิชา 
ปีการศึกษา 

 
ระดับ/คะแนนเฉลี่ย 

ประเทศ ศึกษาธิการภาค 10 จังหวัด 
สมรรถนะที่จำเป็นในการ
เข้าสู่อาชีพ ระดับ ปวช.  

(1 - 8) 

2565 41.02 38.83 38.49 
2564 41.90 40.51 41.27 
ผลต่าง -0.88 -1.68 -2.78 
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2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งท่ี 1 - 2 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี 
 

สาระ 
ประเทศ ศึกษาธิการภาค 10   จังหวัดอุดรธานี 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง 
ครั้งที่ 

1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง 
การประกอบอาชีพ 38.15 43.93 5.78 36.93 41.48 4.55 36.17 43.11 6.94 

การพัฒนาสังคม 40.74 35.64 -5.10 41.62 35.49 -6.13 42.97 36.36 -6.61 

ความรู้พื้นฐาน 38.54 35.77 -2.77 39.60 36.31 -3.29 40.88 36.85 -4.03 
ทักษะการดำเนิน

ชีวิต 
40.09 46.75 6.66 39.54 43.77 4.23 40.18 44.06 3.88 

ทักษะการเรียนรู้ 33.79 37.91 4.12 33.87 35.31 1.44 34.86 35.10 0.24 

เฉลี่ย 38.26 40.00 1.74 38.31 38.47 0.16 39.01 39.10 0.08 

 
3) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ครั้งที่ 1 - 2 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี 

สาระ 
ประเทศ ศึกษาธิการภาค 10   จังหวัดอุดรธานี 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ผลต่าง 
การประกอบอาชีพ 35.01 39.36 4.35 32.69 33.70 1.01 33.28 32.18 -1.10 

การพัฒนาสังคม 41.86 28.96 -12.90 39.64 27.89 -11.75 39.86 26.66 -13.20 

ความรู้พื้นฐาน 32.49 34.67 2.18 30.82 33.44 2.62 30.67 32.25 1.58 

ทักษะการดำเนินชีวิต 44.33 40.08 -4.25 40.64 34.28 -6.36 41.69 33.50 -8.19 

ทักษะการเรียนรู้ 30.77 28.09 -2.68 29.51 26.36 -3.15 29.08 26.84 -2.24 

เฉลี่ย 36.89 34.23 -2.66 34.66 31.13 -3.53 34.92 30.29 -4.63 
 

3.2.6 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B-NET)  
ของผู้เรียน  

1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 - 2565 จังหวัดอุดรธานี 

ระดับ วิชาภาษาบาล ี วิชาธรรม วิชาพุทธประวัติ วิชาวินัย รวม/เฉลี่ย 
2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 

ประเทศ 29.48 32.85 3.37 29.71 32.31 2.60 33.01 30.65 -2.36 37.00 35.15 -1.85 32.30 32.74 0.44 

จังหวัดอุดรธาน ี 23.44 29.96 6.52 28.56 30.45 1.89 28.90 31.08 2.18 35.37 33.57 -1.80 29.07 31.27 2.20 
 

 2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 - 2565 หวัดอุดรธานี 

ระดับ วิชาภาษาบาล ี วิชาธรรม วิชาพุทธประวัติ วิชาวินัย รวม/เฉลี่ย 
2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 2564 2565 ผลต่าง 

ประเทศ 29.48 29.64 0.16 29.71 34.62 4.91 33.01 36.68 3.67 37 34.12 -2.88 32.3 33.77 1.47 

จังหวัดอุดรธาน ี 23.44 24.88 1.44 28.56 30.51 1.95 28.9 32.76 3.86 35.37 29.91 -5.46 29.07 29.51 0.44 
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3.2.7 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ปีการศึกษา 2565 
1) ผลการประเมิน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้ เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่  1            

ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัด จำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ 14,039 คน จำนวนโรงเรียน ที่เข้าสอบ 809 โรงเรียน  
ได้แก่ โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน รายละเอียดดังตาราง 
 

  ตารางแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 1  
ปีการศึกษา 2565 

ด้านการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามสังกัด 

ศึกษาธิการ
จังหวัด 

ศึกษาธิการ
ภาค 

ประเทศ สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

อ่านออกเสียง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 84.43 81.54 77.38 84.67 84.50 83.40 59.20 71.92 

 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

10.09 11.54 12.98 9.66 11.12 10.04 17.34 11.38 

อ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.50 79.85 77.19 83.16 80.65 82.57 68.00 74.76 

 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

7.59 8.49 8.91 7.11 8.89 7.30 9.93 8.48 

รวม 2 ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 83.48 80.70 77.28 83.91 82.61 82.98 63.60 73.34 

 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

16.01 18.39 20.11 15.26 17.95 15.50 24.66 18.48 

 
แผนภาพแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1       
ปีการศึกษา 2565 จำแนกตามสังกัด ระดับจังหวัดอุดรธานี 
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จากแผนภาพ ผลการวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยร้อยละการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน
(Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2565  ระดับจังหวัดอุดรธานี  จำแนกเป็นรายด้าน ดังนี้ 

ด้านการอ่านออกเสียง ภาพรวมระดับศึกษาธิการจังหวัด มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 84.43คะแนน โรงเรียน
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ  สูงที่สุด เท่ากับ 84.67 คะแนน รองลงมา
คือ โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 84.50 คะแนน โรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 83.40 คะแนน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 71.92 คะแนน และโรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 59.20 คะแนน  

ด้านการอ่านรู้เรื่อง ภาพรวมระดับศึกษาธิการจังหวัด มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.50 คะแนน โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงที่สุด เท่ากับ  83.16 คะแนน รองลงมาคือ 
โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.57 คะแนน  โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 80.65 คะแนน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
คะแนน เฉลี่ ยร้อยละ 74.76 คะแนน  และโรงเรียนสั งกัด กระทรวงการอุดมศึ กษา  วิทยาศาสตร์  วิ จั ย                   
และนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 68.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมทั้ง 2 ด้าน ภาพรวมระดับศึกษาธิการจังหวัด มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 83.47 คะแนน 
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงที่สุด เท่ากับ 83.91 คะแนน 
รองลงมาคือ โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.98 คะแนน โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.61 คะแนน รองลงมาคือ โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 73.34 คะแนน และโรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 63.60 คะแนน   

 

2) ผลการประเมิน ปีการศึกษา 2565,2564,2563 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้ เรียน (Reading Test : RT) ผลการประเมิน  

ปีการศึกษา 2565 , 2564 และ 2563 
          ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
จำแนกสังกัด จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2565, 2564 และ 2563 

 

 ปีการศึกษา สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

2565 83.91 82.61 82.98 63.60 73.34 

2564 74.93 78.41 69.13 73.73 76.90 

2563 80.39 76.44 78.94 79.92 80.97 

 

     จากตาราง โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา 2565 มีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 83.91 คะแนน ปีการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 74.93 คะแนน ปรากฏว่าคะแนนเพิ่มข้ึน 8.98 
คะแนน  

      โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ปีการศึกษา 2565 มีคะแนนเฉลี่ยร้อย
ละ 82.61  ปีการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 78.41 คะแนน ปรากฏว่าคะแนนเพิ่มขึ้น 4.20 คะแนน  
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       โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีการศึกษา 2565 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.98 คะแนน      
ปีการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 69.13 คะแนน ปรากฏว่าคะแนนเพิ่มขึ้น 13.85 คะแนน  

      โรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีการศึกษา 2565 มีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 63.60 คะแนน ปีการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 73.73 คะแนน ปรากฏว่าคะแนนลดลง 10.13 
คะแนน  

      โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ปีการศึกษา 2565 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 73.34 คะแนน ปีการศึกษา 
2564 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 76.9 คะแนน ปรากฏว่าคะแนนลดลง 3.56 คะแนน  

ตารางแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  จังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563 - 2565  
ด้านการประเมิน ค่าเฉลี่ยร้อยละ ปี 2563-2565 ค่าเฉลี่ยร้อยละโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดและประเทศ  

ปี 2565 
2563 2564 2565 ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ผลต่าง 

อ่านออกเสียง 80.54 74.35 84.43 84.43 77.38 +7.05 
อ่านรู้เรื่อง 78.18 76.82 82.50 82.50 77.19 +5.31 

เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 79.39 75.60 83.48 83.48 77.28 +6.20 

3.2.8 ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน(National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) ระดับจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี จำนวนนักเรียน    
ที่เข้าสอบ 15,477 คน (ปกติ : 13,023 คน,พิเศษ : 2,400 คน, Walk-in : 54 คน) จำนวนโรงเรียนที่เข้าสอบ 813 
โรงเรียน เป็นนักเรียนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม สังกัดองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตารางแสดงผลการประเมินระดับจังหวัดจำแนกตามสังกัด 

 

ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ศึกษาธิการ
จังหวัด 

ศึกษาธิการ
ภาค 

ประเทศ สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

ด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 61.49 57.28 49.12 61.87 62.40 52.03 51.46 54.94 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

20.63 22.05 21.75 20.25 21.43 20.33 19.78 18.01 

ด้านภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 66.75 63.58 55.86 66.60 69.21 58.37 56.97 61.83 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

18.40 20.29 19.75 18.22 18.55 17.86 13.45 18.02 

รวม 2 ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 64.12 60.43 52.50 64.24 65.81 55.20 54.21 58.39 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(S.D.) 

36.05 39.35 38.40 35.65 36.79 33.53 29.89 32.33 
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ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ระดับจังหวัดอุดรธานี  
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2563 - 2565 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เฉลี่ย
รวมทุกสังกัด  จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2563 - 2565  

 

 ปีการศึกษา สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

2565 64.24 65.81 55.20 54.21 58.39 

2564 57.46 62.68 53 58.15 51.45 

2563 50.28 45.59 46.51 56.99 36.42 

        
 

  ตารางแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
จังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563 - 2565  

 
 

ด้านการประเมิน ค่าเฉลี่ยร้อยละ ปี 2563-2565 ค่าเฉลี่ยร้อยละโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดและประเทศ  
ปี 2565 

2563 2564 2565 ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ผลต่าง 
คณิตศาสตร ์ 43.49 55.34 61.49 61.49 49.12 +12.37 
ภาษาไทย 50.82 61.63 66.75 66.75 55.86 +10.89 

เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 47.16 58.5 64.12 64.12 52.50 +11.62 
 

           จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพของผู้ เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
ภาพรวมทุกสังกัด ระดับจังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563 – 2565 มีค่าเฉลี่ยรวม 2 ด้าน 47.16, 58.50 และ 64.12 

ตามลำดับ โดยมีคะแนนของความสามารถด้านคณิตศาสตร์ แต่ละปีเพ่ิมขึ้น มีทิศทาง ชัดเจน และความสามารถด้าน
ภาษาไทย แต่ละปีเพ่ิมขึ้น  มีทิศทาง ชัดเจน และเมื่อเปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ปีการศึกษา 2565  
พบว่า โรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยภาพรวม สูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 11.62 
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แผนภาพแสดงผลพัฒนาการผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ภาพรวมทุกสังกัด ระดับจังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2563-2565 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

         จากผลการประเมิน ปีการศึกษา 2565 เมื่อพิจารณาคะแนนการประเมินรายด้าน  และรายมาตรฐาน พบว่า 
ภาพรวมความสามารถด้านคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดี คะแนนร้อยละ 61.49 คะแนน ส่วนมากอยู่ในระดับดีมาก 
จำนวน 3 ตัวชี้วัด อยู่ในระดับดี จำนวน 12  ตัวชี้วัด และไม่ปรากฎผลตัวชี้วัดใดในระดับพอใช้เหมือนปีที่ผ่านมา      
ส่วนความสามารถด้านภาษาไทยภาพรวมอยู่ในระดับดี คะแนนร้อยละ 66.75 คะแนน และเมื่อพิจารณาเป็น         
รายตัวชี้วัด มีตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 6 ตัวชี้วัด และมีตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดี จำนวน 12 ตัวชี้วัด และ      
ไม่ปรากฏผลตัวชี้วัดใดในระดับพอใช้เหมือนปีที่ผ่านมา  

 
 
 
 



 
 

 
 

  ส่วนที่ 2 

บริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัด 
 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ได้นำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมาเชื่อมโยงและกำหนดเป็นกรอบแนวทาง
ในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

  แผนระดับท่ี 1  
   1. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580  
  แผนระดับท่ี 2  
   2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580)  
    ประเด็น (1) ความมั่นคง  
    ประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
    ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
    ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้   
    ประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  
   2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
  แผนระดับท่ี 3  
   3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579)  
   3.2 แผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี พ.ศ. 2566 – 2570   

1. ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
 1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง  
  1.1.1 เป้าหมาย  
   1) บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
   2) การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ  
  1.1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   1) การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข   
ให้เกิดขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง ให้สถาบันหลักมีความมั่นคง เป็นจุดศูนย์รวมจิตใจอย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ดี  
มีสุข มีความม่ันคงปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมมีความเข้มแข็ง สามัคคีปรองดอง และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่กัน
พร้อมที ่จะร่วมแก้ไขปัญหาของชาติ โดยมีประเด็นย่อยที ่สอดคล้อง ดังนี้ (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคน          
ในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อมตระหนักในเรื่องความมั่นคง  และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา      
(2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมือง       
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์
ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
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   2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไขปัญหาเดิมที่มีอยู่
อย่างตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้นอันจะส่งผลให้การบริหารจัดการและ
การพัฒนาประเทศในทุกๆ ด้านดำเนินการไปได้อย่างต่อเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ซึ่งเป็นกุญแจสำคัญที่จะนำไปสู ่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน โดยมีประเด็นย่อยที ่สอดคล้อง ดังนี้           
(1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน และ (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ 

 1.2 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  1.2.1 เป้าหมาย  
   1) ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น  
  1.2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที ่ยว โดยรักษาการเป็นจุดหมายปลายทาง        
ที่สำคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง     
มุ่งพัฒนาธุรกิจด้านการท่องเที่ยวให้มีมูลค่าสูงเพิ่มมากยิ่งขึ้น ด้วยอัตลักษณ์และวัฒนธรรมไทย และใช้ประโยชน์
จากข้อมูล และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างสรรค์คุณค่าทางเศรษฐกิจและความหลากหลายของการท่องเที่ยว         
ให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ โดยการสร้างและใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ รวมทั้ง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการส่งเสริมการตลาด การดูแลความปลอดภัยและอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว
ทุกกลุ่ม รวมถึงคนพิการและผู้สูงอายุ การใช้ประโยชน์จากการท่องเที่ยวให้เอื้อต่อผลิตภัณฑ์ชุมชนและเศรษฐกิจ
ต่อเนื่อง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมและสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะ โดยคำนึงถึงศักยภาพของ  
แต่ละพื้นที่ การส่งเสริมการท่องเที่ยวพำนักระยะยาว ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบนิเวศ 
และทรัพยากรที่เอื้อต่อการเติบโตของการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ เพื่อกระจายโอกาสในการสร้างรายได้ไปสู่ชุมชน
และเมืองอย่างทั่วถึงและยั่งยืน และพัฒนาการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวไทยกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค เพ่ือการเป็น 
แม่เหล็กดึงดูดนักท่องเที่ยวอย่างประทับใจตลอดการท่องเที่ยว จนเกิดการท่องเที่ยวซ้ำและแนะนำต่อ โดยมี
ประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค  
   5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ    
ยุคใหม่ ไม่ว่าจะเป็นผู้ประกอบการรายใหญ่ กลาง เล็ก วิสาหกิจเริ่มต้น วิสาหกิจชุมชน หรือวิสาหกิจเพื่อสังคม 
รวมทั ้งเกษตรกร ให้เป็นผู ้ประกอบการยุคใหม่ที ่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็ นผู ้ประกอบการที ่มี
ความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดยมีนวัตกรรมใน 3 ด้าน คือ นวัตกรรมในการสร้างโมเดล
ธุรกิจ นวัตกรรมในเชิงสินค้าและบริการ และนวัตกรรมในเชิงกระบวนการผลิตและบริการ พร้อมทั้งเป็นนักการค้า 
ที่เข้มแข็ง ที่จะนำไปสู่การสนับสนุนการเป็นชาติการค้า มีความสามารถในการเข้าถึงตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
เป็นผู้ประกอบการที่ “ผลิตเก่ง ขายเก่ง” หรือ “ซื้อเป็น ขายเป็น” บริการเป็นเลิศ สามารถขยายการค้าและการ
ลงทุนไปต่างประเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้ผู ้ประกอบการมีธรรมาภิบาลโลก โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้      
(1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

 1.3 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  1.3.1 เป้าหมาย  
   1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
   2) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
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  1.3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   1) การปรับเปลี ่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝัง  
ค่านิยมวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดยบูรณาการร่วมระหว่าง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศึกษา และสื่อ” ในการ
หล่อหลอมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม ในลักษณะที่เป็น “วิถี” การดำเนินชีวิต โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง 
ดังนี้ (2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา     
(3) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน และ 
(7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
   2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ ในทุกช่วงวัย 
ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น วัยเรียน วัยผู้ใหญ่ วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุ  เพื่อสร้างทรัพยากร
มนุษย์ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู้ เป็นคนดี มีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย  มีความรอบรู้ทางการเงิน     
มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและการวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และความสามารถ     
ในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติให้คนทุกช่วงวัยที่เคยกระทำผิดได้กลับมาใช้ชีวิต    
ในสังคมได้อย่างสงบสุขและเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) ช่วงการ
ตั้งครรภ์/ปฐมวัย (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น (3) ช่วงวัยแรงงาน 
   3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดย
มุ่งเน้นผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่  การเปลี่ยน
บทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้าง
ความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชีย
อาคเนย์ และประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และการสร้างระบบ 
การศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติโดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) การปรับเปลี่ยนระบบ
การเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘ครู’ ให้เป็นครูยุคใหม่     
(3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(6) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม (7) การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 
   4) การตระหนักถึงพหุป ัญญาของมนุษย์ท ี ่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะและ  
คณิตศาสตร์ ด้านทัศนะและมิติ ดนตรี กีฬาและการเคลื่อนไหวของร่างกาย การจัดการตนเอง มนุษยสัมพันธ์  
รวมถึงผู้มีความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน โดยการพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถ
พิเศษของพหุปัญญาแต่ละประเภท การสร้างสภาพแวดล้อมและระบบสนับสนุนประชากรไทยมีอาชีพบนฐาน     
พหุปัญญา การสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง     
โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา 
สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อม การทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสม 
สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ (3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถ
ในต่างประเทศ ให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
   6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์ 
มุ่งเน้นการสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย การส่งเสริมบทบาทในการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  ภาคเอกชน 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน  และการพัฒนา 
ระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้  (2) การส่งเสริมบทบาท    
การมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากร
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มนุษย์(3) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์
   7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ     
โดยมุ่งส่งเสริมการใช้กิจกรรมนันทนาการและกีฬาเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน อย่างครบวงจร 
และมีคุณภาพมาตรฐาน การสร้างนิสัยรักกีฬาและมีน้ ำใจเป็นนักกีฬา และการใช้กีฬาและนันทนาการในการ 
พัฒนาจิตใจ สร้างความสามัคคีของคนในชาติ หล่อหลอมการเป็นพลเมืองดี พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการ พัฒนา
ทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาเพื่อการอาชีพในระดับนานาชาติ  ในการสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิ ของ
ประเทศชาติเพื่อรองรับอุตสาหกรรมกีฬา โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) การส่งเสริมการออกำลังกาย 
และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย กีฬาและ
นันทนาการ (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ (4) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ
เพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

 1.4 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
  1.4.1 เป้าหมาย  
   1) สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิต ิ 
  1.4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   1) การลดความเหลื่อมล้ำสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง 
ดังนี้ (7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อย     
และกลุ่มผู้ด้อยโอกาส “ด้านการศึกษาเน้นการสร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เป็นมาตรฐานเสมอ
กัน โดยเฉพาะในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดารและยากจน และกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ การจัดให้มี
มาตรการเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา การสนับสนุนกลไกความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อพัฒนา
การศึกษาในระดับจังหวัด การใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ความรู้และ
นวัตกรรมของคนทุกกลุ่ม รวมถึงระบบการติดตามสนับสนุนและประเมินผลเพื่อสร้างหลักประกันสิทธิการได้ รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพของประชาชน”  
   2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี โดยมี      
ประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (5) สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม          
(6) การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที ่
   3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) สร้างสังคม
เข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกันและมีคุณธรรม (4) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการ
สร้างสรรค์สังคม (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  
   4) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการ  
จัดการตนเอง โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (4) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 

 1.5 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
  1.5.1 เป้าหมาย 
    4) ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื ่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
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  1.5.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   1) สร้างการเติบโตอย่างยั ่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว มุ ่งเน้นการพัฒนาสังคม  
เศรษฐกิจ ให้เติบโตและมีความเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ด้วยเศรษฐกิจฐานชีวภาพ นำไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิต เพิ่มความเป็นธรรมทางสังคม สามารถลดความเสี่ยง 
ของผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและลดปัญหาความขาดแคลนของทรัพยากรลงได้ โดยมีเป้าหมายสู่สังคมที่มีระดับ
คุณภาพชีวิตที่สูงขึ้นแต่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมลดลง ผ่านแนวทางและมาตรการต่างๆ เช่น การบริโภคและการ
ผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพิ่มพื้นที่สีเขียวและป่าไม้ รักษาฐานทรัพยากรสัตว์ป่า และความหลากหลายทาง
ชีวภาพ ส่งเสริมให้สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร และเสียสละเพ่ือ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของชาติ โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (2) อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทาง
ชีวภาพในและนอกถิ่นกำเนิด (4) รักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (5) ส่งเสริมการบริโภคและ
การผลิตที่ยั่งยืน  
   6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื ่อกำหนดอนาคตประเทศ มุ ่งส่งเสริมคุณลักษณะและ 
พฤติกรรมที ่พ ึงประสงค์ด ้านสิ ่งแวดล้อมของคนไทย พัฒนาเครื ่องมือและกลไกเพื ่อการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต รวมทั้งจัดตั้งและ
พัฒนากระบวนการยุติธรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม 
เพื่อแก้ไขปัญหาและลดความขัดแย้ง พัฒนา และดำเนินโครงการยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคต
ประเทศ โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม
และคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย 

 1.6 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
  1.6.1 เป้าหมาย  
   1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 2) ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลงพร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 3) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  1.6.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
   1) ภาครัฐที ่ย ึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บร ิการ      
อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส หน่วยงานของรัฐต้องร่วมมือและช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่ มีระบบการ  
บริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส ให้การบริหารราชการแผ่นดินทั้งราชการส่วนกลาง       
ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น และงานของรัฐอย่างอ่ืนให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี สร้างประโยชน์สุข
แก่ประชาชน โดยมีประเด็นย่อยที ่สอดคล้อง ดังนี ้ (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากล           
และเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่างๆ ผ่านการนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  
   2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพื้นที่ การบริหารจัดการภาครัฐมีความสอดคล้องเชื่อมโยง
และเป็นกลไกสำคัญในการนำยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติในทุกระดับ มีการจัดสรรงบประมาณที่มีลักษณะยึดโยง
กับยุทธศาสตร์ในทุกระดับ มีเป้าหมายร่วมกันทั ้งในเชิงประเด็น  เชิงภารกิจ และเชิงพื ้นที่ โดยอาศัยข้อมูล       
ขนาดใหญ่ รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ เพ่ือ
นำไปสู่การกำหนดประเด็นการพัฒนา การจัดทำนโยบาย และการติดตามประเมินผลที่เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
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   4) ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปลี ่ยนแปลง และมีขีดสมรรถนะสูง สามารถ 
ปฏิบัติงานอย่าง มีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เทียบได้กับมาตรฐานสากล สามารถรองรับกับสภาพแวดล้อม        
ในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายซับซ้อนมากขึ้น และทันการเปลี่ยนแปลงในอนาคต โดยมีประเด็นย่อย          
ที่สอดคล้อง ดังนี้ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
   5) บุคลากรภาคร ัฐเป ็นคนดีและเก่ง ย ึดหลักคุณธรรม จร ิยธรรม มีจ ิตส ำนึก                  
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ ในการปฏิบัติหน้าที่และขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตร์ชาติ โดยภาครัฐมี
กำลังคนที ่เหมาะสมทั ้งปริมาณและคุณภาพ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้สามารถสนอง           
ความต้องการในการปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจให้คนดีคนเก่งทำงานในภาครัฐ มีระบบการ
พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา      
มีการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ 
ทำงานในเชิงรุกและมองไปข้างหน้า สามารถบูรณาการการทำงาน ร่วมกับภาคส่วนอื่นได้อย่างเป็นรูปธรรม      
โดยมีประเด็นย่อยที่สอดคล้อง ดังนี้ (1) ภาครัฐมีการบริหาร กำลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม         
(2) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้า
ในอาชีพ 

2. แผนระดับท่ี 2  

 2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
  2.1.1 ประเด็น (1) ความม่ันคง 
 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
   เป้าหมายที่ 1 ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น  
   เป้าหมายที่ 2 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 
 โดยมีแนวทางการพัฒนา 2 แผนย่อย ดังนี้ 
 1) แผนย่อยการรักษาความสงบภายในประเทศ มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
   (1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนัก รู้ถึงความสำคัญของ
สถาบันหลักของชาติ รณรงค์เสริมสร้างความรักและภาคภูมิใจในความเป็นคนไทยและชาติไทย ผ่านทางกลไกต่างๆ 
รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตร์ในเชิงสร้างสรรค์ น้อมนำและเผยแพร่ศาสตร์พระราชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดำริต่างๆ ให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ และนำไปประยุกต์ปฏิบัติใช้อย่าง
กว้างขวาง จดักจิกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกจิอย่างสม่ำเสมอ 
   เป้าหมายของแผนย่อย : คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้
ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นที่เคารพยึดเหนี่ยวจติใจของคนไทยสูงขึ้น 

2.1.2 ประเด็น (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
     เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
   เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และมีความรักและภูมิใจ     
ในความเป็นไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ    
เป็นที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น โดยมีแนวทางการพัฒนา 1 แผนย่อย ดังนี้ 
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     1) แผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและ
การเป็นพลเมืองท่ีดี มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

(1) บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม และด้านสิ่งแวดลอ้ม 
ในการจดัการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา  
(2) การส่งเสริมให้คนไทย มีจติสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
เป้าหมายของแผนย่อย : คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติ  

ตามมาตรฐานและสมดุลทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัว    
เข้ากับสภาพแวดล้อมดีข้ึน 

   2.1.3 ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   
   เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
    เป้าหมายที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้าน
ร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต โดยมีแนวทางการพัฒนา 5 แผนย่อย ดังนี้   
   1) แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์     
มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
     (1) สร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย สร้างครอบครัวที่เหมาะสมกับโลก 
ในศตวรรษท่ี 21 โดยส่งเสริมความรู้ในการวางแผนชีวิตที่เหมาะสมกับค่านิยมของคนรุ่นใหม่ และการจัดกิจกรรมที่
เหมาะสมบนฐานความรู้ทางวิชาการตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์และถึงช่วงอายุต่าง ๆ พัฒนาทักษะชีวิตและการเรียนรู้     
การทำงานและการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพของประชากรแต่ละช่วงวัย รวมถึงการให้ทุกภาคส่วนในสังคมเข้ามา     
มีส่วนร่วม พร้อมทั้งการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง โดยเน้นการส่งเสริม     
การเกื้อกูลกันของคนทุกวัยในครอบครัวในการดูแลสมาชิกในครอบครัว การส่งเสริมนโยบายการสร้างความสมดุล
ระหว่างชีวิตและการทำงาน การส่งเสริมสนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการจัดบริการที ่ส่งเสริมและ      
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสนับสนุนครอบครัวในการเลี ้ยงดูบุตรและการดูแลผู ้สูงอายุ  การสนับสนุนควบคู่            
กับการปฏิรูปสื่อให้มีบทบาทในเชิงสร้างสรรค์ในการให้ความรู้ต่อการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งครอบครัว 
โดยที ่จะต้องมีระบบการจัดการที ่อยู ่อาศัยสำหรับครอบครัวที ่ เอ ื ้อต่อการดำรงชีว ิต ครอบครัว ส่งเสริม      
พัฒนาการเด็ก และมีความปลอดภัย มีระบบสนับสนุนในการดูแลเด็กและครอบครัวในชุมชนที่มีคุณภาพ    
มาตรฐาน รวมทั้งมีระบบสนับสนุนในการทำงานที่เอื ้อต่อครอบครัวที่ทุกภาคส่วน การพัฒนาสนับสนุนการ         
จ ัดสวัสดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที ่ด ีในการทำงานที ่สมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและชีว ิตครอบครัว 
      (2) ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ ่น ครอบครัว และชุมชน ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน          
สร้างกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาทักษะของประชากรให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต     
สร้างความตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาตนเองและการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม 
รวมทั้ง สนับสนุนด้านวิชาการและสร้างนวัตกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อให้องค์กร 
เครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็ง และมีกลไกการพัฒนาระดับพื้นที่ที่ประชาชน ชุมชน องค์กรภาครัฐ  ภาคเอกชน   
มีส่วนร่วมในการพัฒนา เฝ้าระวัง และติดตามการดำเนินงาน ส่งผลให้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลได้อย่างเป็นรูปธรรม การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน โดยเน้นให้พ่อแม่มีวัฒนธรรม       
ที่ปลูกฝังให้ลูกเพิ่มพูนทักษะการเรียนรู้ชีวิต ดนตรี กีฬา ศิลปะ รวมทั้งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเปิดพื้นที่แห่งการ
เรียนรู้ และจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสม เอ้ือแก่ครอบครัวทุกลักษณะ 
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     (3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความเชื่อมโยง
และบูรณาการข้อมูลด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างภาคีการพัฒนาต่าง ๆ โดยการเชื่อมโยงข้อมูลที่
เกี่ยวกับการศึกษา การพัฒนาตนเอง สุขภาพ และการพัฒนาอาชีพในตลอดช่วงชีวิต เพื่อเสริมและสร้างศักยภาพ
ของการดำเนินงานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามพันธกิจของแต่ละหน่วยงานให้มีความเข้มแข็งและตอบโจทย์  
ประเทศ เป็นฐานข้อมูลการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศไทยที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถ  
ประเมินจุดอ่อน จุดแข็ง และศักยภาพบุคคลของประเทศ นำไปสู่การตัดสินใจระดับนโยบายและปฏิบัติเพ่ือพัฒนา
คนไทยอย่างมีทิศทางและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต รวมถึงข้อมูลที่สนับสนุนการผลิตก ำลัง
แรงงานที่มีทักษะตรงต่อความต้องการของตลาดงานในอนาคต และใช้ประกอบการตัดสินใจในการศึกษาต่ อ          
มีธนาคารคลังสมองเพื่อรวบรวมผู้สูงอายุที่มีความรู้ ประสบการณ์ และทักษะเพื่อถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ 
และทักษะให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศชาต 
    เป้าหมายของแผนย่อย : ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็ง และมีจิตสำนึกความเป็นไทย 
ดำรงชีวิตแบบพอเพียงมากขึ้น 
   2) แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
     (1) จัดให้มีการเตรียมความพร้อมทั้งสุขภาวะ เจตคติ ความรู้ และทักษะให้แก่
พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ พร้อมทั้งส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ รวมทั้งกำหนดมาตรการสร้างความ
สมดุลระหว่างชีวิตและการทำงานให้พ่อแม่สามารถเลี้ยงดูบุตรได้ด้วยตนเอง ทั้งการจูงใจให้สถานประกอบการ   
จัดให้มีการจ้างงานที่ยืดหยุ่น รณรงค์ให้ผู้ชายตระหนักและมีส่วนร่วมในการทำหน้าที่ในบ้านและดูแลบุตรมากขึ้น 
      (2) จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีสุขภาวะที่ดีและสมวัย โดยส่งเสริมและ
สนับสนุนให้โรงพยาบาลทุกระดับและหน่วยงานที่เก่ียวข้องดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสู่
มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่และสารอาหาร    
ทีจ่ำเป็นต่อสมองเด็ก 
      (3) จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดี
ที่สมวัยทุกด้านโดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
เน้นการพัฒนาทักษะสำคัญด้านต่าง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะด้านความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ ์
ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับการยกระดับบุคลากรในสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้งทักษะ ความรู้ จริยธรรม และความเป็นมืออาชีพ ตลอดจน ผลักดันให้มีกฎหมาย    
การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุมทั้งการพัฒนาทักษะ การเรียนรู้เน้นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ระบบการศึกษา 
การพัฒนาสุขภาพอนามัยให้มีพัฒนาการที่สมวัยและการเตรียมทักษะการอยู่ในสังคมให้มีพัฒนาการอย่างรอบด้าน 

    เป้าหมายของแผนย่อย : เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพมากข้ึน 
   3) แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
     (1) จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะ
ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ความคิดสร้างสรรค์ การทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
      (2) จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ 
      (3) จัดให้มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจน
ทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกการทำงาน 
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      (4) จัดให้มีพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ        
การบ่มเพาะการเป็นนักคิด นักนวัตกร และการเป็นผู้ประกอบการใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยู่ร่วมและ
ทำงานภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม   
     (5) ส่งเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื่อมต่อกันระหว่าง
ระบบสาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านความฉลาดทางเชาวน์ปัญญา และ   
ความฉลาดทางอารมณ์ ตลอดจนภูมิคุ้มกันด้านต่าง ๆ ในการดำเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น 
     เป้าหมายของแผนย่อย : วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 
ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
   4) แผนย่อยการพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
     (1) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัยทำงานให้มี
คุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดงาน รวมทั้งเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เพื่อสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจและผลิตภาพเพ่ิมขึ้นให้กับประเทศ 
      (2) เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานที่พึงประสงค์ และความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะทางการเงินเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงและหลักประกันของตนเองและครอบครัว รวมทั้งสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่ดีให้กับวัยทำงานผ่านระบบการคุ้มครองทางสังคมและการส่งเสริมการออม 
      (3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานฝีมือให้เป็นผู้ประกอบการใหม่
และสามารถพัฒนาต่อยอดความรู้ในการสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ และมีโอกาสและทางเลือกทำงานและสร้างงาน 
      (4) ส่งเสริมกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถพิเศษใน
ต่างประเทศ ทั้งในรูปแบบการทำงานชั่วคราวและถาวร เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศ 
รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนผู้มีความสามารถพิเศษทั้งคนไทยหรือคนต่างชาติที่กำเนิดในประเทศไทย ให้สามารถแสดง
ศักยภาพและใช้ความสามารถในการทำประโยชน์และสร้างชื่อเสียงให้แก่ประเทศ ตลอดจนอำนวยความสะดวกให้
ผู้เชี่ยวชาญในสาขาจำเป็นหรือขาดแคลนจากต่างประเทศเข้ามาทำงานในประเทศไทย 
      (5) ส่งเสริมการพัฒนา การปรับเปลี่ยนทัศนคติ และสร้างศักยภาพให้ผู้ที่เคย
กระทำผิดสามารถประกอบอาชีพ เป็นกำลังในการพัฒนาประเทศ และอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข 
     เป้าหมายของแผนย่อย : แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง 
ตระหนักในความสำคัญที่จะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ ่งใหม่ตามพลวัตของ
โครงสร้างอาชีพและความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ิมข้ึน 
 

  2.1.4 ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
   เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
    เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่
จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื ่อสาร และทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมี 
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
    เป ้าหมายที ่  2 คนไทยได ้ร ับการพัฒนาเต ็มตามศ ักยภาพตามความถน ัดและ 
ความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น 
   โดยมีแนวทางการพัฒนา 2 แผนย่อย ดังนี้ 
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   1) แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ      
ที่ 21 มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
         (1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 แนวทางย่อย
ได้แก่ (1) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา ที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิด    
ในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ให้ได้มาตรฐานกับหลักสูตรในระบบการศึกษาชั้นนำที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง โดยมีการ
จัดทำรายงานประจำปีที่เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและรูปแบบการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและการฝึกงานในสถานประกอบการ 
ปฏิรูปการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาโดยเน้นการเรียนรู้ที่ผูกกับงานเพื่อวางรากฐานให้มีสถาบันอุดมศึกษา    
ที่สามารถตอบสนองความต้องการของประเทศได้ในหลากหลายมิติ ทั้งในด้านการผลิตกำลังคนที่มีสมรรถนะและ
ทักษะในสาขาที่เป็นที่ต้องการของตลาด การพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีศักยภาพในการสร้างธุรกิจใหม่ที่ใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสู่ตลาดต่างประเทศได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่สามารถสร้างสรรค์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาประเทศในด้านเศรษฐกิจและสังคม เป็น
อย่างดี (2) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนา
ทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุน
ทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   
ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณา
การที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะ
ชีวิต และสามารถนำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริง และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสามารถ
กำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพื่อให้สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้ รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะ
ชีวิต โดยใช้สื่อผสมอย่างหลากหลาย ปรับเปลี่ยนตามความสามารถและระดับของผู้เรียน มีเนื้อหาที่ไม่ยึดติด         
กับตัวสื่อ เลือกประกอบเนื้อหาได้เอง ค้นหา แก้ไข จดบันทึกได้ เก็บประวัติการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีระบบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ที ่รวดเร็วและต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
    (2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ประกอบด้วย 3 แนวทางย่อย 
ได้แก่ (1) วางแผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” 
มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหม่ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการเป็น
ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาที่ตนเองสอน (2) ปรับระบบการ
ผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด คัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู ปฏิรูประบบการผลิตครูยุคใหม่โดย
ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครูที่สามารถสร้างทักษะในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีครูที่ชำนาญในด้านการสอนภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3   
ที่ได้มาตรฐานในระดับนานาชาติ ในจำนวนที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน อีกท้ังยังมีระบบการอบรมและ
เสริมสมรรถนะครูที่ผ่านการศึกษาในระบบเดิม หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาท่ี 3 ที่ยังไม่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่อง 
ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สายอาชีพและระบบสนับสนุนอื่น ๆ ปฏิรูประบบการผลิตครูอาชีวะยุคใหม่ โดยผู้ที่มี      
ใบประกอบวิชาชีพจะต้องเป็นผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขา   
ที่ตนเองสอน มีความรู้ ทักษะ และสามารถสร้างสมรรถนะที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและ
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มาตรฐานอาชีพให้แก่ผู้เรียน และมีอัตรากำลังเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน
อัตรากำลังของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
     (3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท
ประกอบด้วย 6 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) ปฏิรูปโครงสร้างองค์กรด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการสร้าง
ความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ ตั้งแต่ระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสร้างแรงจูงใจและความ 
รับผิดชอบของหน่วยงานและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบที่เหมาะสม (2) จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียน
ในทุกระดับ เพื่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีการกำหนดมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ ที่เหมาะสม
กับบริบทของประเทศ ในด้านความพร้อมของโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปกรณ์การเรียนการสอน การบริหารจัดการโรงเรียน 
จำนวนครูที่ครบชั้น ครบวิชา จำนวนพนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการโรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสร้างการ    
จัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพ่ิมคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุงโครงสร้างการศึกษาที่เน้นสายอาชีพ    
มากขึ้น มีการเรียนการสอนและการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ทักษะภาษาท่ี 3 ทักษะและความรู้ในการประกอบอาชีพใหม่ ๆ อย่างคล่องตัว เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม (4) เพ่ิมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมภาคประชา
สังคมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต รวมถึงการเรียนรู้และทบทวน
ทักษะพ้ืนฐาน ได้แก่ การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 
(5) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพ
และการรับรองคุณภาพและการกำกับดูแลคุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบท่ีนำไปสู่การวัดผลในเชิง
ทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 มากกว่าการวัดระดับความรู้ และ (6) ส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีใน
การสร้างและจัดการความรู้ การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบท
พ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงการบูรณาการความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ     
เพ่ือเสริมสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมที่เข้มแข็ง 
     (4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบด้วย 5 แนวทางย่อย ได้แก่     
(1) จัดให้มีระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่น (2) มีมาตรการจูงใจ
และส่งเสริมสนับสนุนให้คนเข้าสู่ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ (3) พัฒนาระบบการ 
เรียนรู้ชุมชนให้เข้าถึงได้ทุกท่ีทุกเวลา โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (4) พัฒนา
ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์ม สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาในทุกระดับทุกประเภทการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และ (5) พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
     (5) สร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ ประกอบด้วย 
5 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่น
เฉพาะสาขาสู่ระดับนานาชาติ มีกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพที่กำหนดสมรรถนะและทักษะ
พ้ืนฐานสำหรับสาขาอาชีพต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม โดยเฉพาะใน 10 กลุ่ม
อุตสาหกรรมเป้าหมาย S-curve และ New S-curve เพ่ือเป็นเครื่องมือในการยืนยัน และพัฒนาสมรรถนะของ
แรงงาน และมีกรอบแนวคิดในการคาดการณ์อุปสงค์แรงงานในอนาคตในสาขาอาชีพต่าง ๆ และมีแนวทางทบทวน
และปรับปรุงให้แม่นยำมากข้ึนเป็นระยะ (2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน 
นักศึกษาและบุคลากรในระดับนานาชาติ รวมถึงการพัฒนาศูนย์วิจัย ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภาค 
(3) จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น (4) จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
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ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของประเทศเพ่ือนบ้านในสถานศึกษา และสำหรับประชาชน และ (5) 
ส่งเสริมสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเด็ก เยาวชน และนักเรียนกับประเทศเพ่ือนบ้านในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ 
    เป้าหมายของแผนย่อย : คนไทยได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน     
มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
     2) แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    (1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการ     
คัดกรองและการส่งต่อเพื ่อส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมสนับสนุน
ครอบครัว ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพทั้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม 
สุนทรียศิลป์ ส่งเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการสร้างและพัฒนาเด็กและ       
เยาวชนที ่ม ีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา และส่งเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแก่ภาคเอกชน              
และส ื ่อในการมีส ่วนร ่วมและผล ักด ันให ้ผ ู ้ม ีความสามารถพ ิ เศษ ม ีบทบาทเด ่นในระด ับนานาชาติ  
     (2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่
เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ โดยจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุนเพื่อผู้มีความสามารถ
พิเศษได้สร้างความเข้มแข็งและต่อยอดได้ จัดให้มีกลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุ่มผู้มีความสามารถ 
พิเศษในหลากสาขาวิชา เพื่อรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าเพื่อพัฒนาต่อยอดงานวิจัยเพื่อตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ สร้างความร่วมมือและเชื่อมต่อสถาบันวิจัยชั้นนำทั่วโลก เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้นักวิจัย
ความสามารถสูงของไทยให้มีศักยภาพสูงยิ่งขึ้น 
    เป้าหมายของแผนย่อย : ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนา 
ศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือสระโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

 2.1.5 ประเด็น (23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
     เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
   เป้าหมายที่ 1 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยี และ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ของสระเทศเพ่ิมสูงขึ้น 
  โดยมีแนวทางการพัฒนา 3 แผนย่อย ดังนี้ 
      1) แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    (1) พัฒนาเกษตรสร้างมูลค่า  

(2) พัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต  
(3) พัฒนาบริการแห่งอนาคต 
เป้าหมายของแผนย่อย : (1) ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการสร้าง 

มูลค่าเพิ่มสูงขึ้น จากการวิจัยและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปัจจุบัน และ (2) วิสาหกิจ          
ในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจที่มีนวัตกรรมเพ่ิมข้ึน 
      2) แผนย่อยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านสังคม มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    (1) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

(2) สร้างความเสมอภาคทางสังคม  
(3) ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
เป้าหมายของแผนย่อย : คุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และความ 

เสมอภาคทางสังคมได้รับการยกระดับเพิ่มข้ึน จากผลการวิจยัและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม 
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 2.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2566-2570 
   (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นกลไกที่สำคัญ
ในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ ซึ ่งเป็นการพัฒนาประเทศในช่วง 5 ปี  ที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 
เพื่อให้ก้าวข้ามความท้าทายที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ เร่งแก้ไขจุดอ่อนและ
ข้อจำกัดของประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพิ่มศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสำคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลง
บริบททั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาส       
ที่เกิดขึ้นอย่างเหมาะสม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า
อย่างย่ังยืน”และมีเป้าหมายหลัก จำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย 
   1) การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
   2) การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่  
  3) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
  4) การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน   
  5) การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง
ภายใต้บริบทโลกใหม่ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีส่วนเกี่ยวข้องกับเป้าหมายที่ 2 เป็นเป้าหมายหลัก 
ส่วนเป้าหมายที่ 3 5 และ 4 เป็นเป้าหมายรองตามลำดับ และเพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการ       
ขับเคลื่อนที่ชัดเจน เป็นรูปธรรมจึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย  
  ภารกิจสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี มีส่วนเกี่ยวข้องกับหมุดหมายการพัฒนา จำนวน      
5 หมุดหมาย ดังนี้  
  1) หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื ้นที ่และเมืองอัจฉริยะที ่น่าอยู ่ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั ่งยืน  
เป้าหมาย : 1) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพิ ่มขึ้น         
2) การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู ่อย่างยั ่งยืน มีความพร้อมในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี ่ยนแปลง          
ทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิติที่ดีอย่างทั่วถึง กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจ
ฐานราก กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจชุมชน โดยสร้างเสริมองค์ความรู้ให้กับชุมชน      
จากสถาบันการศึกษาในพื้นที่ กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมกลไกความร่วมมือภาครัฐ เอกชน ประชาชนและประชาสังคม
เพ่ือการพัฒนาพื้นที่และเมือง กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่และเมืองด้วยความร่วมมือของภาคส่วน
ต่าง ๆ หลากหลายรูปแบบ 
  2) หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ เหมาะสม เป้าหมาย : 1) ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือน
ยากจนข้ามรุ่น กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มีคุณภาพ  
   3) หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เป้าหมาย : สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชนในการรับมือภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ กลยุทธ์ย่อย 2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักถึง
ความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   4) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต เป้าหมาย : 1) คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง
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อย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันอย่างสงบสุข 2) ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้      
มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัยระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้           
ในตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน กลยุทธ์ย่อยที่ 1.4 
พัฒนาวัยแรงงานให้มีสมรรถนะที่จำเป็นเพื่อการประกอบอาชีพและเชื่อมโยงกับโลกของการทำงานในอนาคต      
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.5 พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลเมืองมีคุณค่าของสังคม โดยพัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลังของสังคม       
กลยุทธ์ที่ 3 การเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อย       
ที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 
   5) หมุดหมายที ่ 13 ไทยมีภาครัฐที ่ท ันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
เป้าหมาย : 1) การบริการภาครัฐมีคุณภาพ เข้าถึงได้ 2) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะคล่องตัว กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนา
คุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ยกเลิกภารกิจให้บริการ          
ที่สามารถเปิดให้ภาคส่วนอื่นให้บริการแทน กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนการทำงานของภาครัฐควบคู่กับ
พัฒนาการบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ กลยุทธ์ที่ 2 ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้าง
ของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้างและมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื ้อต่อการพัฒนา
ประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 ทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอำนาจการบริหารจัดการภาครัฐ กลยุทธ์ย่อย      
ที่ 2.2 สร้างความโปร่งใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ กลยุทธ์ที่ 3 ปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูล     
ในการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล      
กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐเป็นดิจิทัล กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐ     
ที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จำเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุง
กฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบบริหารทรัพยากร
บุคคลภาครัฐเพื่อดึงดูดและรักษา ผู้มีศักยภาพมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมาย
ที่หมดความจำเป็นและพัฒนากฎหมายที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ 

3. แผนระดับท่ี 3 
3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579)  
แนวคิดการจัดการศึกษา (Conceptual Design) แนวคิดของการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ

ยึดหลักการ เป้าหมายและแนวคิดต่อไปนี้ คือ หลักการจัดการศึกษา ประกอบด้วย  1) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือ
ปวงชน (Education for All) 2) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียมและทั่วถึง  
(Inclusive Education) 3) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 4) หลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคม 
(All for Education) และยึดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) 
ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) ยุทธศาสตร์ชาติ (National Strategy) ระยะ 20 ปี 

วิสัยทัศน์  
คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21  
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พันธกิจ  
1) พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษา และ 

เรียนรู ้ตลอดชีว ิตสร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู ้ เร ียนทุกกลุ ่มเป้าหมาย ยกระดับคุณภาพและ  
ประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาที่สอดคล้องและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของ
โลกศตวรรษท่ี 21  

2) พัฒนาคุณภาพของคนไทยให้เป็นผู้มีความรู้ คุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษ     
ที ่21 สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

3) สร้างความม่ันคงแก่ประเทศชาติโดยสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และ สังคม 
คุณธรรมจริยธรรมที่คนไทยทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัยสงบสุขและพอเพียง  

4) พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเพื่อการก้าวข้ามกับดัก  
ประเทศรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศในโลกที่หนึ่งและลดความเหลื่อมล้ ำในสังคมด้วยการเพิ่มผลิตภาพ    
ของกำลังแรงงาน (productivity) ให้มีทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการ
พัฒนาประเทศพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21 ภายใต้ยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 

 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ  

เป้าหมาย 
1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับ 

การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
แนวทางการพัฒนา  
1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

จังหวัดชายแดนภาคใต้  
3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูงพื้นที่ตาม 

แนวตะเข็บชายแดน และพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และ  วัฒนธรรม กลุ่มชน-   
ชายขอบ และแรงงานต่างด้าว)  

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคาม ในรูปแบบใหม่ อาทิ  
อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจาก  โรคอุบัติใหม่ ภัยจาก     
ไซเบอร์ เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ  

เป้าหมาย  
1. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและ    

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและ เป็นเลิศเฉพาะด้าน  
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3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา  
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความต้องการของตลาดงาน และการ 

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน  
3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิต และมูลค่าเพ่ิม 

ทางเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

เป้าหมาย  
1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็น   

ในศตวรรษท่ี 21 
   2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา และ 
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  

3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้อย่าง  
มีคุณภาพและมาตรฐาน  

4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ 
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที ่ 

5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ  
6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล  
7. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

อย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย  
2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน  

และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  
3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  
4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  
5. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา  
เป้าหมาย  
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อการ 

วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
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แนวทางการพัฒนา  
1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
เป้าหมาย  
1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต  
2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ          

ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

เป้าหมาย  
1. โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและ 

สามารถตรวจสอบได ้ 
2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน 

การศึกษา  
3. ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของประชาชน 

และพ้ืนที ่ 
4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกัน 

ของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ  
5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา มีความเป็นธรรม       

สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
  แนวทางการพัฒนา  

1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา  
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา  
4. ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพ 

การจัดการศึกษา  
5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
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 3.2  แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ  
  วิสัยทัศน์  
   ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ
ที่จำเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่  

  พันธกิจ  
   (1) พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
   (2) สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
   (3) ผลิต พัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ  
   (4) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์      
ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
   (5) พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 

  ผลสัมฤทธิ์ 
   (1) ผ ู ้ เร ียนได ้ร ับการศ ึกษาท ี ่ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานการศ ึกษาของชาต ิ ม ีท ักษะ  
การเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลกยุคใหม่ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตได้รับการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
   (2) กำลังคนมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และความต้องการ    
ของประเทศ 
   (3) ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง
และเท่าเทียม ด้วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม 
  4) ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการรายประเด็นยุทธศาสตร์ 
   (1) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศ 
    เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
ปลูกฝังค่านิยมที ่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุ ้มกัน สามารถปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้ตาม
สถานการณ ์
   (2) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที ่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื ่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
    เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ ผู้เรียนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ทักษะ สมรรถนะวิชาชีพ ตามความต้องการของตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 
   (3) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที ่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคม        
แห่งการเรียนรู้ 
    เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
     (3.1) ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีทักษะ       
ที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
     (3.2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และได้รับการส่งเสริมให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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     (3.3) มีผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  ที ่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์เพื่อพัฒนาการศึกษา สังคมหรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
   (4) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึงและเสมอภาค 
     เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึง
บริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม 
   (5) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
     เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจที่
ถูกต้อง มีความตระหนักในการดำเนินชีวิตที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (6) ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ท ี ่  6 การพัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาให ้ท ันสมัย  
มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
    เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและทันสมัย 

 3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน 1 

      วิสัยทัศน์ (VISION) 
      ประชากรทุกช่วงวัยมีคุณภาพและมีความพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

     พันธกิจ (Mission) 
1. ส่งเสริมการมีสำนึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
3. พัฒนาศักยภาพตามความสามารถและความถนัดของผู้เรียน  
4. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต  
5. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategy) 
  1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ  

กลยุทธ์  
(1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและ 

การปกครอง ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
(2) ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง  

พ้ืนที่ตามแนว ตะเข็บชายแดน ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติศาสนาและวัฒนธรรมกลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว)  
(3) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  

อาทิ อาชญากรรม และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซ
เบอร์ เป็นต้น 
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2. จัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา และการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ 
(1) จัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาส ให้มีความเท่าเทียม 

ทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
(2) ส่งเสริมการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สำหรับ 

ประชากรทุกช่วงวัย  
(3) ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 

การจัดการศึกษาให ้ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี  
3. พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ของประชากรทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม 

แห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์  
(1) ส่งเสริม สนับสนุน ให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนา 

คุณภาพชีวิต อย่างเหมาะสม ตามทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
(2) ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะ ในสาขาที่ตรงตามความต้องการของ 

ตลาดงานและ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
(3) ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตกำลังคนที่มีความ 

เชี่ยวชาญและ เป็นเลิศเฉพาะด้าน  
(4) ส่งเสริม/พัฒนาประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานอย่าง 

ทั่วถึง เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้  
(5) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม ที่สร้างผลผลิตและ 

มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
4. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  
(1) สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทย ให้มีวินัย จิตสาธารณะ คุณธรรม  

จริยธรรม และ พฤติกรรมที่พึงประสงค ์ 
(2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(3) ส่งเสริมการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  
(4) พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ สะท้อนความคิด/ 

ทบทวนไตร่ตรอง เน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิตและสามารถนำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพ  
(5) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เกิดพหุปัญญา และสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทั้งใน 

และนอกสถานศึกษา  
(6) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียนและสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพ 

มาตรฐานและ ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลา และสถานท 
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5. พัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  
(1) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
(2) พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
(3) ส่งเสริมอัตลักษณ์และความเป็นเลิศของผู้เรียนและสถานศึกษา  
(4) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐเอกชน เกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทาง 

การศึกษาและ กฎหมายทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง  
(5) ส่งเสริมบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร สมาคม มูลนิธิ สถานประกอบการหรือ 

หน่วยงานอื่นให ้เข้ามาจัดการศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษาทั้งของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(6) พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ และมาตรฐาน 

     เปาประสงค (Goal) 
1. ประชากรทุกช่วงวัยมีสำนึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่วถึง  

เกิดสังคม แห่งการเรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ตลอดชีวิต  
3. ระบบการศึกษาทุกระดับมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถในศตวรรษที่ 21  
4. มีการจัดการศึกษาท่ีสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ  

เศรษฐกิจพอเพียง  
5. ระบบการบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ  

มีความคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย สนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลง 

3.4 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี   

“เมืองอัจฉริยะ ศูนย์กลางการค้าการลงทุน การท่องเที่ยวและไมซ์ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง” 

     พันธกิจ 
   1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอำนวยความสะดวก และการยกระดับมาตรฐานแรงงาน 
สถานประกอบการ และเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
   2) พัฒนาการผลิตและการตลาด เกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เกษตรมูลค่าสูง 
เกษตรอุตสาหกรรม และส่งเสริมเกษตรอัจฉริยะ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและความมั่นคงของ
เศรษฐกิจฐานราก 
   3) พัฒนาทุนมนุษย์ ด้านการศึกษา สาธารณสุข และพลังทางสังคม เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำ โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4) พัฒนาอุตสาหกรรมไมซ์ การกีฬา และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ โดยใช้ศักยภาพและอัตลักษณ์ของจังหวัด เพื่อเป็นเมือง
ศูนย์กลางไมซ์ กีฬา และการท่องเที่ยวของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง 
   5) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการน้ำ  
การจัดการขยะเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าและการเติบโตอย่างยั่งยืน 
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   6) เสริมสร้างการมีส่วนร่วม เครือข่ายทางสังคม และหลักประกันทางสังคม เพื่อให้เกิด
ความเสมอภาค ความยุติธรรม ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   7) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการจังหวัดให้มีเอกภาพด้วยการบูรณาการ 
การทำงานกับทุกภาคส่วนตามแนวทางจังหวัดอัจฉริยะ เพ่ือการบริการประชาชนและเพ่ิมประสิทธิภาพภาครัฐ 

3.4.1 ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
  จากวิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี ที่มุ่งเน้นการเป็น “เมืองอัจฉริยะ ศูนย์กลางการค้าการ

ลงทุนการท่องเที่ยว และไมซ์ในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง” และการวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การพัฒนาในด้านตา่งๆ 
จังหวัดอุดรธานีจึงกำหนดตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนา คือ 
  ตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนา : ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product : GPP) 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5  

3.4.2 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
  1. การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนและระบบโลจิสติกส์ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 

  2. การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์ การกีฬา การท่องเที่ยวเชิงคุณค่า โดยใช้ศักยภาพ
และอัตลักษณ์ของจังหวัดอุดรธานีรองรับการแข่งขันทุกรูปแบบ 

  3. การส่งเสริมและยกระดับการผลิตและการตลาดสินค้าเกษตรเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการ
แข่งขันและความมั่นคงของเศรษฐกิจฐานราก 

  4. การยกระดับคุณภาพชีวิต การสาธารณสุข และการศึกษา เพื่อสร้างภูมิคุ ้มกันและความ
เข้มแข็งให้สังคมพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 

  5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าและยั่งยืน 

  6. การเสริมสร้างสังคมที่เข้มแข็ง มั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 

 

4. เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
   การประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ (United Nations General Assembly – UNGA) เมื่อ
วันที่ 25 กันยายน 2558 ผู้นำประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 ประเทศ ได้ลงนามรับรอง
เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่ งย ืน  (Sustainable Development Goals; SDGs) ทดแทนเป้าหมายการพัฒนา         
แห่งสหัสวรรษ (Millennium Development Goals ; MDGs) ซึ่งหมดอายุลงในปี 2558 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน จะถูกใช้เป็นเครื่องกำหนดทิศทางการพัฒนาทั้งของประเทศไทยและของโลกจนถึงปี ค.ศ. 2030 (พ.ศ.2573) 
ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี ที่ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย (Goal) 169 เป้าประสงค์ (Target) ครอบคลุมประเด็น
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ ่งแวดล้อมอย่างสมดุล อันเป็นสามเสาหลักของการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน  
โดยมีเป้าหมายสูงสุดเพ่ือขจัดความยากจน ลดความเหลื่อมล้ำ โดยไม่ทิ้งใครไว้เบื้องหลัง ไม่ทำลายแหล่งทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งให้ความสำคัญมากยิ่งขึ้นต่อการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนซึ่งจะต้องร่วมขับเคลื่อนการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
   ประเทศไทยได้กำหนดกลไกการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในรูปแบบคณะกรรมการ โดยมี
การปรับเปลี่ยนแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ (มติที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน : กพย. เมื่อวันที่ 
19 ธันวาคม 2562) 
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 1. เห็นชอบหลักการร่างแผนการขับเคลื่อน SDGs สำหรับประเทศไทยตามที่ สศช. เสนอ 
 2. มอบหมายให้ สศช. ดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับประเทศไทย
ร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ 
 3. เห็นชอบให้ยกเลิกการดำเนินงานต่าง ๆ ตามที่คณะอนุกรรมการต่าง ๆ ภายใต้คณะกรรมการเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืนที่ได้เคยมีข้อสั่งการหรือเคยมีมติ 
 4. ปรับการดำเนินงานให้สอดคล้องกับร่างแผนการขับเคลื่อนฯ 
 ร่าง แผนการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย ประกอบด้วย 
 1. การสร้างการตระหนักรู้ 
   2. การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่ 2 และแผนระดับที่ 3 
ของประเทศ 
  3. กลไกการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  3.1 คณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อน  ระดับชาติเชิงนโยบาย 
(นายกรัฐมนตรี : ประธาน ปลัดกระทรวง ผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่าง ๆ  : กรรมการ สำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) : เลขานุการ) 
  3.2 คณะอนุกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน เป็นกลไกในการแปลงนโยบายและยุทธศาสตร์    
ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทยสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ รวม 4 คณะ ประกอบด้วย 
   3.2.1 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   3.2.2 คณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.2.3 คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   3.2.4 คณะอนุกรรมการการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ 
 4. การจัดทำโครงการ/การดำเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ผ่านการดำเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ ด้วยหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal Relationship: XYZ) 
 5. ภาคีการพัฒนา (ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม ภาคภาคีเพ่ือการพัฒนาระหว่าง
ประเทศ) 
   กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
   1. รายเป้าหมายหลัก (Goal) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่าทุกคน       
มีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต     
    2. รายเป้าหมายย่อย (Target) ที่ 4.1/4.2/4.4/4.5/4.6/4.7/4.A/4.C  
   เป้าหมายย่อย 4.1 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
     เป้าหมายย่อย 4.2 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับ
การศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี 2573 
    เป้าหมายย่อย 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้อง รวมถึงทักษะทางด้าน
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการภายในปี 2573 
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 เป้าหมายย่อย 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษาและสร้างหลักประกันว่ากลุ ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับ อย่างเท่าเทียม ภายใน   
ปี พ.ศ. 2573 
   เป้าประสงค์ที่ 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี 2573  
   เป้าประสงค์ที่ 4.7  สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั ่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั ่งยืนและการมีวิถีชีวิตที ่ยั ่งยืน           
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และไม่ใช้ความรุนแรง การเป็น
พลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการมีส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนา     
ที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 
   เป้าประสงค์ที่ 4.A  สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ 
และเพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผล
สำหรับทุกคน 
     เป้าประสงค์ท่ี 4.C  เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนาที่
เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573  

5. คำแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ    
 ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ) ได้มอบนโยบาย และ
ยุทธศาสตร์  ในการปฏิบัติงานให้กับผู้บริหารระดับสูง บุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานในกำกับ 
เพื่อเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้เกิดความเชื่อมั่น และสร้างความมั่นใจให้กับสังคม โดยมอบ
หลักการทำงาน นโยบายหลัก และนโยบายเร่งด่วน ดังต่อไปนี้  การดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) จะ
อยู่ภายใต้กรอบรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี รวมทั้งนำนโยบายของ
รัฐบาลมาขับเคลื่อน เพื่อร่วมกันยกระดับคุณภาพการศึกษาเต็มกำลังความสามารถอย่างเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน 
ภายใต้แนวทางการทำงาน “จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” และใช้สำนวนที่เข้าใจง่ายคือ “เรียนดี มีความสุข” เพ่ือ
เดินทางยกระดับคุณภาพการศึกษาไปด้วยกัน ซึ่งการเรียนการสอนจำเป็นต้องเริ่มจากความสุขทั้งผู้เรียน ผู้สอน 
และผู้ปกครอง เมื่อมีความสุขจะส่งผลให้การเรียนดีขึ้น เมื่อการเรียนดีขึ้นจะส่งผลกลับไปทำให้มีความสุขมากยิ่งขึ้น 

5.1 นโยบายที่เน้นหนักในการทำงาน : ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ด้าน 
1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  

ด้วยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะที่เน้นตามสภาพจริง ลดการทำเอกสาร-ขั้นตอนการประเมิน ไม่ซับซ้อน
และเป็นธรรม 

2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกย้ายกลับภูมิลำเนาด้วยความโปร่งใส ไม่มีการ 
ซื้อขายตำแหน่ง พร้อมสำรวจครูขาดแคลนในแต่ละพ้ืนที่ตามภูมิลำเนาเดิม 

3) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยการสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการ      
วางแผนการใช้เงินและการเก็บออมเงิน น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีพ รวมทั้งเร่ง
ช่วยเหลือกลุ่มลูกหนี้ NPL โดยเร่งด่วน 

4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ด้วยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการ 
ช่วยจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน์รองรับการใช้งานให้เพียงพอกับ
จำนวนครูผู้สอน 
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5.2 นโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการ : ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 6 ด้าน 
1) เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา Anywhere Anytime เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” มีระบบ 

หรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (1 นักเรียน       
1 Tablet) ด้วยการส่งเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและ            จัด
การศึกษา โดยให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ นำแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติมา
ผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในห้องเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียนจะมี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และขยายการเรียนรู้ไปถึงประชาชนทุก
ช่วงวัยทั่วประเทศให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ ตลอดจนพัฒนาการศึกษาผ่านระบบ
การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและประชาชนได้เรียนและทำงานไป
ในเวลาเดียวกัน 

2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ด้วยการจัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย 1  
โรงเรียนในแต่ละอำเภอหรือเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือนำร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐาน 
สื ่อ อุปกรณ์ และงบประมาณในการปรับปร ุงสภาพแวดล้อม อีกทั ้งจ ัดสรรงบประมาณอย่างต่อเน ื ่อง                  
ทุกปีงบประมาณ 

3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต ด้วยการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  
กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะที่เหมาะสม
และจำเป็นต่อการดำรงชีวิตและมีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน เพ่ือให้มีรายได้
ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อีกทั้งจัดให้มีระบบแนะแนวตั้งแต่
ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียน และเป้าหมายชีวิตที่ตนเองชอบ
สามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน 

4) การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่ม  
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ด้วยการนำหน่วยกิตที่สะสมมาใช้เทียบคุณวุฒิ รับรองมาตรฐาน
วิชาชีพเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอการ
รับรองมาตรฐานวิชาชีพได้ในระหว่างที่กำลังศึกษาอยู่ในระบบ เพื่อให้ผู้ เรียนมีทางเลือกที่จะมีรายได้ระหว่างเรยีน
ควบคู่กับการทำงานไปพร้อมกัน 

5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนที่มี 
ความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ด้วยการจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน 
ทักษะ ความรู้ ประสบการณ์หรือสมรรถนะจากระบบเดียวกัน แต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบ
หนึ่งหรือจากต่างประเทศ เพื่อใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือ    
ต่างระบบได ้

6) มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) ด้วยการจัดการอาชีวศึกษาระดับ 
วิชาชีพอย่างต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่มี
ความจำเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือสร้างทักษะอาชีพและทักษะชีวิต ให้ผู้สำเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษามีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อความต้องการกำลังคนของประเทศ และอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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5.3 ข้อสั่งการและแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
1) ให้ผู้บริหารทุกภาคส่วนในสังกัด นํานโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา  

และนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม (Action Plan) 
2) ดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เช่น การบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย เน้นย้ำห้ามซื้อ-ขาย 

ตําแหน่ง ห้ามทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ ชุดนักเรียน อาหารกลางวัน ฯลฯ และต้องจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ 
ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพ 

3) น้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ 
4) ให้ร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อม และมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด 
5) ส่งเสริมการอ่านอย่างเป็นกระบวนการ โดยครูต้องเป็นต้นแบบ ในการรักการอ่าน 
6) การลงพ้ืนที่ตรวจราชการหรือตรวจเยี่ยม ให้เฉพาะผู้มีหน้าที่เก่ียวข้องมาร่วมรับการตรวจ 

ราชการหรือตรวจเยี่ยม โดยให้ดำเนินการอย่างเรียบง่ายและประหยัด เช่น ไม่ต้องติดป้ายต้อนรับ ไม่มีของที่ระลึก
หรือของฝาก สิ่งที่จะทำให้ รมว.ศธ. คือ การดูแลนักเรียนให้เป็นคนดีและเก่ง ด้านผู้บริหารขับเคลื่อนงานตาม
นโยบายได้เป็นอย่างดีมีคุณภาพ 

6. ผลการติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาของจังหวัด 
การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะทำงานเพ่ือกำหนด
กรอบแนวทางและวิธีการติดตาม โดยให้หน่วยงานต้นสังกัด เป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลให้สำนักงานศึกษาธิการ
จงัหวัด เพื่อวิเคราะห์และสรุปผลการดำเนินงานในภาพรวมของจังหวัดต่อไป ประกอบด้วย 
 1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี      มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 63  แห่ง 

2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1     มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 217 แห่ง 
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 2     มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 192 แห่ง 
4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3     มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 203 แห่ง 
5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4     มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 143 แห่ง 
6. สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี        มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 29  แห่ง 
7. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดอุดรธานี       มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 20  แห่ง 
8. องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี        มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 9    แห่ง 
9. เทศบาลนครอุดรธานี          มีสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 14  แห่ง 
10. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี       มีสถานศึกษาในกำกับ จำนวน  55 แห่ง 
11. ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดอุดรธานี 
12. โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดอุดรธานี 

โดยมีรายละเอียดผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 6.1 ผลการดำเนินงานแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
  เป้าหมาย 
   ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและปลูกจิตสำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับความมั่นคง มีภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2566  

สถานะ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษา มีการจัดการ
เรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่สร้างความจงรักภักดีต่อสถาบนั
หลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรง
เป็นประมุข 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการ
เร ี ยนการสอน/ก ิจกรรม ท ี ่ ส ่ ง เสริ ม
สนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกัน 
พร้อมร ับม ือก ับการเปล ี ่ยนแปลงและ            
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่  

n/a 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

3. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการ
เรียนการสอน/กิจกรรม ที่สร้างภูมิคุ ้มกัน 
ป ้องก ันและแก ้ไขป ัญหายาเสพต ิดใน
สถานศึกษา 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

4. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
ระดับดีขึ้นไป 

n/a 90 92.31 บรรลุ
เป้าหมาย 

  จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ ้น 4 ตัวชี้วัด       
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 บรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด โดยมีกลุ่มโครงการ/กิจกรรม        
ที่ดำเนินงานและส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้    
ที่สร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษั ตริย์
ทรงเป็นประมุข ประกอบด้วยกลุ่มโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10        
สู่การปฏิบัติในสถานศึกษา ได้แก่ โครงการจิตอาสา โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการวันสำคัญของชาติและ
ศาสนา กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู ้ที ่สร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั ่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นต้น 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสนับสนุน       
ในการสร้างภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ประกอบด้วยกลุ่มโครงการ/
กิจกรรม ดังนี ้ โครงการขับเคลื ่อนระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน โครงการรู ้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศในยุคดิจิทัล โครงการสร้างองค์ความรู้สำหรับเด็กและเยาวชน เพื่อตระหนักถึงปัญหาด้านสุขภาพใน
พื้นที่เสียงต่อปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก กิจกรรม “ห้องเรียนสู้ฝุ่น” โครงการความปลอดภัยในสถานศึกษา MOE 
กิจกรรมขับเคลื่อนความปลอดภัยตามมาตรการ 3 ป. (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและป้องกันพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ กิจกรรม kick off การรณรงค์ “มาตรการองค์กรห่วงใย ขับขี่มีวินัย 
สวมหมวกนิรภัย 100% เป็นต้น 
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  ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม ที่สร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประกอบด้วยกลุ่มโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ โครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด โครงการกีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติดและ
อบายมุข โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา กิจกรรมของชมรม TO BE NUMBER ONE 
กิจกรรมรณรงค์วันยาเสพติดโลก ค่ายคุณธรรมเสริมสร้างคุณภาพชีวิต เป็นต้น 
  ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร       
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 92.31 ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดแรงงานและ
พลวัตของโลกในศตวรรษท่ี 21 
 เป้าหมาย 

1. ผู้เรียนมีทักษะ สมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
  2. ผลงานวิจัย นวัตกรรม สามารถนำไปใช้ประโยชน์เพื่อสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่าเป้าหมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2566  

หมายเหตุ 
 

1. สัดส่วนผู ้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ ้น เมื่อ
เทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา (ข้อมูลปีฐาน 
พ.ศ. 2565) 

47.13:52.87 48:52 46.85:53.15 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

2 .  ร ้ อยละของผ ู ้ สำ เร ็ จการศ ึกษามี
สมรรถนะที ่ตรงก ับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ
เพิ่มข้ึน 

n/a 80 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

3. จำนวนโครงการ/งานวิจัย เพือ่สร้างองค์
ความรู้/นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาผู้เรียนให้ตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงานและกา้วทันการ
เปลี่ยนแปลงที่เปน็พลวัตของโลกใน
ศตวรรษ ที่ 21  

n/a 20 22 บรรลุ
เป้าหมาย 

4. จำนวนหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น
ที่ตอบสนองต่อการพัฒนากำลังคน ใน 10 
อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

n/a 5 7 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

  จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ ้น 4 ตัวชี้วัด       
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

  ตัวชี้วัดที่ 1 สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จังหวัดอุดรธานี มีสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา อยู่ที่ 46.85:53.15 ซึ่งต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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  ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 แหล่งที่มาข้อมูลจากสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี 
  ตัวชี้วัดที่ 3 จำนวนโครงการ/งานวิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาผู้เรียนให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลก         
ในศตวรรษ ที่ 21 ประกอบด้วยกลุ่มโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ โครงการขยายโอกาสการศึกษาวิชาชี พและพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบ
และการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา โครงการอบรม      
เชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ให้ข้าราชการครูเพื่อขยายผล
ลงสู่ผู ้เรียน โครงการพัฒนาศักยภาพกำลังคนเพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน โครงการอบรม         
เชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้ทางกระบวนการวิจัย โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการ     
เป็นผู้ประกอบการ โครงการศึกษาดูงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ เป็นต้น 
  ตัวชี ้ว ัดที ่ 4 จำนวนหลักสูตรฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นที ่ตอบสนองต่อการพัฒนากำลังคนใน 10 
อุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย หลักสูตรจำนวน 7 หลักสูตร ดังนี ้ หลักสูตรยานยนต์ไฟฟ้า หลักสูตร
เทคโนโลยีรถจักรยานยนต์ไฟฟ้า หลักสูตรงานควบคุมไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ด้วยสมองกลฝังตัว หลักสูตร
รถจักรยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง หลักสูตรการติดตั้งโซล่าเซลล์ หลักสูตรการประกอบอาหารไทย และหลักสูตร
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม ่ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และ
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  
สถานะ 

 
1. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อย
ละ 50 ขึ้นไปเพิ่มข้ึน 
ข้อมูลฐาน 

O-NET 2564 ป.6 ม.3 ม.6 
ภาษาไทย 45.44 76.31 36.19 
ภาษาอังกฤษ 22.89 7.28 3.55 
คณิตศาสตร์ 17.35 4.37 1.77 
วิทยาศาสตร์ 12.93 3.39 0.76 
สังคมศึกษา - - 3.56  

ตามข้อมูล
ฐาน 

50 
 
 
 
 
 
 
 
 

O-NET 2565 ป.6 ม.3 ม.6 
ภาษาไทย 55.95 53.80 26.87 
ภาษาอังกฤษ 18.44 7.68 0.95 
คณิตศาสตร์ 11.12 3 1.54 
วิทยาศาสตร์ 24.22 3.82 1.21 
สังคมศึกษา - - 0.60  

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

2. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศ ึกษาท ี ่ท ันสม ัย สนองตอบความ
ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู ้ ใ ช ้ บ ร ิ ก า ร อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

ม ี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

3. ม ีระบบคลังข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับส ื ่อ และ
นวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

n/a มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  
สถานะ 

 
สามารถให้บร ิการคนทุกช ่วงว ัยและใช้
ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ 
 
4 .  ร ้ อยละของอา จา รย ์  ค ร ู ผ ู ้ ส อน
ภาษาอังกฤษได้รับการพัฒนาและยกระดับ
ความรู ้ภาษาอังกฤษ โดยใช ้ระดับการ
พัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

n/a 50 89.37 บรรลุ
เป้าหมาย 

5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

n/a 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

6. ร้อยละของประชากรอายุ 6 – 14 ปี 
สามารถอ่าน/เขียน/คำนวณได้ 

87.99 90 รอรายงานผลการดำเนนิงานจาก
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

 

7. ร้อยละของสถานศึกษา ที่จัดให้มีการคัด
กรอง/จัดทำฐานข้อมูลของเด็กในวัยเรียนที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษ และจัดให้มี
การพัฒนาหรือส่งต่อตามความต้องการ
จำเป็นพิเศษ (พหุปัญญา) 

n/a 80 90.11 บรรลุ
เป้าหมาย 

8.ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษา
ระด ับปฐมว ัย  ม ีค ุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
ระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต้นขึ้นไป 

98 98 95.31 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

9. ร ้อยละของเด็กปฐมวัยมีพ ัฒนาการ
สมวัยเพิ่มข้ึน 

97.39 97.5 99.67 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ้น 9 ตัวชี้วัด               
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน    
(O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น  : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี        
มีร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์
คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  
  ตัวชี้วัดที่ 2 มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการ
ของผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ : หน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาทุกสังกัด มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย สนองตอบความต้องการของผู้ใช้บริการ ทุกแห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
  ตัวชี้วัดที่ 3 มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถ
ให้บริการคนทุกช่วงวัยและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ : หน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาทุกสังกัด 
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มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถให้บริการคนทุกช่วงวัยและ      
ใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานได้ ทุกแห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
  ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของอาจารย์ ครูผู ้สอนภาษาอังกฤษได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้
ภาษาอังกฤษ โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่กำหนด ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 89.37 
ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 100 ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของประชากรอายุ 6 – 14 ปี สามารถอ่าน/เขียน/คำนวณได้ เนื่องจากตัวชี้วัดนี้
ข้อมูลปีฐาน อ้างอิงจากรายงานผลการจัดการศึกษาของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา และในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 นี้ ยังไม่ปรากฏข้อมูลรายงานผล ดังกล่าว จึงยังไม่สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ 
  ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของสถานศึกษา ที่จัดให้มีการคัดกรอง/จัดทำฐานข้อมูลของเด็กในวัยเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ และจัดให้มีการพัฒนาหรือส่งต่อตามความต้องการจำเป็นพิเศษ (พหุปัญญา). ผลการ
ดำเนินงาน ร้อยละ 90.11 ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต้นขึ้นไป ผลการดำเนินงาน จำนวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ทั้งหมด 1,515 แห่ง ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น จำนวน 1,444 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 95.31 ยังไม่บรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
   ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น  ผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2565 
เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ในพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี 51,473 คน ได้รับการพัฒนาและมีพัฒนาการสมวัย 51,304 คน 
คิดเป็นร้อยละ 99.67 ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาค และโอกาส ให้มีความเท่า
เทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม
กับช่วงวัย  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงาน 
ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

สถานะ 
 

1.  ส ัดส ่ วนน ัก เร ี ยนปฐมว ัย  (3  –  5 ปี )            
ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี เพิ่มขึ้น 

93.57 94 70.82 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาทุกคน 

95.64 100 99.26 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

3. ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 

92.81 100 94.02 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า (15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ     
15 – 17 ปี เพิ่มขึ้น 

83.32 85 132.87 บรรลุ
เป้าหมาย 

5. จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน 
15 - 59 ปี  

9.18 9.5 7.27 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงาน 
ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

สถานะ 
 

6. อัตราการออกกลางคันของผู ้เร ียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานลดลง 

0.11 0.08 0.23 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

7. ร้อยละของผู ้เรียนพิการได้รับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

8. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีดิจ ิทัลเพื ่อการศึกษาที ่ท ันสมัย 
สนองตอบความต ้องการของผ ู ้ เร ียนและ
ผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึง 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

9. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดบริการทางการศึกษา/จัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพิ่มข้ึน  

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

10. มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน  สนับสนุน
ทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา 

มี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ้น 10 ตัวชี้วัด               
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 สัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี เพิ่มขึ้น : ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี มีสัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 – 5 ปี = 
70.82 ซึ่งต่ำกว่าปีที่ผ่านมาและต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับประถมศึกษาทุกคน : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จังหวัดอุดรธานี มีประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับประถมศึกษา = 99.26 ซึ่งสูงกว่าปีที่ผ่านมาแต่ยังต่ำ
กว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 3 ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 
: ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี มีประชากรอายุ 12 – 14 ปี ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
หรือเทียบเท่า = 94.02 ซึ่งสูงกว่าปีที่ผ่านมาแต่ยังต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 4 สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 
15 – 17 ปี เพ่ิมขึ้น : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี มีสัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
(15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 – 17 ปี = 132.87 ซึ่งสูงกว่าปีที่ผ่านมาและสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 5 จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน 15-59 ปี : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จังหวัดอุดรธานี มีปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน 15-59 ปี = 7.27 ปี ซึ่งต่ำกว่าปีที่ผ่านมาและต่ำกว่าค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 6 อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลดลง : ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี มีอัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน = 0.23 ซึ่งเป็นอัตรา   
ที่สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของผู ้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา       
ร้อยละ 100 : ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดอุดรธานี มีผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ
ทางการศึกษา ร้อยละ 100      
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  ตัวชี้วัดที่ 8 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย 
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึง ร้อยละ 100 
  ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที ่ได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดบริการทางการศึกษา/       
จัดกิจกรรม การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
  ตัวชี้วัดที่ 10 มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน  สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา : หน่วยงาน
ทางการศึกษา/สถานศึกษาทุกสังกัด มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา ทุกแห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 เป้าหมาย 
ประชากรทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงาน 
ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

สถานะ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการ
เรียนการสอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรม เพื ่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ 

100 100 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

  จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ ้น 2 ตัวชี้วัด         
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  
  ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 99.10 มีกลุ่มโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ โครงการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม 5 ส. โครงการรณรงค์โรงอาหารสะอาด        
ถูกสุขลักษณะ โครงการอนุรักษ์และพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน โครงการธนาคารขยะ โครงการ ธนาคาร
ใบไม้ โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน โครงการโรงเรียนปลอดขยะ โครงการ ZERO WEST โรงเรียน
สิ่งแวดล้อมศึกษา เป็นต้น 

        ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ  ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 100 
มีกลุ่มโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  โครงการสถานศึกษาพอเพียง โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ปลูกพืชสวนครัว,ปลูกเห็ด,เลี้ยงปลา) เป็นต้น 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
  เป้าหมาย 
   ระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2564 
ค่า

เป้าหมาย 
 

ผลการดำเนินงาน 
ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

สถานะ 
 

1. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษามีผล
การประเม ินส ่วนราชการผ ่านเกณฑ์
มาตรฐานที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมา 
ภิบาล/ ITA (85 คะแนนขึ้นไป) 

n/a 90 100 บรรลุ
เป้าหมาย 

2. ร ้อยละของสถานศ ึกษาที ่มี ผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

90.78 91 รอรายงานผลการ
ดำเนินงานจากสำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา 

 

3. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่
เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทและความ
ต้องการจำเป็นของสถานศึกษา 

มี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

4. ม ีฐานข้อม ูลด ้านการศ ึกษาเพ ื ่อใช้
ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัด
การศึกษา การติดตามและประเมินผล 

มี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

5. ม ีระบบบร ิหารงานบ ุคคลของครู  
อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที ่มี
ประส ิทธ ิภาพและเป ็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

มี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

6. หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 

มี มี มี บรรลุ
เป้าหมาย 

7. ร้อยละของสถานศึกษาที ่มีกระบวนการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 

100 100 100  บรรลุ
เป้าหมาย 

  

  จากข้อมูลข้างต้น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ประกอบด้วยตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งสิ ้น 7 ตัวชี้วัด          
มีผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  
  ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษามีผลการประเมินส่วนราชการผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล/ITA (85 คะแนนขึ้นไป) ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 100  

           ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
เนื่องจากตัวชี้วัดนี้ข้อมูลปีฐาน อ้างอิงจากรายงานผลการจัดการศึกษาของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา และ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นี้ ยังไม่ปรากฏข้อมูลรายงานผล ดังกล่าว จึงยังไม่สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ 
      ตัวชี้วัดที่ 3 มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทและความต้องการ
จำเป็นของสถานศึกษา ผลการดำเนินงาน บรรลุเป้าหมาย เนื่องจากทุกหน่วยงานมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ซึ่งเป็นไปตาม มาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติการประกันคุณภาพการศึกษา  
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      ตัวชี้วัดที่ 4  มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา 
การติดตามและประเมินผล ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย โดยมีระบบฐานข้อมูล ดังนี้ จากองค์การบริหาร  
ส่วนจังหวัดอุดรธานี ระบบ LEC ,จากศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดอุดรธานี ระบบ CAPER,จากสำนักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี ประกอบด้วยระบบ MIS ระบบ LMS ระบบสารสนเทศ PVRS จากสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประกอบด้วย ระบบ DMC,SET,HRMS,E-MES และระบบวัดแวว เป็นต้น  
     ตัวชี้วัดที่ 5 มีระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย 
     ตัวชี้วัดที่ 6 หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมาย 
      ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีกระบวนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา       
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 100 

 6.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
   ปีการศึกษา 2565  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ได้รับมอบหมายจากสถาบันทดสอบ              

ทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ให้เป็นศูนย์สอบสำหรับนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 และ                 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ
และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย และมีสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 1 – 4  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เป็นศูนย์สอบสำหรับนักเรียนในสังกัด       
ที่ได้รับมอบหมาย และมหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นศูนย์สอบสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ขอนำเสนอผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของโรงเรียน
ในจังหวัดอุดรธานีทุกระดับชั้น อ้างอิงผลการทดสอบจากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
www.niets.or.th ตามลำดับดังนี้ 

  6.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6        
ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 จำนวน 12,193 คน 

ตาราง แสดงผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี 
กับระดับประเทศ  

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 52.29 36.27 27.48 38.75 * หมายถึง สูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ   53.89 *   37.62 *   28.06 *   39.34 *  

 

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี  
มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
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แผนภูมิ เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี  
กับระดับประเทศ   

 

ตาราง  เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2565  
กับปีการศึกษา 2564 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2565   52.29 * 36.27 27.48   38.75 * * หมายถึง สูงกว่า 
ปีการศึกษา 2564 48.31   38.35 *   37.06 * 34.46  

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า        
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 2 วิชา ได้แก่  วิชา ภาษาไทยและวิชาวิทยาศาสตร์  และมีคะแนนเฉลี ่ยต่ำกว่า             
ปีการศึกษา 2564  จำนวน 2 วิชา ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาคณิตศาสตร์   

 6.2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3             
ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ที่สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565  จำนวน  9,648 คน 

ตาราง แสดงผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี               
กับระดับประเทศ  

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 50.46 30.29 23.13 31.97 * หมายถึง สูงกว่า 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ   52.95 *   32.05 *   24.39 *   33.32 *  

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี  
มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
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แผนภูมิ เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี 
กับระดับประเทศ  

 

ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2565  
กับปีการศึกษา 2564 

 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2565    50.46 *    30.29 * 23.13    31.97 * * หมายถึง สูงกว่า 
ปีการศึกษา 2564  47.85   29.91    23.73 *  30.68   

 

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า        
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 3 วิชา ได้แก่  วิชา ภาษาไทย  วิชาภาษาอังกฤษ  และวิชาวิทยาศาสตร์ 

     6.2.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6        
ปีการศึกษา 2565 จังหวัดอุดรธานี มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สมัครใจเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565  จำนวน  1,982 คน 

ตาราง แสดงผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี                
กับระดับประเทศ  

 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 
ระดับจังหวัด 41.72 31.65 21.71 19.28 26.75 * หมายถึง  
ระดับประเทศ   44.09 *   33.00 *   23.44 *    21.61 *   28.08 * สูงกว่า 

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ของโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี          
มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

ระดับจังหวัด ระดับประเทศ
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แผนภูมิ เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565 ระดับจังหวัดอุดรธานี 
กับระดับประเทศ  

 

ตาราง เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2565  
กับปีการศึกษา 2564 

ประเภท/วิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ หมายเหตุ 

ปีการศึกษา 2565 41.72 31.65 21.71  19.28 * 26.75 * หมายถึง  

ปีการศึกษา 2564   44.33 *  35.17 *  22.89 * 18.71   27.36 * สูงกว่า 
 

ปีการศึกษา 2565 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 1 วิชา ได้แก่ วิชาศาสตร์  ส่วนวชิาอ่ืนๆ ได้แก่ วิชาภาษาไทย วิชาสังคมศึกษา วิชา
ภาษาอังกฤษ  และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าปีการศึกษา 2564 

 6.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ผลการประเมิน            

ปีการศึกษา 2565 , 2564 และ 2563 

ตาราง เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
จำแนกสังกัด จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2565, 2564 และ 2563 
 

 

 ปีการศึกษา สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

2565 83.91 82.61 82.98 63.60 73.34 

2564 74.93 78.41 69.13 73.73 76.90 

2563 80.39 76.44 78.94 79.92 80.97 
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ระดับจังหวัด ระดับประเทศ
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ตาราง แสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test :RT)      
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  จังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563-2565  

 

ด้านการประเมิน 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ ปี 2563-2565 

ค่าเฉลี่ยร้อยละโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัด 
และประเทศ ปี 2565 

2563 2564 2565 ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ผลต่าง 
อ่านออกเสียง 80.54 74.35 84.43 84.43 77.38 +7.05 
อ่านรู้เรื่อง 78.18 76.82 82.50 82.50 77.19 +5.31 
เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 79.39 75.60 83.48 83.48 77.28 +6.20 

6.4 ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน(National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

            ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระดับจังหวัด
อุดรธานี เปรียบเทียบปีการศึกษา 2563-2565 

ตาราง เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เฉลี่ยรวม    
ทุกสังกัด จังหวัดอุดรธานี ปีการศึกษา 2563-2565  

 

 ปีการศึกษา สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. 

2565 64.24 65.81 55.20 54.21 58.39 

2564 57.46 62.68 53 58.15 51.45 

2563 50.28 45.59 46.51 56.99 36.42 
 

ตาราง แสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
จังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563-2565  

 

 

ด้านการประเมิน 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ ปี 2563-2565 

ค่าเฉลี่ยร้อยละโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดและประเทศ  
ปี 2565 

2563 2564 2565 ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ผลต่าง 
คณิตศาสตร์ 43.49 55.34 61.49 61.49 49.12 +12.37 
ภาษาไทย 50.82 61.63 66.75 66.75 55.86 +10.89 

เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 47.16 58.5 64.12 64.12 52.50 +11.62 
 

           จากตาราง พบว่า ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน (National Test : NT) ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 
ภาพรวมทุกสังกัด ระดับจังหวัดอุดรธานี  ปีการศึกษา 2563-2565 มีค่าเฉลี่ยรวม 2 ด้าน 47.16, 58.50 และ 
64.12 ตามลำดับ โดยมีคะแนนของความสามารถ ด้านคณิตศาสตร์ แต่ละปีเพ่ิมขึ้น มีทิศทาง ชัดเจน และ
ความสามารถด้านภาษาไทย แต่ละปีเพ่ิมข้ึน  มีทิศทาง ชัดเจน และเม่ือเปรียบเทียบกับคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2565  พบว่า โรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดอุดรธานี มีคะแนนเฉลี่ยภาพรวม สูงกว่าระดับประเทศ  
ร้อยละ 11.62 
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7. รูปแบบการพัฒนาการศึกษาเชิงยุทธศาสตร์จังหวัดอุดรธานี #Greater Udon Thani 44 การพัฒนาพื้นที่   
   นวัตกรรมแบบธรรมชาติ
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8. การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาของจังหวัด (SWOT Analysis) 
  สภาพแวดล้อมภายใน 

   จุดแข็ง (Strengths) 
   1. จังหวัดอุดรธานีมีหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน ที่ส่งเสริม
สนับสนุนและให้บริการทางการศึกษา ทีห่ลากหลาย สามารถให้บริการกับประชนชนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย 

2. มีสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
3. มีแหล่งเรียนรู้ทางธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการ              

จัดการศึกษาตลอดชีวิต 
4. ผู้ปกครองให้ความสำคัญในการส่งเสริม สนับสนุนให้บุตรหลานได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
5. คณาจารย์ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญด้าน 

วิชาชีพที่หลากหลาย 
6. จังหวัดอุดรธานีมียุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง 
7. จังหวัดอุดรธานีเป็นศูนย์กลางการคมนาคมการท่องเที่ยว และศูนย์กลางการประชุมในอนุ 

ภูมิภาคลุ่มน้ำโขง เชื่อมโยงจังหวัดใกล้เคียงและประเทศเพ่ือนบ้านในอาเซียน ส่งผลต่อการเป็นศูนย์กลางทางด้าน
การศึกษา 

8. มีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน ร่วมบูรณาการในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาทุกระดับ  

9. มีรูปแบบการพัฒนาการศึกษาเชิงยุทธศาสตร์ที่เป็นรูปธรรมสู่การปฏิบัติได้ (Greater Udon  
Thani 44) 

จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาบางส่วนขาดทักษะในด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ 
2. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ นักเรียน ขาดระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการพัฒนาทักษะ 

ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 
3. สถานศึกษาขนาดเล็กส่วนใหญ่ขาดปัจจัยสนับสนุนการบริหารจัดการที่เอ้ือต่อการพัฒนาการศึกษา 
4. ผลการทดสอบระดับชาติ ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ทั้งผลการทดสอบ O – NET, RT, NT,  

V - NET, N - NET, B – NET 
5. สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนสื่อวัสดุอุปกรณ์ด้านการศึกษาที่ทันสมัย ไม่เพียงพอ 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษานำนวัตกรรม งานวิจัยและพัฒนาทางการศึกษามาใช้ค่อนข้างน้อย  

ส่งผลต่อการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
7. ผลผลิตของสถานศึกษาไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
8. สถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยบางส่วนยังไม่ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น ตามเกณฑ์มาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
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สภาพแวดล้อมภายนอก 

โอกาส (Opportunities)     
1. จังหวัดอุดรธานีเป็นศูนย์กลางการคมนาคมในภูมิภาค เชื่อมโยงจังหวัดใกล้เคียงและประเทศ

เพ่ือนบ้านในอาเซียน ส่งผลต่อการเป็นศูนย์กลางทางด้านการศึกษา 
2. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีการสื่อสารและเครือข่ายอินเตอร์เน็ตส่งผลต่อการจัดการศึกษา    

ที่มปีระสิทธิภาพ 
3. นโยบายส่งเสริมและสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งผลให้ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา มีความรู้สามารถและทักษะในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนมากขึ้น 
4. อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และตลาดแรงงานของจังหวัดอุดรธานี มีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น 
5. นโยบายของรัฐบาล ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชากรได้รับการศึกษาตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ

และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
6. หน่วยงานทางการศึกษา ได้รับการกระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษาจากส่วนราชการ  

ต้นสังกัดมากขึ้น 

   อุปสรรค (Threats) 
  1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ ส่งผลต่อคุณภาพในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

2. ความเปลี่ยนแปลงด้านนโยบายส่งผลให้การจัดการศึกษาขาดความต่อเนื่อง 
3. ระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาส่งผลกระทบต่อการพัฒนา  

การศึกษา เช่น ครูมีภาระงานนอกจากการสอน และการขาดแคลนครูในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียน 
4. สภาพแวดล้อมทางสังคมตลอดจนสภาพปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ ส่งผลต่อพฤติกรรมเสี่ยง 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชนและประชากรวัยเรียนมากขึ้น 
5. ผลกระทบทางเศรษฐกิจและความเหลื่อมล้ำทางสังคมส่งผลต่อความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
6. งบประมาณด้านการจัดการศึกษาไม่เพียงพอต่อความต้องการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. ผู้เรียนส่วนใหญ่นิยมเข้าเรียนในสถานศึกษาสายสามัญส่งผลให้อัตราส่วนในการศึกษาต่อใน 

สายอาชีพค่อนข้างต่ำ 
8. สถานประกอบการมีไม่เพียงพอต่อการรองรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของผู้เรียน 

   
 



ส่วนที่ 3 

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี  
ฉบับทบทวน ประจำปี พ.ศ. 2567 

วิสัยทัศน์  (Vision) 

ประชากรทุกช่วงวัยได้เร ียนรู ้ตลอดชีว ิตอย่างทั ่วถึงและมีคุณภาพ ดำเนินชีว ิตตามหลักปรัชญา            
ของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นพลเมืองที่ดี และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยการมีส่วนร่วม
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของทุกภาคส่วน 

พันธกิจ (Mission)   
 1. พัฒนาคุณภาพประชากรทุกช่วงวัยให้เป็นผู้มีความรู้ คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาศักยภาพและความสามารถตามความต้องการของตลาดแรงงาน และการพัฒนาประเทศ     
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 

3. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ  ให้สอดคล้องและรองรับ            
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ให้ประชากรทุกชว่งวัย 
เข้าถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ประชากรทุกช่วงวัยมีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ รักความเป็นไทย ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่วถึง เกิดสังคมแห่งการ

เรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
3. ระบบการศึกษาที่สนองตอบความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัต

ของโลกในศตวรรษท่ี 21 
4. ประชากรทุกช่วงวัยมีความรู ้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และได้รับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
5. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือการพัฒนาผู้เรียน

อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพบรรลุเป้าหมายและมีความคุ้มค่า 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี (Strategies) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
  เป้าหมาย 
   ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและปลูกจิตสำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับความมั่นคง มีภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามในทุกรูปแบบ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน/

กิจกรรม เพื ่อส ่งเสริมการเร ียนร ู ้ท ี ่สร ้างความ
จงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั ่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุข 

100 100 100 100 100 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที ่มีการจัดการเรียนการ
สอน/กิจกรรม ที ่ส ่งเสริมสนับสนุนในการสร้าง
ภูมิคุ ้มกันพร้อมรับมือกับการเปลี ่ยนแปลงและ      
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่  

100 100 100 100 100 

3. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน/
กิจกรรม ที่สร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

100 100 100 100 100 

4. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะ 
    อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรระดับดีขึ้นไป 

92.31 95 100 100 100 

  แนวทางการพัฒนา  
   1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
อาท ิอาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยโรคอุบัติใหม่ ภัยจาก    
ไซเบอร์ เป็นต้น 
  แผนงาน/โครงการ 
   1. โครงการรขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
   2. โครงการเสริมสร้างความมีระเบียบวินัย พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม โดยใช้
กระบวนการลูกเสือ 
   3. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
   4. โครงการส่งเสริมเยาวชนรุ่นใหม่รู้เท่าทันภัยไซเบอร์ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดแรงงานและ
พลวัตของโลกในศตวรรษท่ี 21 
 เป้าหมาย 

1. ผู้เรียนมีทักษะ สมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
  2. ผลงานวิจัย นวัตกรรม สามารถนำไปใช้ประโยชน์เพื่อสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. สัดส่วนผู ้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ ้น เมื ่อเทียบกับ

ผู้เรียนสามัญศึกษา  
46.85:53.15 49:51 50:50 50:50 50:50 

2. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมข้ึน 

100 85 90 95 100 

3. จำนวนโครงการ/งานวิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้/
นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียน
ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและ
ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกใน
ศตวรรษ ที่ 21  

22 20 25 25 30 

4. จำนวนหล ักส ูตรฝ ึกอบรมว ิชาช ีพระยะส ั ้นที่
ตอบสนองต ่ อการพ ั ฒนากำล ั งคนใน 10 
อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

7 5 10 10 10 

แนวทางการพัฒนา 
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ 

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 1.1 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้แบบสหวิทยาการ (อาทิ สะเต็มศึกษา 
ทวิศึกษา ทวิภาคี) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 1.2 พัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศึกษา เพื ่อสร้างทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา        
ด้านอาชีพ และประกอบอาชีพในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ 
 1.3 เสริมสร้างทักษะและสมรรถนะผู้เรียน โดยเน้นการลงมือปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร       
การทำงานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 

2. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม 
ทางเศรษฐกิจ 
  แผนงาน/โครงการ 
  1. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื ่อการจัดทำรูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
  2. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพอุตสาหกรรม 4.0 สำหรับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน 
ของจังหวัดอุดรธานี 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และ
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทาง       
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แต่ละวิชา 
ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น 
ข้อมูลฐาน 

O-NET 
2565 

ป.6 ม.3 ม.6 

ภาษาไทย 55.95 53.80 26.87 
ภาษาอังกฤษ 18.44 7.68 0.95 
คณิตศาสตร์ 11.12 3 1.54 
วิทยาศาสตร์ 24.22 3.82 1.21 
สังคมศึกษา - - 0.60  

ตามข้อมูลฐาน 50 55 55 55 

2. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่
ทันสมัย สนองตอบความต้องการของผู ้ใช้บริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มี มี มี มี มี 

3. มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ที ่มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถให้บริการคน     
ทุกช่วงวัยและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ได้ 

มี มี มี มี มี 

4. ร้อยละของอาจารย์ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษได้รับ
การพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ โดยใช้
ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์     
ที่กำหนด 

89.37 65 70 75 80 

5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพ ัฒนาตามมาตรฐานว ิชาช ีพและสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
 

100 100 100 100 100 

6. ร้อยละของประชากรอายุ 6 – 14 ปี สามารถอ่าน/
เขียน/คำนวณได ้

n/a 
(รอรายงานผลการ
ดำเนินงานจาก
สำนักงานเลขาธกิาร
สภาการศึกษา) 
 

90 92 92 95 



 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567             หน้า 90 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
7. ร้อยละของสถานศึกษา ที่จัดให้มีการคัดกรอง/

จ ัดทำฐานข้อมูลของเด็กในวัยเร ียนที ่ม ีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ และจัดให้มีการพัฒนาหรือส่ง
ต่อตามความต้องการจำเป็นพิเศษ (พหุปัญญา) 

90.11 85 90 95 100 

8. ร ้อยละของสถานศึกษาที ่จ ัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัย มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ ระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต้นขึ้นไป 

95.31 98 99 99 100 

9. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น 99.67 
(ข้อมูลจาก เขต
สุขภาพที่ 8) 

98 98.5 99 99 

แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต

อย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย  
3. พัฒนากลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
4. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ 

ที่ 21 ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
     แผนงาน/โครงการ 
  1. เสริมสร้างสมรรถนะเยาวชนรุ่นใหม่ในศตวรรษที่ 21 (Creative Thinking and Innovation) 

2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยระดับพื้นที่ 
  3. โครงการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) และ
ประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) 
  4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของเยาวชนจังหวัดอุดรธานี 
  5. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
  6. โครงการเด็กไทยสุขภาวะดี  มีพัฒนาการสมวัย 
  7. โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศท่ี 2 สำหรับผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  8. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร 
  9. โครงการเยาวชนวัยใสใส่ใจสุขภาวะ 
  10. โครงการเรียนดี มีความสุข เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาค และโอกาส ให้มีความ
เท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 เป้าหมาย 
  ประชากรทุกช่วงวัยได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม
กับช่วงวัย  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. สัดส่วนนักเรียนปฐมวัย (3 – 5 ปี) ต่อประชากรกลุ่ม    
   อายุ 3 – 5 ปี เพ่ิมขึ้น 

70.82 95 96 97 98 

2. ประชากรอาย ุ  6 – 11 ป ี  ได ้ เข ้า เร ียนระดับ
ประถมศึกษาทุกคน 

99.26 100 100 100 100 

3. ประชากรอาย ุ 12 – 14 ปี ได ้เข ้าเร ียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือ เทียบเท่าทุกคน 

94.02 100 100 100 100 

4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
(15 – 17 ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 – 17 ปี เพ่ิมขึ้น 

132.87 85 85 85 85 

5. จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรวัยแรงงาน  
15-59 ปี  

7.27 9.7 9.9 10.5 10.5 

6. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษา    
    ขั้นพ้ืนฐานลดลง 

0.23 0.07 0.06 0.05 0.04 

7. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพ
หรือบริการทางการศึกษา 

100 100 100 100 100 

  8. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื ่อการศึกษาที ่ท ันสมัย สนองตอบความ
ต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึง 

100 100 100 100 100 

9. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถ        
จัดบริการทางการศึกษา/จัดกิจกรรม การเรียนรู้
ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  

**จำนวนแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดอุดรธานี มีทั้งสิ้น 67 
แห่ง 

100 100 100 100 100 

10. มีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือ
การจัดการศึกษา 

มี มี มี มี มี 

 แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เกิดสังคม      
แห่งการเรียนรู้ 
  2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา การจัดการเรียนการสอน และการเรียนรู้      
ตลอดชีวิต ที่มีความยืดหยุ่น หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้ โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
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  3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ เพ่ือ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนทุกช่วงวัย  

4. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในชุมชน ผ่านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่มีมาตรฐานและ
หลากหลาย อาทิ พิพิธภัณฑ์ ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ของชุมชน ฯ สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู้เข้ารับ
บริการแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 
    แผนงาน/โครงการ 
  1. โครงการพัฒนาหลัักสูตรการจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนร่วม/
เรียนรวม จังหวัดอุดรธานี 
  2. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล /ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 

ประชากรทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนและ

กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

100 100 100 100 100 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรม 
เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ 

100 100 100 100 100 

 แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำ 

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 

การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     แผนงาน/โครงการ 
  1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาในจังหวัดอุดรธานีเพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อย่างยั่งยืน 
  2. โครงการรักษ์โลกรักษ์สิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน 
  3. การขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
  เป้าหมาย 
   ระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
   
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
ข้อมูลปีฐาน 

2566 
ค่าเป้าหมาย 

2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษามีผลการประเมิน

ส่วนราชการผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่มีประสิทธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล/ ITA (85 คะแนนขึ้นไป) 

100 95 100 100 100 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

n/a 
(รอรายงานผล
การดำเนินงาน
จากสำนกังาน
เลขาธิการสภา
การศึกษา) 

92 93 94 95 

3. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที ่เหมาะสม
สอดคล้องกับบริบทและความต้องการจำเป็นของ
สถานศึกษา 

มี มี มี มี มี 

4. มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพื ่อใช้ประโยชน์ในการ      
วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามและ
ประเมินผล 

มี มี มี มี มี 

5. มีระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

มี มี มี มี มี 

6. หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

มี มี มี มี มี 

7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีกระบวนการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที ่

100  100 100 100 100 

  
  แนวทางการพัฒนา 
   1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
   2. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      3. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 

4. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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 แผนงาน/โครงการ 
  1. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา ระดับจังหวัด 
  2. โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
  3. โครงการการดำเนินงานตามแผนการตรวจสอบประจำปี ประจำปีงบประมาณของ 
หน่วยตรวจสอบภายใน 
  4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ปรับกระบวนคิดต่อต้านการทุจริต 
ที่เข้มแข็ง 
  5. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  6. โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
  7. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด  
โดยผ่านกลไกของ กศจ. 

 
 



 

ส่วนที่ 4 
แผนงาน/โครงการที่สำคัญ 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธาน ีฉบับทบทวน  
ประจำปี พ.ศ. 2567 

 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จังหวัดอุดรธานี 
มีแผนงาน/โครงการที่สำคัญที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการจัดการศึกษาจังหวัดอุดรธานี และทิศทางการ
พัฒนาประเทศ เช่น ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศดา้น
การศึกษา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี เป็นต้น จำแนกโครงการตามประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : บาท) 

2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

     

1. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

22,000 30,000 30,000 30,000 112,000 

2. โครงการเสริมสร้างความมีระเบียบวินัย พัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรม โดยใช้กระบวนการลูกเสือ 

20,000 30,000 30,000 30,000 110,000 

3. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระ
ยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

100,000 100,000 100,000 100,000 400,000 

4. โครงการส่งเสริมเยาวชนรุ่นใหม่รู้เท่าทันภัยไซเบอร์ - 100,000 100,000 100,000 300,000 
5. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 105,370 110,000 110,000 110,000 415,370 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 : การผลิตและพัฒนากำลังคน 
ด้านการวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดงานและพลวัต
ของโลกในศตวรรษที่ 21 

     

1. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำรูปแบบ
และแนวทางพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

50,000 100,000 100,000 100,000 350,000 

2. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพอุตสาหกรรม 4.0 สำหรับ
นักเรียน นักศึกษา และประชาชนของจังหวัดอุดรธานี 

- 2,000,000 2,000,000 2,000,000 6,000,000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 : การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้

     

1. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะเยาวชนรุ่นใหม่ 
ในศตวรรษท่ี 21 (Creative Thinking and Innovation) 

- 16,865,080 16,865,080 16,865,080 50,595,240 

2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยระดับ
พื้นท่ี 

40,000 50,000 50,000 50,000 190,000 

3. โครงการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 (RT) และประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT) 

20,000 50,000 50,000 50,000 170,000 

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตาม 
พหุปัญญาของเยาวชนจังหวัดอุดรธานี 

- 3,122,900 3,122,900 3,122,900 9,368,700 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : บาท) 

2567 2568 2569 2570 รวม 
5. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 

50,000 50,000 50,000 50,000 200,000 

6. โครงการเด็กไทยสุขภาวะดี  มีพัฒนาการสมวัย - 150,000 150,000 150,000 450,000 
7. โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศท่ี 2 สำหรับ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- 100,000 100,000 100,000 300,000 

8. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร  1,332,200 1,400,000 1,400,000 1,400,000 5,532,200 
9. โครงการเยาวชนวัยใสใส่ใจสุขภาวะ - 324,800 324,800 324,800 974,400 
10. โครงการเรียนดี มีความสุข เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 150,000 150,000 150,000 150,000 600,000 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 : การจัดการศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาส ให้มีความเท่า
เทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

     

1. โครงการพัฒนาหลัักสูตรการจัดการศึกษาสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนร่วม/เรียนรวม จังหวัดอุดรธานี 

- 800,000 800,000 800,000 2,400,000 

2. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 90,000 100,000 100,000 100,000 390,000 

3. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล /ศูนย์ดิจิทัลชุมชน - 33,000 33,000 33,000 99,000 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

     

1. โครงการพัฒนาสถานศึกษาในจังหวัดอุดรธานีเพื่อเป็นศูนย์
การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างยั่งยืน 

97,620 100,000 100,000 100,000 397,620 

2. โครงการรักษ์โลกรักษ์สิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน 48,900 50,000 50,000 50,000 198,000 
3. การขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

63,500 65,000 65,000 65,000 258,500 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 : การพัฒนาระบบการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

     

1. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาเพื่อการ
บริหารจัดการศึกษา ระดับจังหวัด 

- 60,000 60,000 60,000 180,000 

2. โครงการตรวจติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

38,800 40,000 40,000 40,000 158,800 

3. โครงการการดำเนินงานตามแผนการตรวจสอบประจำปี 
ประจำปีงบประมาณของหน่วยตรวจสอบภายใน 

61,900 70,000 70,000 70,000 271,900 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ปรับ
กระบวนคิดต่อต้านการทุจริตท่ีเข้มแข็ง 

31,500 40,000 40,000 40,000 151,500 

5. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 73,850 100,000 100,000 100,000 373,850 
6. โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก - 150,000 150,000 150,000 450,000 
7. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผ่านกลไกของ กศจ. 

60,900 100,000 100,000 100,000 360,900 

รวมงบประมาณ 2,456,540 26,440,780 26,440,780 26,440,780 81,757,980 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์การท่ี 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ

1. โครงการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
 - กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษาเอกชน
จังหวัดอุดรธานี 
 - ประชุมประเมินผลงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

1. เพ่ืออ านวยการและบริหาร
จัดการในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
กับหน่วยงาน/ส่วนราชการท่ี
เก่ียวข้อง
 2. เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ให้กับนักเรียน นักศึกษาใน
สถานศึกษาจังหวัดอุดรธานี

1. จ านวนผู้เข้าร่วม
ประชุมกิจกรรมอบ
นโยบายและแนว
ทางการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา
เอกชนจังหวัดอุดรธานี 
จ านวน 60 คน
2. จ านวนสถานศึกษาท่ี
เข้าร่วมกิจกรรมการ
ประเมินโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 
จ านวน 20 แห่ง
3. จ านวนหน่วยงาน
กระทรวงศึกษาธิการใน
พ้ืนท่ีมีการบูรณาการการ
ท างานร่วมกัน จ านวน 
8 แห่ง

 1. ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และบุคลากร
ในสถานศึกษาเอกชนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมมอบนโยบาย
และแนวทางการด าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษาเอกชน
 2. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาท่ีเข้าร่วมการ
ประเมินโครงการสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน
 3. ร้อยละ 80 ของ
หน่วยงาน
กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ี
มีการบูรณาการการท างาน
ร่วมกัน

22,000 30,000 30,000 30,000 112,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

1 1

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผน
แม่บทฯ

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สอดคล้อง

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
2568 2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท)

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       หน้า        97



ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
2568 2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท)

2. โครงการพัฒนาเสริมสร้าง
ความมีระเบียบวินัย พัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมโดย
ใช้กระบวนการลูกเสือ
 - ส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ 
เนตรนารี ระดับจังหวัด 
 - กิจกรรมโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ

1. เพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี
 มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น
พลเมือง ในเร่ืองการมีระเบียบ มี
วินัย มีความเข้มแข็ง อดทน มี
ความเป็นผู้น า ความพร้อมเพียง 
ความสามัคคี รู้จักเสียสละ 
ช่วยเหลือผู้อ่ืนมีทักษะการอยู่
ร่วมกัน สร้างเสริมประสบการณ์
ชีวิต และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพ
2. เพ่ือฟ้ืนฟูกิจการลูกเสือใน
สถานศึกษา และเพ่ือให้ลูกเสือมี
ความรัก ความสนใจ และเห็น
คุณค่า กิจกรรมลูกเสือมากย่ิงข้ึน

1. ลูกเสือ เนตรนารี เข้า
ร่วมกิจกรรมการประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือ 
เนตรนารี ระดับจังหวัด 
จ านวน 400 คน มีกอง
ลูกเสือโรงเรียนทุกสังกัด
เข้าร่วมการประกวดฯ 7 
กลุ่มการประกวด 
2. จังหวัดอุดรธานี  ได้
เป็นตัวแทนระดับจังหวัด
 จ านวน 1 ทีม ไปเข้า
ร่วมกิจกรรมการประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือเนตร
นารี ระดับประเทศ ด้วย
การส่งคลิปวิดีโอเข้าร่วม
การประกวด

1. ลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม มีคุณธรรม 
จริยธรรม โดยมีระเบียบ วินัย
 มีความเข้มแข็ง อดทน รู้จัก
บ าเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมตามอุดมการณ์ของ
ลูกเสือ และน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข ร้อยละ 100
2. ลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรมมีความรัก ความ
สนใจ และเห็นคุณค่า 
กิจกรรมลูกเสือมากย่ิงข้ึน ได้
น าความรู้ความเข้าใจไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ชีวิตประจ าวัน ร้อยละ 80

20,000 30,000 30,000 30,000 110,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

1 1
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3. โครงการสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระ
ยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษา
เรียนรู้พระราชกรณียกิจของพระ
ราชวงศ์จักรี
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา มีเจตคติท่ี
ดีต่อบ้านเมือง มีโอกาสท าหน้าท่ี
เป็นพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตท่ี
ม่ันคงและมีคุณธรรม
3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ได้เรียนรู้
ถึงนวัตวิถีของท้องถ่ินและชุมชน 
มีจิตส านึกรักและภูมิใจในท้องถ่ิน
และชุมชนของตนเอง

เชิงปริมาณ
1.นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น หรือ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน 200 คน เข้าร่วม
กิจกรรม
2. หน่วยงานทางการ
ศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและ
สังกัดอ่ืน ตลอดจน
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องใน
จังหวัดเข้าร่วมกิจกรรม
เชิงคุณภาพ
1. ผู้เรียนมีความรัก
สถาบันหลักของชาติ 
และยึดม่ันการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข
2.ผู้เรียนรักษ์ท้องถ่ินและ
ชุมชนของตนเอง

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
รักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริย์และยึดม่ัน
ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนสามารถน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
ร้อยละ 80

100,000 100,000 100,000 100,000 400,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี

1 1
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4. โครงการส่งเสริมเยาวชนรุ่น
ใหม่รู้เท่าทันภัยไซเบอร์
 - สร้างความเข้าใจและตระหนัก
ถึงภัยทางไซเบอร์พร้อมวิธีรับมือ
เพ่ือความปลอดภัย

เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ
ตระหนักถึงภัยทางไซเบอร์ และรู้
ข้ันตอน วิธีการรับมือการปฏิบัติ
ตนตามข้ันตอนป้องกัน
ความปลอดภัย หรือการแก้ไข
ปัญหาเม่ือเกิดภัยข้ึนกับตนเอง

ผู้เรียนมีความเข้าใจ
ตระหนักถึงภัยทางไซ
เบอร์ สามารถรับมือและ
ปฏิบัติตนตามข้ันตอน
ป้องกัน
ความปลอดภัย หรือการ
แก้ไขปัญหาเม่ือเกิดภัย
ข้ึนกับตนเอง

ผู้เรียนท่ีเข้าอบรมมีความ
เข้าใจตระหนักถึงภัยทางไซ
เบอร์ สามารถรับมือและ
ปฏิบัติตนตามข้ันตอนป้องกัน
ความปลอดภัย หรือการ
แก้ไขปัญหาเม่ือเกิดภัยข้ึนกับ
ตนเอง ร้อยละ 80

- 100,000 100,000 100,000 300,000 สพฐ. สพม.อด.
,สพป.

อุดรธานี 
เขต 1-4

1 1

5. โครงการส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัย

1. ส่งเสริมนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา ด้วยกิจกรรมพัฒนา 
ป้องกันและแก้ไขปัญหา ให้เกิด
ความปลอดภัยในโรงเรียนและมี
ความพร้อมในการรับมือกับภัย
คุกคามทุกรูปแบบ
2. ส่งเสริมการขับเคล่ือนการ
บริหารระบบมาตรฐานความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
สถานศึกษา ได้รับการ
พัฒนา ดูแลให้มีความ
ปลอดภัยและพร้อม
รับมือกับภัยคุกคามทุก
รูปแบบ

ร้อยละ 100 นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา ได้รับการ
พัฒนา ดูแลให้มีความ
ปลอดภัยและพร้อมรับมือกับ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ

       105,370  110,000  100,000  100,000 415,370 สพฐ. สพม.อด.
,สพป.

อุดรธานี 
เขต 1-4

1 1
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แผน
แม่บทฯ1. โครงการส่งเสริมเวทีและ

ประชาคม เพ่ือการจัดท ารูปแบบ
และแนวทางพัฒนาหลักสูตร
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา
  - ขับเคล่ือนการพัฒนาหลักสูตร
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดอุดรธานี 
 - จัดการเรียนการสอนหลักสูตร 
CLC & นิเทศ ติดตาม และ 
ประเมินผล การใช้หลักสูตร
- ประชุมเสวนาวิชาการ ถอด
บทเรียน  แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
คัดเลือกแนวทางการปฏิบัติงานท่ี
ดี (Best Practices) จังหวัด
อุดรธานี

1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมี
ความเช่ือมโยงการจัดการ
เรียนรู้ในระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับบริบทของพ้ืนท่ีอย่าง
บูรณาการ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงาน
ในระดับพ้ืนท่ีร่วมมือกันใน
การบูรณาการหลักสูตร
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษา
อย่างยังยืน อันจะน าไปสู่
การส่งเสริมการมีอาชีพ
และการมีงานท า

จังหวัดอุดรธานีมี
หลักสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาท่ี
สามารถเช่ือมโยงและ
สะสมหน่วยการเรียนรู้
ได้ 2 ระดับ อย่างเป็น
รูปธรรม จ านวน 5 
หลักสูตร

1. มีหลักสูตรต่อเน่ือง
เช่ือมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาในระดับ
จังหวัดอุดรธานี อย่าง
เป็นรูปธรรม จ านวน 10
 หลักสูตร
2. ภาคีเครือข่ายใน
จังหวัดอุดรธานีมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
หลักสูตร                   
     

50,000 100,000 100,000 100,000 350,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี

2 11
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แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)

2. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ
อุตสาหกรรม 4.0 ส าหรับนักเรียน
 นักศึกษา และประชาชนของ
จังหวัดอุดรธานี
 - กิจกรรมประขุมเชิงปฏิบัติการ
สร้างหลักสูตรส่งเสริมทักษะ
อาชีพด้านอุตสาหกรรม 4.0
 - กิจกรรมการอบรมหลักสูตร
ส่งเสริมทักษะอาชีพด้าน
อุตสาหกรรม 4.0 แก่ครู นักเรียน
 นักศึกษาและประชาชน
 - การนิเทศติดตามการฝึก
ประสบการณ์อาชีพ
 - การประกวดผลงานการ
ยกระดับสถานประกอบการด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 4.0

1. เพ่ือฝึกอบรมทักษะ
อาชีพด้านอุตสาหกรรม 4.0
  ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนในจังหวัด
อุดรธานี
2.  เพ่ือฝึกประสบการณ์
ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ในการยกระดับสถาน
ประกอบการด้วยเทคโนโลยี
 4.0  

อบรมหลักสูตรส่งเสริม
ทักษะอาชีพด้าน
อุตสาหกรรม 4.0 แก่ครู
 นักเรียน นักศึกษาและ
ประชาชน

1. อบรมหลักสูตร
ส่งเสริมทักษะอาชีพด้าน
อุตสาหกรรม 4.0 แก่ครู
 นักเรียน นักศึกษาและ
ประชาชน จ านวน 3 
หลักสูตร
2. ผู้เข้ารับการอบรม
ผ่านการประเมินผลด้าน
ความรู้และทักษะ ด้าน
ปฏิบัติตามหลักสูตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 
3. สถานประกระกอบ
การได้รับการยกระดับ
ด้วยเทคโนโลยี 4.0 
อย่างน้อย 15 แห่ง

- 2,000,000 2,000,000 2,000,000 6,000,000 จังหวัด
อุดรธานี

ศธจ.
อุดรธานี
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของประชากรทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

1. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะ
เยาวชนรุ่นใหม่
ในศตวรรษท่ี 21 (Creative 
Thinking and Innovation)
 - การส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
(Learning Skills) การคิดและการ
สร้างนวัตกรรมอย่างสร้างสรรค์

เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนและ
เยาวชนให้มีทักษะ
ทักษะการเรียนรู้ด้าน
การคิดและการสร้าง
นวัตกรรมอย่าง
สร้างสรรค์

ผู้เรียนและเยาวชน
ได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ด้าน
การคิดและการสร้าง
นวัตกรรม

ร้อยละ 85 ของ
ผู้เรียนและเยาวชนท่ี
เข้าร่วมโครงการ
ได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ด้าน
การคิดและการสร้าง
นวัตกรรม

- 16,865,080 16,865,080 16,865,080 50,595,240 จังหวัด
อุดรธานี

ศธจ.
อุดรธานี
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

2. โครงการขับเคล่ือนการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ระดับพ้ืนท่ี
 - ขับเคล่ือนการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศตามระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ 2562 
 - สร้างการรับรู้ให้ผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก ผู้รับบริการ 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกภาคส่วน 
 - การคัดเลือกรูปแบบ/แนวทาง
ปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practices) 
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด

 1. เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนให้เด็ก
ปฐมวัยทุกคน ได้รับ
การดูแลและพัฒนา
ด้านร่างกาย จิตใจ 
วินัย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และทักษะ
การเรียนรู้ท่ีสมวัย มี
พ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง
เข้มแข็ง
2. เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุน และพัฒนา
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย รวมท้ัง
ผู้ปฏิบัติงานด้านการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 
ให้มีความรู้ความ
เข้าใจและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

1. เด็กปฐมวัย (อายุ 3
 - 6 ปี) ทุกคน ได้รับ
การพัฒนาให้มี
พัฒนาการรอบด้าน 
สมวัย ตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ
  2. สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยทุกสังกัดได้รับ
การก ากับ ติดตาม
ส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาการจัด
การศึกษา ให้มี
คุณภาพตาม
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

1. ร้อยละ 80 ของ
เด็กปฐมวัย (อายุ 3 -
 6 ปี) ได้รับการ
พัฒนา ให้มี
พัฒนาการรอบด้าน
สมวัย ตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ
2. ร้อยละ ของสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมี
ผลการประเมินตาม
มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ ในระดับดี
มาก ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70

40,000 50,000 50,000 50,000 190,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

3. โครงการประเมินความสามารถ
ด้านการอ่านของผู้เรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 (RT) และ
ประเมินคุณภาพผู้เรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT)
 - ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือเตรียมการส าหรับการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน(RT) และประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน(NT) 
 - ประเมินความสามารถด้านการ
อ่านของผู้เรียน(RT) และประเมิน
คุณภาพผู้เรียน(NT)
 - ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุป 
สะท้อนผลการจัดสอบ และ
วิเคราะห์ผลการสอบ เพ่ือก าหนด
เป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย
ส าหรับการพัฒนาต่อไป

1. เพ่ือด าเนินการจัด
สอบการประเมิน
ความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน 
(RT) ช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 
2. เพ่ือด าเนินการจัด
สอบการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน(NT) 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3

ผู้เรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 
และช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 3

1. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 
ได้รับการประเมินเชิง
วินิจฉัยความสามารถ
ด้านการอ่าน(การ
อ่านออกเสียง และ
อ่านรู้เร่ือง) ของ
ผู้เรียน ปีการศึกษา 
2562 อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 
ได้รับการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน อย่าง
มีประสิทธิภาพ

20,000 50,000 50,000 50,000 170,000 สช.,สพฐ. ศธจ.
อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี 
เขต 1-4
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญาของเยาวชน
จังหวัดอุดรธานี
 - จัดท าระบบฐานข้อมูลพหุปัญญา
จังหวัดอุดรธานี
 -  จัดท าและพัฒนาหลักสูตร คู่มือ
ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ตามพหุปัญญาของเยาวชนจังหวัด
อุดรธานี 
 - การสร้างความรู้ความเข้าใจและ
จัดกระบวนการ กิจกรรมท่ีส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
ของเยาวชนจังหวัดอุดรธานี
 - นิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดกระบวนการ กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปัญญา
 - สัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้การ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปัญญาของเยาวชนจังหวัดอุดรธานี

1. เพ่ือจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลและการ
บริหารข้อมูลพหุ
ปัญญาจังหวัดอุดรธานี
2. สร้างความรู้ความ
เข้าใจกระบวนการ
และพัฒนา
กระบวนการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญาของ
เยาวชนจังหวัดอุดรธานี

1. จังหวัดอุดรธานี มี
ระบบฐานข้อมูลและ
การบริหารข้อมูลพหุ
ปัญญา
2. ผู้บริหาร ครู ผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องมีความรู้
ความเข้าใจ
กระบวนการและ
พัฒนากระบวนการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญาของ
เยาวชนจังหวัดอุดรธานี
3. ครูมีทักษะ 
กระบวนการในการ
จัดกิจจกรรมท่ี
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุ
ปัญญาของผู้เรียน
4. เยาวชนจังหวัด
อุดรธานี ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญา

1. มีฐานข้อมูลพหุ
ปัญญาของเยาวชน
จังหวัดอุดรธานี
2. ผู้บริหาร/ครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ มีความรู้
ความเข้าใจในการ
ส่งเสริมศักยภาพตาม
พหุปัญญา ร้อยละ 
100
3. ครูผู้สอนท่ีเข้าร่วม
โครงการมี
ความสามารถในการ
จัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมพหุปัญญา
เยาวชนจังหวัด
อุดรธานี ร้อยละ 100
4. เยาวชนในจังหวัด
อุดรธานีได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพตามพหุ
ปัญญา

- 3,122,900 3,122,900 3,122,900 9,368,700 จังหวัดอุดรธานี ศธจ.
อุดรธานี

มรภ.
อุดรธานี
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

5. โครงการ Innovation For Thai
 Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา
 - กิจกรรมประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงานโครงการ
 -  ประชุม/อบรม การสร้างการรับรู้
ความเข้าใจ ข้อตกลง/การพัฒนา
นวัตกรรมการบริหารจัดการการ
จัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล
 - Supervisor Teams  ระดับ
จังหวัด ออกนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
 - การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และถอด
บทเรียน คัดเลือกนวัตกรรม
/งานวิจัย การบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล

1. เพ่ือพัฒนา
เครือข่ายความร่วมมือ
(Supervisor Teams)
 ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ระดับจังหวัดอุดรธานี 
2. เพ่ือพัฒนา
ศูนย์กลางข้อมูล
สารสนเทศทางการ
ศึกษาด้านนวัตกรรม
และการวิจัยทาง
การศึกษาในระดับ
จังหวัดอุดรธานี
3. เพ่ือนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาแบบบูรณา
การหน่วยงาน
ทางการศึกษาระดับ
จังหวัดอุดรธานี

1. มีศูนย์กลางข้อมูล
สารสนเทศทางการ
ศึกษา และการวิจัย
ทางการศึกษาใน
ระดับจังหวัด 
ครอบคลุม ชัดเจน 
เป็นปัจจุบัน สามารถ
น าไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
2. มีนวัตกรรม
การศึกษาในการ
พัฒนาผู้เรียน ด้าน
การบริหารจัดการ 
ด้านการจัดการเรียนรู้
 และด้านการนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 
3. มีเครือข่ายความ
ร่วมมือ Supervisor 
Teams ระดับจังหวัด

1. ศูนย์กลางข้อมูล
สารสนเทศทางการ
ศึกษา และการวิจัย
ทางการศึกษาใน
ระดับจังหวัด 
ครอบคลุม ชัดเจน 
เป็นปัจจุบัน สามารถ
น าไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
2. นวัตกรรม
การศึกษาในการ
พัฒนาผู้เรียน ด้าน
การบริหารจัดการ 
ด้านการจัดการเรียนรู้
 และด้านการนิเทศ 
ติดตาม และ
ประเมินผล 
3. เครือข่ายความ
ร่วมมือ Supervisor 
Teams ระดับจังหวัด

50,000 50,000 50,000 50,000 200,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี 
เขต 1-4
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

6. โครงการเด็กไทยสุขภาวะดี  มี
พัฒนาการสมวัย
 - กิจกรรมประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงานโครงการ
 -  จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูปฐมวัย,
 ครูพ่ีเล้ียงและผู้ปกครองเก่ียวกับ
การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการ
ทุกด้านของเด็กปฐมวัย
 - สอนและสาธิตการใช้ส่ือ ส่งเสริม
การกระตุ้นพัฒนาการเด็กปฐมวัย
 - การประเมินและคัดกรอง
พัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วยตนเอง
 - ติดตามพัฒนาการเด็กปฐมวัย
จากครูผู้ดูแลเด็ก

1. เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
 ท้ังด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์
และสังคม
2. เพ่ือให้เด็กปฐมวัย
มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย
3. เพ่ือให้ครูปฐมวัย, 
ครูพ่ีเล้ียง, ผู้ปกครอง,
 ผู้ดูแลเด็ก  มีความรู้
ความเข้าใจวิธีการ
ดูแลและส่งเสริม
พัฒนาการและทักษะ
กระบวนการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย

1. มีการคัดกรอง 
ค้นหาศักยภาพและ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
 ครอบคลุม   
2. เด็กปฐมวัยท่ีได้รับ
การคัดกรองพบว่ามี
พัฒนาการล่าช้า 
ได้รับการส่งเสริมต่อ
เพ่ือดูแลถูกต้อง 
เหมาะสม

1. เด็กปฐมวัยในเขต
เทศบาลบาลนคร
อุดรธานี ได้รับการ
คัดกรองค้นหา
ศักยภาพและ
พัฒนาการครอบคลุม
 ร้อยละ 100  
2. เด็กปฐมวัยท่ีได้รับ
การคัดกรองท่ีมี
พัฒนาการล่าช้า 
ได้รับการส่งเสริมต่อ
เพ่ือดูแลถูกต้อง 
เหมาะสม 100%

- 150,000 150,000 150,000 450,000 ทน.อุดรธานี ทน.
อุดรธานี
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

7. โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 ส าหรับ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
  - จัดค่ายพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 เพ่ือการ
ส่ือสารส าหรับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พบเพ่ือนชาวต่างชาติ
  - การพัฒนาเครือข่ายค่ายทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 เพ่ือการ
ส่ือสารขยายผลในลักษณะบูรณา
การตามแนวทาง PLC
  - ประกวดผลงานยอดเย่ียม เพ่ือ
หาสุดยอดต้นแบบ Best Practices

1. เพ่ือพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 
เพ่ือการส่ือสาร
ส าหรับครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในจังหวัด
อุดรธานี
2. เพ่ือพัฒนา
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศท่ี 2
 ท่ีเน้นการส่ือสารให้มี
ประสิทธิภาพ

1. ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
 จ านวน 500 คน 
ได้รับการพัฒนา
ทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 
เพ่ือการส่ือสาร
2. ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
 จ านวน 500 คน มี
ทักษะกระบวนการ
เรียน
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 
เพ่ือการส่ือสารและ
บูรณาการกับกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อ่ืน

1. ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 500 
คน ได้รับการพัฒนา
ทักษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2
 เพ่ือการส่ือสาร คิด
เป็นร้อยละ 85
2. ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 500 
คน 
มีทักษะกระบวนการ
เรียน
ภาษาต่างประเทศท่ี 2
 เพ่ือการส่ือสารและ
บูรณาการกับกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อ่ืนคิด
เป็น ร้อยละ 85

- 100,000 100,000 100,000 300,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

8. โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
บุคลากร
 - พัฒนาการจัดเรียนการสอนของ
ครูสู่ศตวรรษท่ี 21
 - พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใน
ส านักงาน
 - พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา,
พนักงานราชการ,อัตราจ้าง/ลูกจ้าง

1. ครูสายผู้สอน 
ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
และพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนสู่
ศตวรรษท่ี 21
2. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะ
3. บุคลากรทางการ
ศึกษาในส านักงาน  
ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ
4. พนักงานราชการ  
ได้รับการพัฒนา
พัฒนาสมรรถนะตรง

ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ใน
สังกัด 
- สพฐ. , สช., กศน.
,โสตฯ.

1. ครูได้รับการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนสู่
ศตวรรษท่ี 21 คิด
เป็นร้อยละ 100
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะ 
วิชาชีพ และสาขาวิชา
 คิดเป็นร้อยละ 100
3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
คิดเป็น

1,332,200 1,400,000 1,400,000 1,400,000 5,532,200 สป.,สพฐ. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

9. โครงการเยาวชนวัยใสใส่ใจ
สุขภาวะ
 - อบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอด
กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี
หลักสูตร 1 วัน สถานศึกษา 6 แห่ง
 - ประชุมถอดบทเรียนและค้นหา
เยาวชนต้นแบบด้านสุขภาวะ
 - พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา,
พนักงานราชการ,อัตราจ้าง/ลูกจ้าง

1. เพ่ือให้เยาชนมี
ทักษะในการถ่ายทอด
ความรู้และเข้าใจใน
การด าเนินชีวิตท่ีดี
และมี
สุขภาวะท่ีดี
2. เพ่ือส่งเสริมให้
เยาวชนมีกิจกรรม
เพ่ือนช่วยเพ่ือนใน
สถานศึกษา

 - เยาวชน/นักเรียน ท่ี
เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การด าเนินชีวิตท่ีดีมี
สุขภาวะท่ีดีและ
สามารถถ่ายทอด
ความรู้ให้เพ่ือนใน
สถานศึกษาได้
- มีเครือข่ายในการจัด
กิจกรรม  เพ่ือนช่วย
เพ่ือนในสถานศึกษา

1. เยาวชน/นักเรียน 
ท่ีเข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การด าเนินชีวิตท่ีดี
มีสุขภาวะท่ีดีและ
สามารถถ่ายทอด
ความรู้ให้เพ่ือนใน
สถานศึกษาได้ 
ร้อยละ 80
2. มีเครือข่ายในการ
จัดกิจกรรม  เพ่ือน
ช่วยเพ่ือนใน
สถานศึกษา 5 
เครือข่าย

- 324,800 324,800 324,800 974,400 ทน.อุดรธานี ทน.
อุดรธานี
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก

วัตถุประสงค์ของ
โครงการ

เป้าหมายโครงการ
ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 2568 2569

10. โครงการเรียนดี มีความสุข เพ่ิม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) และมี
ระบบการวัด และ
ประเมินผลเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment 
for Learning) ด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย 
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล 
(Personallized 
Learning) และน าผล
การทดสอบไปใช้ใน
การวางแผน 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ได้

ครูผู้สอนร้อยละ 80 
สามารถจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active 
Learning) และมี
ระบบการวัดและ
ประเมินผลเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment 
for Learning) ด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย 
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล 
(Personallized 
Learning) และน าผล
การทดสอบไปใช้ใน
การวางแผนจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ได้

ครูผู้สอน สามารถ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และมีระบบการวัด
และ
ประเมินผลเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment
 for Learning) ด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล 
(Personallized 
Learning) และน า
ผลการทดสอบไปใช้
ในการวางแผน
จัดกิจกรรมการเรียนรู้
 พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนได้

      150,000     150,000     150,000     150,000 600,000 สพฐ. สพป.
อุดรธานี 
เขต 1-4

3 11

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      หน้า   112



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาส ให้มีความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรการ
จัดการศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วม/
เรียนรวม จังหวัดอุดรธานี
 - พัฒนาหลักสูตรการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ
เรียนร่วม/เรียนรวม
 - พัฒนาระเบียบ หลักเกณ์
และแทวทางการพิจารณารับเด็ก
ท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษเข้า
เรียนร่วม/เรียนรวม
 - นิเทศติดตามการด าเนินงานการ
เรียนร่วม/เรียนรวม

1. เพ่ือพัฒนาหลัักสูตรการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วม/
เรียนรวม จังหวัดอุดรธานี
2. เพ่ือพัฒนาระเบียบ หลักเกณ์
และแทวทางการพิจารณารับเด็ก
ท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
เข้าเรียนร่วม/เรียนรวม

1. มีหลักสูตรการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ ใน
โรงเรียนจัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม/เรียนรวม
2. มีระเบียบ หลักเกณ์
และแทวทางการพิจารณารับ
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษเข้ารับการศึกษาใน
โรงเรียนจัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม/เรียนรวม
3. โรงเรียนท่ีจัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม/เรียนรวม 
ได้รับการนิเทศ ติดตาม การ
จัดการศึกษา

   - 800,000 800,000 800,000 2,400,000 สพฐ. ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ จ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4

ข้อ 4 12

หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

2568 2569
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หน่วยงาน
รับผิดชอบ2567 2570 รวม

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณ (หน่วย : บาท)
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

2568 2569

2. โครงการส่งเสริมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
 - ประชุมคณะท างาน เพ่ือจัดท า
คู่มือระบบดูแลฯ
 - ประชุมช้ีแจงนโยบายแนว
ทางการด าเนินงาน
 - นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง
2. เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของ
สถานศึกษาในการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

สถานศึกษาในสังกัดจังหวัด
อุดรธานี

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถส่งเสริม
การจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 100

90,000 100,000 100,000 100,000 390,000 สพฐ. สพม.
อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

ข้อ 4 12

3. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัลชุมชน หลักสูตร การค้า
ออนไลน์
 - จัดฝึกอบรมให้กับประชาชน
หลักสูตร การค้าออนไลน์ 
- กิจกรรมการเรียนรู้การเข้าถึงส่ือ
ดิจิทัล
- กิจกรรมการเรียนรู้การส่ือสาร  
และความสัมพันธ์ยุคดิจิทัล 
- กิจกรรมการเรียนรู้การสร้างเพจ

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้เรียนรู้
เก่ียวกับการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

ผู้เข้าอบรมความเข้าใจเร่ือง
เทคโนโลยีดิจิทัล และ
สามารถน ามาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและต่อยอด
ธุรกิจได้

1. ร้อยละ 80 ผู้เข้า
อบรมมีความรู้  ความ
เข้าใจเร่ืองเทคโนโลยี
ดิจิทัล
2. ร้อยละ 80 ผู้เข้า
อบรมสามารถใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและ
สามารถน ามาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน

- 33,000 33,000 33,000 99,000 ส านักงาน 
สกร.

สกร.จ.
อุดรธานี

ข้อ 2 11
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 : การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1. โครงการขับเคล่ือนการน้อม
น าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 
และการน้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา

1. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา
พอเพียง การประเมินเป็นศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา
2. เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจ เจตคติท่ีดี 
มีจิตส านึกท่ีดี และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ท้ัง 4 ด้าน ของใน
หลวงรัชกาลท่ี 10

1. โรงเรียนในสังกัดร้อยละ 
100 จัดกิจกรรมท่ีเสริมสร้าง
ให้นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ เจตคติท่ีดี มีจิตส านึก
ท่ีดี และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา ท้ัง 4 
ด้าน ของในหลวงรัชกาลท่ี 10
2. สถานศึกษาพอเพียงมี
ความพร้อมการประเมินเป็น
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา

1. ร้อยละสถานศึกษาพอเพียง
ท่ีย่ืนค าขอการประเมินเป็น
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา
2. ร้อยละของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ท้ัง 4 ด้าน
ของในหลวงรัชกาลท่ี 10

97,620 100,000 100,000 100,000 397,620 สพฐ. สพม.
อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

ข้อ 1 10

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
2567 2570 รวม2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท)

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

สอดคล้อง
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ2568

เป้าหมายโครงการ

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       หน้า   115



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย
2567 2570 รวม2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี

แผน
แม่บทฯ2568

เป้าหมายโครงการ

2. โครงการรักษ์โลกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน
 - สร้างความรู้ ความเข้าใจใน
การบริหารจัดการขยะและ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
 - จัดหาอุปกรณ์เก็บและ
คัดแยกขยะ (ถังขยะแบบฝาปิด)

1. เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานทาง
การศึกษา ในการบริหารจัดการ
ขยะและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
2. เพ่ือรณรงค์ให้บุคลากรใน
หน่วยงานทางการศึกษาลด
ปริมาณการใช้พลาสติก โฟม
บรรจุอาหาร 
แก้วพลาสติกแบบใช้คร้ังเดียว
และถุงพลาสติกแบบหูห้ิว

บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับการบริหารจัดการ
ขยะ และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
สามารถน าไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้

ร้อยละ 100 ของบุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
การบริหารจัดการขยะ และ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

48,900 50,000 50,000 50,000 198,900 สพฐ. สพม.
อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

ข้อ 5 10

3. การขับเคล่ือนงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี
 - ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนตาม
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ
กับหน่วยงาน สถานศึกษา

1. เพ่ือให้หน่วยงาน สถานศึกษา
 มีความรู้ความเข้าใจในการ
ด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนตามโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ
 2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้
โรงเรียนสมัครเป็นสมาชิกงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
เพ่ิมข้ึน

 - ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ความ
เข้าใจในการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนตาม
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
 อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ
 - สถานศึกษาสมัครเป็น
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์
เพ่ิมข้ึน

 - ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
 ด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนตามโครงการอพ.สธ
 - สถานศึกษาสมัครเป็น
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ร้อยละ 20

63,500 65,000 65,000 65,000 258,500 สป.,สพฐ. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

ข้อ 5 10
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 : การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล

1. โครงการพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษา
เพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
ระดับจังหวัด

1.เพ่ือให้มีศูนย์ปฏิบัติการ
ฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษา
ของจังหวัด
2.เพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลกลาง
ส าหรับการบูรณาการข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาของทุก
หน่วยงานทางการศึกษาใน
จังหวัดเช่ือมโยงกันอย่างเป็น
ระบบ 
3.เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ
แลกเปล่ียนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานระบบ ในด้านการ
น าเสนอ รายงาน เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ

เชิงปริมาณ
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
อุดรธานี และหน่วยงานทาง
ศึกษาทุกสังกัด มีระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศกลาง
ด้านการศึกษา ท่ีครอบคลุม
หน่วยงานทางการศึกษาใน
จังหวัดอุดรธานี
เชิงคุณภาพ
มีระบบฐานข้อมูลกลางด้าน
การศึกษาท่ีครบถ้วน ถูกต้อง 
เช่ือถือได้ ทันสมัย ตรงตาม
ความต้องการและทันต่อเวลา
 เช่ือมโยงกันอย่างเป็นระบบ
 และน ามาใช้บริหารจัด
การศึกษาในจังหวัดได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

1. ระบบฐานข้อมูลกลาง
ด้านการศึกษา มีความถูก
ต้อง ครบถ้วน น่าเช่ือถือ 
ร้อยละ 95
2. หน่วยงานทางการศึกษา
มีการปรับปรุงข้อมูลส าคัญ
ท่ีต้องจัดเก็บได้ ตามรอบ
ระยะเวลาท่ีก าหนด ร้อยละ
 95
3. หน่วยงานทางการศึกษา
ทุกสังกัดมีส่วนร่วมประชุม
ปฏิบัติการจัดท าฐานข้อมูล
กลางด้านการศึกษา ร้อยละ
 90

- 60,000    60,000    60,000    180,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี

ข้อ 6 11

2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท)

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567

สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567
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2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567

2. โครงการตรวจติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์  
 - จัดท าข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการตรวจราชการ
 - จัดท าแผนปฏิบัติการตรวจ 
ราชการ
 - สนับสนุนการตรวจราชการ 
ของผู้ตรวจราชการ กรณีปกติ 
และแบบ บูรณาการฯ
 - การตรวจราชการกรณีพิเศษ

1. เพ่ือส่งเสริมเครือข่ายการ
ตรวจราชการ โดยบูรณาการ
ข้อมูลท่ีสนับสนุนการตรวจ
ราชการ  
การติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการจัดการศึกษาใน
ระดับจังหวัด 
2. เพ่ือรายงานความก้าวหน้า  
ความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรค  
และข้อเสนอแนะในการจัด
การศึกษาต่อผู้บริหารระดับสูง 
และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. แผนปฏิบัติการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปี งบประมาณ 
2. สนับสนุนปฏิบัติการตรวจ
ราชการกับผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ ตาม
นโยบายการตรวจ ราชการ 
แบบบูรณาการ กรณีปกติ
และกรณีพิเศษ

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
 รับทราบผลการน านโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติ รวมท้ัง
ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ ในการ
ด าเนินงานตามนโยบายของ
 กระทรวงศึกษาธิการใน
พ้ืนท่ี เพ่ือเป็นข้อมูลไปใช้
ประกอบในการปรับปรุง 
พัฒนาและแก้ไขปัญหาให้ 
สอดคล้องกับบริบทในพ้ืนท่ี

38,800    40,000    40,000    40,000    158,800 สป. ศธจ.
อุดรธานี

ข้อ 6 12
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2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567

3. โครงการการด าเนินงานตาม
แผนการตรวจสอบประจ าปี 
ประจ าปีงบประมาณ ของหน่วย
ตรวจสอบภายใน
 - การตรวจสอบตามโครงการ
บูรณาการงานตรวจสอบภายใน 
 - การตรวจสอบตามเกณฑ์การ
ประเมินการบริหารงานการเงิน
การคลังของสถานศึกษา
 - การให้ค าปรึกษาเก่ียวกับ
รายงานทางการเงิน ตามเกณฑ์
การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ด้านบัญชี และการควบคุมภายใน

1. เพ่ือให้หน่วยรับตรวจมีการ
ควบคุม ก ากับดูแล และมีการ
บริหารความเส่ียงท่ีเพียงพอ
เหมาะสมในประเด็นท่ีได้รับการ
ตรวจสอบหรือให้ค าปรึกษา
2. เพ่ือให้ผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
ทราบและลด จุดอ่อน/ความเส่ียง
 ของการปฏิบัติงานในประเด็นท่ี
ได้รับการตรวจสอบหรือให้
ค าปรึกษาพร้อมท้ังพัฒนาการ
ด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล

1. ตรวจสอบตามเกณฑ์การ
ประเมินการบริหารงาน
การเงินการคลังของ
สถานศึกษา ส าหรับหน่วยรับ
ตรวจ
2. ตรวจสอบตามโครงการ
บูรณาการงานตรวจสอบ
ภายใน ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ส าหรับหน่วยรับตรวจ

จ านวนหน่วยรับตรวจท่ี
ได้รับการตรวจสอบหรือให้
ค าปรึกษาเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด

61,900 70,000 70,000 70,000 271,900 สพฐ. สพม.
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4

ข้อ 6 12
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2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส ปรับ
กระบวนคิดต่อต้านการทุจริตท่ี
เข้มแข็ง
 - อบรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้
ความรู้เก่ียวกับ
 - การเสริมสร้างจริยธรรม 
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต
 - ระเบียบการเบิกจ่ายเงิน การ
จัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ
 - การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบ

1. เพ่ือสร้างความตระหนักและ
ความเข้าใจให้บุคลากร เก่ียวกับ
ปัญหาคอร์รัปช่ันท่ีมีผลกระทบ
ต่อการพัฒนาประเทศ
2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมี
กลไกการป้องกันและยับย้ังการ
ทุจริต พัฒนาองค์กรตามภารกิจ
งานท่ีรับผิดชอบด้วยความ
ซ่ือสัตย์สุจริต

1. มีระบบกลไกการป้องกัน
และยับย้ังการทุจริตพัฒนา
องค์กรตามภารกิจงานท่ี
รับผิดชอบด้วยความซ่ือสัตย์
สุจริต
2. บุคลากรมีวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและ
พฤติกรรมต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติ
มิชอบ

มีแนวทางการท างานตาม
หลักธรรมาภิบาล

31,500 40,000 40,000 40,000 151,500 สพฐ. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

กศน.,อปท.

ข้อ 6 10

5. โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
 - สร้างความรู้ความเข้าใจในการ
ประเมินมาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
 - ขับเคล่ือนการส่งเสริมการ
ประเมินมาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบ
การประเมินและการประกัน
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การประเมินคุณภาพ

สถานศึกษามีระบบการ
ประเมินและการประกัน
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาด้านการประเมิน
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา ร้อยละ 95

73,850 100,000 100,000 100,000 373,850 สป.,สพฐ. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4,

อปท.

ข้อ 6 12
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2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567

6. โครงการพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนขนาดเล็ก
 - ประชุมคณะท างาน วิทยากร
ด าเนินงาน รูปแบบเอกสาร
 - แต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินงาน ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือพัฒนาส่งเสริมโรงเรียนขนาด
เล็ก
- อบรมผู้บริหาร ครู เพ่ือพัฒนา
ส่ือนวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนและการจัดการเรียนการ
สอนแบบคละช้ัน
 - ก ากับ นิเทศติดตาม สรุป
รายงานผล

1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในการบริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กแก่
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา
 ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
2. เพ่ือหาแนวทางสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการบริหารจัดการ
3. เพ่ือให้โอกาสพัฒนานักเรียน
ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

โรงเรียนขนาดเล็กท่ีต่ ากว่า 
120 สังกัด สพฐ.

1. ครูโรงเรียนขนาดเล็กทุก
โรงเรียนผ่านการอบรม
พัฒนาส่ือนวัตกรรมและ
การจัดการเรียนรู้แบบคละ
ช้ันร้อยละ 100
2. โรงเรียนขนาดเล็กทุก
โรงเรียนมีส่ือการเรียนการ
สอนท่ีเหมาะสมและการ
จัดการเรียนการสอนแบบ
คละช้ันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ร้อยละ 100

- 150,000 150,000 150,000 450,000 สป. ศธจ.
อุดรธานี
,สพม.

อุดรธานี
,สพป.

อุดรธานี
เขต 1-4

ข้อ 4 12
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2570 รวม
แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ2569

งบประมาณ (หน่วย : บาท) สอดคล้อง
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายโครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี
แผน

แม่บทฯ25682567

7. โครงการขับเคล่ือนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด
โดยผ่านกลไกของ กศจ .

1. เพ่ือให้มีนโยบาย จุดเน้น และ
แนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ตามบริบทของจังหวัด 
โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน 
2. เพ่ือให้มีตัวช้ีวัดการ
ด าเนินงานอย่างมีส่วนร่วมของ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานและ
สถานศึกษาในจังหวัดท่ี
สอดคล้องกับแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา ตาม
บริบทของจังหวัด
3. เพ่ือให้มีการก ากับ ติดตาม 
และประเมินผลการด าเนินงาน
ตามนโยบาย จุดเน้น และ
แนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
4. เพ่ือให้มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
ใช้ในการวางแผนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในจังหวัด 
ต่อไป

1. มีนโยบาย จุดเน้น และ
แนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของจังหวัด 
2. มีตัวช้ีวัดการด าเนินงาน
อย่างมีส่วนร่วมของส่วน
ราชการหรือหน่วยงานและ
สถานศึกษาในจังหวัดท่ี
สอดคล้องกับแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ตามบริบทของจังหวัด
3. มีการก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามนโยบาย จุดเน้น และ
แนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา
4. มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้
ในการวางแผนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในจังหวัด

1. มีนโยบาย จุดเน้น และ
แนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาตาม
บริบทของจังหวัด ร้อยละ 
100  
2. มีตัวช้ีวัดการด าเนินงาน
อย่างมีส่วนร่วมของส่วน
ราชการหรือหน่วยงานและ
สถานศึกษาในจังหวัดท่ี
สอดคล้องกับแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
 ตามบริบทของจังหวัด 
ร้อยละ 100
3. มีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้
ในการวางแผนและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในจังหวัด
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ส่วนที่  5 

การแปลงแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 

 เพ่ือให้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดอุดรธานี นำไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผล       
อย่างเป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดแนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

 การแปลงแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
  1. สร้างความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล 
แผนพัฒนาการศึกษาระดับกระทรวงศึกษาธิการ หน่วยงานต้นสังกัดทุกสังกัดที่จัดการศึกษา แผนพัฒนาจังหวัด 
รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา 

 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด มีการประสาน และ 
ประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี ให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้ใช้
เป็นทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการการศึกษา โดยความร่วมมือของ      
ทุกภาคส่วนในจังหวัด ดำเนินการเพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 การติดตามและประเมินผล 
 มีระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี และจัดให้มีการ 

ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี เพื่อให้การปฏิบัติบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม จึงกำหนดแนวทาง    
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
2. จัดทำเครื่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
3. ติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
4. รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด เสนอ กศจ. และเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
    
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

คณะผู้จัดทำ 

ที่ปรึกษา 
 นายจรินทร์  สุรเสรีวงษ์   ศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี 
 นายวัชรพงศ์  พิพัฒน์สุริยวงศ์  รองศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี 
 นายสมชาย  ดอนสมพงษ์   รองศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี 
 นางอนงค์  คำแสงทอง   รองศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี 

ผู้จัดทำ 
 นางธันยกานต์  มิลี   ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
 นางวรรณภา  ศรีบุญลือ   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 

นางสาวรสสุคนธ์  โคลคร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 นางสาวภรณ์ชนก  วิบูลกุล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 นายสุทธิชัย  ชมชื่น   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 นางพิศรา  ทองสุขุม   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 นางสาวปวีณา  อุตมาน   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
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