
 

 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี เปิดโอกำสให้ผูบุ้คคลภำยนอกได้มีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน
ตำมภำรกิจของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ 2568 ดังนี ้

1. เปิดโอกำสให้บุคคลภำยนอกได้มีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นบนเว็บไซต์ของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี  https://web.udonpeo.go.th  ผ่ำนหน้ำเว็บบอร์ด ถำม -ตอบ ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี, ผ่ำนช่องทำงรับเรื่องร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ, ผ่ำนช่องทำงรับฟัง
ควำมคิดเห็น, ผ่ำนช่องทำง Line ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี , ผ่ำนช่องทำง messenger ของ
ส ำนักศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี” 

 

2. เปิดโอกำสใหเ้กิดกำรมสี่วนร่วม ในกำรด ำเนินกำรจัดประชุมสัญจรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกบักำรจัด
กำรศึกษำจงัหวัดอุดรธำนี และหน่วยงำนทีเ่กี่ยวข้อง ไดแ้ลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น ตำมภำรกจิของหน่วยงำนกบั 
ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียทั้งภำยในและภำยนอก  

 

กำรจัดประชุมสัญจรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี  เพื่อให้หน่วยงำน
ทำงกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี และหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง ได้มีโอกำสพบปะและมีส่วนในกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ตลอดจนถึงรับฟัง ปัญหำ อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่ำงๆ ในกำรพัฒนำและขับเคลื่อนกำรพัฒนำ
กำรศึกษำของจังหวัดอุดรธำนี ให้มีควำมเช่ือมโยงกับยุทธศำสตร์ นโยบำย และกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือใน
กำรปฏิบัติงำนทุกระดับ จึงได้ก ำหนดให้มีกำรจัดประชุมสัญจรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำจังหวัด
อุดรธำนี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 จัดข้ึนทุก 2 เดือน โดยมีหน่วยงำนทำงกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี 
และหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 48 หน่วยงำน และด ำเนินกำรจัดประชุมเสร็จสิ้นแล้ว 
จ ำนวน 2 ครั้ง 
 
 
 

 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

การประชุมสัญจรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาจังหวัดอุดรธานี 

 

https://web.udonpeo.go.th/
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ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ได้จัดกิจกรรมลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ (MOU)  
กำรยกระดับประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรจัดกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี มีหน่วยงำนเข้ำร่วมประชุมรวมจ ำนวน 
48 หน่วยงำน และร่วมลงนำมในบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ 21 หน่วยงำน และได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร
“จัดท ำข้อเสนอและแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรบริหำรงำนเชิงพื้นที่แบบบูรณำกำรด้ำนกำรศึกษำจังหวัด
อุดรธำนี ภำยใต้บันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ กำรยกระดับประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรจัดกำรศึกษำ
จังหวัดอุดรธำนี” โดยควำมร่วมมือกับหน่วยงำนทำงกำรศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในจังหวัดอุดรธำนี  
ทั้งที่เป็นหน่วยงำนผู้รับผิดชอบหลักและหน่วยงำนที่ร่วมเป็นทีมขับเคลื่อน ได้ระดมควำมคิดเห็นร่วมจัดท ำ 
แนวทำงกำรขับเคลื่อนและก ำหนดตัวช้ีวัดร่วมในกำรด ำเนินงำน 11 ประเด็น  ดังนี ้

1. กำรช่วยเหลือเด็กและเยำวชนที่หลุดออกจำกระบบกำรศึกษำ (Zero Dropout)  
2. กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ PISA   
3. กำรขับเคลื่อนระบบธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank)  
4. กำรส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) หน่วยงำนที่เป็น 
5. กำรน ำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ (AI) มำช่วยในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
6. กำรพัฒนำทักษะดิจิทัล   
7. กำรพัฒนำทักษะภำษำต่ำงประเทศ(อังกฤษ/จีน) 
8. กำรมีรำยได้ระหว่ำงเรียน จบแล้วมีงำนท ำ (Learn to Earn) 
9. กำรขับเคลื่อนสถำนศึกษำปลอดภัย 
10. กำรด ำเนินงำนโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ  
     สมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำสยำมบรมรำชกุมำรี (อพ.สธ.) จังหวัดอุดรธำนี 

11. กำรสร้ำงโอกำสให้คนทุกช่วงวัยเข้ำถึงกำรศึกษำและกำรฝึกอบรมอย่ำงเท่ำเทียมและมี
คุณภำพ ตั้งแต่กำรศึกษำปฐมวัยจนถึงกำรศึกษำตลอดชีวิต 

 
 
 

กำรจัดประชุมสัญจรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี  มีหน่วยงำน 
ทำงกำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี และหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 48 หน่วยงำน  ดังนี ้

2.1 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี 
2.2 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 1 
2.3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 2 
2.4 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 3 
2.5 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต 4 
2.6 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำอุดรธำนี 
2.7 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรเรียนรู้จังหวัดอุดรธำนี 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
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2.8 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 10 
2.9 ส ำนักงำน สกสค.จังหวัดอุดรธำนี 
2.10 ส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัดอุดรธำนี 
2.11 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูอุดรธำนี 
2.12 คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ 
2.13 คณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
2.14 คณะกรรมกำรประสำนส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนจังหวัดอุดรธำนี 
2.15 มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุดรธำนี 
2.16 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏอุดรธำนี 
2.17 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนีอุดรธำนี 
2.18 มหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ วิทยำเขตอุดรธำนี 
2.19 ศูนย์กำรศึกษำจังหวัดอุดรธำนี มหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสุนันทำ 
2.20 วิทยำลัยอำชีวศึกษำอุดรธำนี 
2.21 วิทยำลัยเทคนิคอุดรธำนี 
2.22 วิทยำลัยสำรพัดช่ำงอุดรธำนี 
2.23 วิทยำลัยกำรอำชีพอุดรธำนี 
2.24 วิทยำลัยกำรอำชีพบ้ำนผือ 
2.25 วิทยำลัยกำรอำชีพหนองหำน 
2.26 วิทยำลัยกำรอำชีพกุมภวำปี 
2.27 วิทยำลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุดรธำนี 
2.28 วิทยำลัยเทคนิคกำญจนำภิเษกอุดรธำนี 
2.29 โรงเรียนโสตศึกษำจังหวัดอุดรธำนี 
2.30 ศูนย์กำรศึกษำพิเศษประจ ำจังหวัดอุดรธำนี 
2.31 วิทยำลัยเทคโนโลยีบริหำรธุรกิจอุดรธำนี 
2.32 วิทยำลัยพิชญบัณฑิต ศูนย์บ้ำนจั่นอุดรธำนี 
2.33 วิทยำลัยสันตพล 
2.34 ศูนย์กำรเรียนรู้ปัญญำภิวัฒน์อุดรธำนี 
2.35 องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดอุดรธำนี 
2.36 เทศบำลนครอุดรธำนี 
2.37 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ินจังหวัดอุดรธำนี 
2.38 ส ำนักงำนวัฒนธรรมจังหวัดอุดรธำนี 
2.39 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัดอุดรธำนี 
2.40 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดอุดรธำนี 
2.41 ศูนย์สุขภำพจิตที่ 8 อุดรธำนี 
2.42 ส ำนักงำนยุติธรรมจังหวัดอุดรธำนี 
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2.43 ส ำนักงำนพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุดรธำนี 
2.44 สถำนพินิจและคุ้มครองเด็กและเยำวชนจังหวัดอุดรธำนี 
2.45 ส ำนักงำนประชำสัมพันธ์จังหวัดอุดรธำนี 
2.46 ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดอุดรธำนี 
2.47 สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 18 อุดรธำนี 
2.48 กองก ำกับกำรต ำรวจตระเวนชำยแดนที่ 24 

 
 

         ผลจากการมีส่วนร่วม 
3.1 มีโอกำสได้พบปะ แสดงควำมคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่ำงหน่วยงำน 
3.2 มีกำรร่วมมือในกำรส่งเสริม สนับสนุน ตำมนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร  
     ทั้ง 11 ประเด็น 
3.3 ร่วมมือในกำรสง่เสรมิ สนับสนุน กำรด ำเนินงำนกจิกรรมอื่นๆ ร่วมกัน 
3.4 เพื่อหำแนวทำงในกำรแกป้ัญหำ อุปสรรคในกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและจุดเน้นของ

กระทรวงศึกษำธิกำร ใหม้ีประสทิธิภำพ 
 
 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
4.1 น ำผลกำรร่วมมือในกำรสง่เสรมิ สนับสนุน ตำมนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร  

ทั้ง 11 ประเด็น ไปพฒันำในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน 
4.2 น ำปัญหำ อปุสรรคกำรร่วมมือกันตำมนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ไปเป็น 

แนวทำงในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน   
4.3 สร้ำงเครือข่ำยในกำรประสำนงำนใหม้ีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ผลจากการมีส่วนร่วม 

 

4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
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ภาพประกอบการประชุมสัญจรหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดอุดรธานี 


