
หน่วยตรวจสอบภายใน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี



ค ำน ำ 

 หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จัดตั้งขึ้นตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะ
รักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษำยน 2560 มีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำร
ตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชีของส่วนรำชกำร หรือหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ และปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืน   
ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ได้จัดท ำแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี ก ำหนด
กิจกรรมกำรตรวจสอบภำยใน ได้แก่ กิจกรรมให้ควำมเชื่อมั่นและกำรให้ค ำปรึกษำ กำรปฏิบัติงำนถือปฏิบัติตำม
หลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรตรวจสอบภำยในส ำหรับหน่วยงำน   
ของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 

 บัดนี้ หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ด ำเนินกำรตำมแผนกำร
ตรวจสอบและจัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรปฏิบัติงำนตำมแผนตรวจสอบประจ ำปี  เสร็จเรียบร้อยแล้ว หวังเป็น
อย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนสรุปผลกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยในฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ส ำหรับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งผู้ที่สนใจทั่วไป ขอขอบคุณทุกฝ่ำยที่ให้ควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนให้ส ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี 

ตุลำคม ๒๕๖6 
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      สำรบญั       

หนำ้ 

ส่วนที่ ๑ โครงสร้ำงกำรบริหำร           
  โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี     1 
           โครงสร้ำงอัตรำก ำลังของหน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี    1              
           กรอบภำระงำนและอ ำนำจหน้ำที่         2 
           ขอบเขตกำรปฏิบัติงำน          2 

ส่วนที่ ๒ ผลกำรด ำเนินงำน 
 กำรสอบทำนและประเมินผลระบบควบคุมภำยใน       3 

  กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม)      7 
 กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวัน      13 
 กำรตรวจบูรณำกำรงำนตรวจสอบโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ  18 
 ตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบ 
 ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

   กิจกรรมกำรให้ค ำปรึกษำ ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ 25 
            และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 

ส่วนที่ 3 กิจกรรมพัฒนำงำนตรวจสอบภำยใน       43 
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ส่วนที ่1 
โครงสร้ำงกำรบรหิำรงำน 

1. โครงสรำ้งกำรบรหิำรงำน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวดัอุดรธำน ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. โครงสร้ำงอตัรำก ำลงัของหนว่ยตรวจสอบภำยใน ส ำนกังำนศกึษำธิกำรจงัหวดัอุดรธำนี 

 กรอบอัตรำก ำลังหน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี  มีจ ำนวน 2 อัตรำ 

             

         นางสาวพรอำนวย ทาดัน                 นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ชำนาญการ 
         ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 

ศึกษาธิการจงัหวดัอุดรธานี 

รองศึกษำธิกำรจังหวัด คนท่ี 1 รองศึกษำธิกำรจังหวัด คนท่ี 2 รองศึกษำธิกำรจังหวัด คนท่ี 3 
- ว่ำง - 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำมและประเมินผล 

 

กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 

กลุ่มนโยบำยและแผน 

กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำเอกชน 

กลุ่มบรหิำรงำนบุคคล 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด 
และกิจกำรนักเรยีน 

งำนคุรุสภำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัด 

 

 

- วา่ง - 
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3. กรอบภำระงำนและอ ำนำจหน้ำที่ 

 1) ตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำใน
ภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ 3 เมษำยน 2560 ก ำหนดในข้อ 11 ให้มีส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัด สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือปฏิบัติภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำร เกี่ยวกับกำร
บริหำรและกำรจัดกำรศึกษำตำมกฎหมำยก ำหนด กำรปฏิบัติรำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ นโยบำย และ
ยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ที่มอบหมำย และให้มีอ ำนำจหน้ำที่ในเขตจังหวัด โดยก ำหนดหน้ำที่ในข้อ 
11 (8) ให้ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชีของส่วนรำชกำร หรือหน่วยงำน
และสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
 2) ตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งหน่วยงำนภำยในส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด ลังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรลงวันที่ 28  เมษำยน 2566 ข้อ 1 ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด แบ่งกลุ่มงำนภำยในออกเป็น ๘ กลุ่ม ดังนี้ ... (8) หน่วยตรวจสอบภำยใน และก ำหนด
อ ำนำจหน้ำที่ตำมข้อ 2.8 หน่วยตรวจสอบภำยในมีหน้ำที่และอ ำนำจ (๑) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบ
ด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน  และกำรบัญชีขอ งส่วนรำชกำรหรือหน่ วยงำนและสถำนศึกษำในสั งกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ (๒) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืน   
ที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมำย 

 หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด จึงเป็นหน่วยงำนที่ตั้งขึ้น เพ่ือให้มีหน้ำที่และ
อ ำนำจ ดังนี้ 
 1. ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชี  ของส่วนรำชกำรหรือ
หน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 2. ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 
 

4. ขอบเขตกำรปฏิบัติงำน 

  หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด มีหน้ำที่ในกำรตรวจสอบส่วนรำชกำรหรือ
หน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในเขตจังหวัด ตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบ
แห่งชำติที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษำยน 2560 และตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง 
กำรแบ่งหน่วยงำนภำยในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ลังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรลงวันที่ 28  
เมษำยน 2566 หน่วยรับตรวจของหน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ประกอบด้วย 

1. หน่วยงำนในสังกัด ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
2. หน่วยงำน/สถำนศึกษำในสังกัดหน่วยงำนหลักในระดับพ้ืนที่จังหวัด 
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ส่วนที ่๒  

ผลกำรด ำเนนิงำน 
 หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จัดท ำแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ก ำหนดกิจกรรมกำรตรวจสอบ และกิจกรรมกำรให้ค ำปรึกษำ ดังนี้ 
 กิจกรรมกำรตรวจสอบ 
  1. กำรสอบทำนและประเมินระบบควบคุมภำยใน 
  2. กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม)  
  3. กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวัน 
  4. กำรตรวจบูรณำกำรงำนตรวจสอบ โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับ
อนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 
  กิจกรรมให้ค ำปรึกษำ 
     ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง   
ไปรำชกำร 

  กำรด ำเนินกิจกรรมกำรตรวจสอบ และกิจกรรมให้ค ำปรึกษำ ตำมแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 สรุปผลกำรด ำเนินงำน ดังต่อไปนี้ 

กิจกรรมกำรตรวจสอบ 

1. กำรสอบทำนและประเมนิระบบควบคุมภำยใน 

หลักกำรและเหตผุล 
 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ. 2560 มำตรำ 62 วรรคสำม บัญญัติให้รัฐต้องรักษำวินัย
กำรเงินกำรคลัง เพ่ือให้ฐำนะกำรเงินกำรคลังมีเสถียรภำพมั่นคงและยั่งยืน จึงได้มีพระรำชบัญญัติวินัยกำรเงิน
กำรคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 กำรบัญชี กำรรำยงำน และกำรตรวจสอบ โดยมำตรำ 79 บัญญัติให้
หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีกำรตรวจสอบภำยใน กำรควบคุมภำยใน และกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง โดยให้ถือ
ปฏิบัติตำมมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด  

หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี เล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรควบคุมภำยใน 
จึงได้ก ำหนดกิจกรรมกำรตรวจสอบ กำรสอบทำนและประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน เพ่ือให้มั่นใจว่ำกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในของหน่วยรับตรวจมีควำมถูกต้อง เป็นไปตำมแนวทำงที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำรและหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับ
หน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 ก ำหนด 

วัตถุประสงค์กำรสอบทำน 

เพ่ือให้มั่นใจว่ำ กำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในของหน่วยรับตรวจถูกต้อง เป็นไปตำมแนวทำงที่
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรและหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 ก ำหนด 

3 



  

รำยงำนผลกำรปฏบิัตงิำนตรวจสอบประจ ำป ี  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

 

 

ขอบเขตกำรสอบทำน 
 ข้อมูลกำรประเมินและปรับปรุงกำรควบคุมภำยในของหน่วยรับตรวจ ซึ่งเป็นกลุ่มงำนในส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จ ำนวน 1 กลุ่ม เพียงวันที่ 30 กันยำยน 2565  

ระยะเวลำด ำเนินกำร 
 ระหว่ำงวันที่ 1 – 30 มิถุนำยน 2566       

ประเด็นกำรตรวจสอบทำน 
 1. กำรจัดส่งเอกสำรครบถ้วนและเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 
 2. กำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยในถูกต้อง 
 3. กำรรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 5) ครบถ้วน ถูกต้อง 
 4. กำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 4) ครบถ้วน ถูกต้อง  

ประโยชนท์ี่คำดว่ำจะไดร้บั 
 1. ผู้บริหำรทรำบผลสัมฤทธิ์กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน และเป็นข้อมูลประกอบในกำรตัดสินใจ เพ่ือ
วำนแผนและพัฒนำกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน 
 2. เป็นแนวทำงในกำรปรับปรุงระบบกำรควบคุมภำยในของหน่วยงำนให้มีควำมเหมำะสม และสอดคล้อง
กับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 
 3. กระตุ้นและส่งเสริมให้เจ้ำหน้ำที่และบุคลำกรมีกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจแผนงำนภำยใต้กรอบ      
แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยงและระบบกำรควบคุมภำยในที่จัดวำงไว้อย่ำงเพียงพอ และเหมำะสม เพ่ือให้กำร
ด ำเนินงำนบรรลุวัตถุประสงค์ 

ผลกำรสอบทำน 

 หน่วยรับตรวจ น ำมำตรฐำนกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ มำใช้เป็นแนวทำงในกำรจัดวำง
ระบบกำรควบคุมภำยในและประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ปรำกฏผลกำรสอบทำนตำมประเด็นกำรตรวจสอบ 
ดังนี้ 

 1. กำรจดัสง่เอกสำรครบถว้นและเป็นไปตำมระยะเวลำทีก่ ำหนด 
  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ได้มีหนังสือที่ ศธ 0201.52/17234 ลงวันที่ 9 ตุลำคม 
2565 ให้จัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 5) โดยประเมินควำมเสี่ยงตำมแผนภูมิ
เกณฑ์กำรประเมินควำมเสี่ยง หน่วยงำนที่มีควำมเสี่ยงระดับสูงถึงสูงมำก ที่ค่ำคะแนนนระหว่ำง 10 – 25            
ให้รำยงำนควำมเสี่ยงตำมรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 5) และหำกหน่วยงำนใด        
มีควำมเสี่ยงที่สำมำรถยอมรับได้ที่ระดับควำมเสี่ยงต่ ำถึงปำนกลำง ที่ค่ำคะแนนระหว่ำง 1 – 9 ไม่ต้องจัดท ำ
รำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 5)  ผลกำรสอบทำน ปรำกฏข้อมูลหน่วยรับตรวจ
ด ำเนินกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 4) และรำยงำนกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 5) โดยจัดส่งรำยงำนให้ส ำนักอ ำนวยกำร ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด ผ่ำนทำงระบบ https://forms.gle/Nmdg1rxvFVEjaCQ76 เมื่อวันที่ 
1 พฤศจิกำยน 2565 
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 2. กำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพื่อกำรควบคุมภำยในถูกต้อง 

  หน่วยรับตรวจจัดท ำบันทึกขออนุมัติแจ้งทุกกลุ่มงำนด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำร
ควบคุมภำยใน ปรำกฏผลกำรสอบทำนกำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ดังนี้ 
  1) ภำรกิจที่น ำมำประเมินควำมเสี่ยงคือภำรกิจตำมกฎหมำยจัดตั้ง และภำรกิจตำมแผนกำร
ด ำเนินงำน แต่จำกกำรสอบทำนแบบกำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ของกลุ่มงำนภำยใน 
บุคลำกรที่รับผิดชอบภำรกิจ แผนงำน หรือ โครงกำร ยังมีควำมเข้ำใจคลำดเคลื่อนในกำรด ำเนินกำรประเมิน
ควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยในโดยเลือกเฉพำะภำรกิจที่เห็นว่ำมีควำมเสี่ยงในกำรปฏิบัติงำนมำกท่ีสุด
เพียง 1 – 2 ภำรกิจเท่ำนั้น ซึ่งไม่ครอบคลุมทุกภำรกิจ  
  2) วัตถุประสงค์ของแต่ละภำรกิจสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกำรควบคุมภำยในด้ำนใดด้ำนหนึ่ง
หรือหลำยด้ำน ได้แก่ ด้ำนกำรด ำเนินงำน ด้ำนกำรรำยงำน และด้ำนกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบ  
  3) กำรประเมินควำมเสี่ยงตำมแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ระบุควำม
เสี่ยงมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  4) กำรประเมินควำมเสี่ยงตำมแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน กำรระบุ
ปัจจัยเสี่ยงมีควำมสอดคล้องและเป็นปัจจัย/สำเหตุที่ท ำให้เกิดควำมเสี่ยง 
  5) กำรประเมินควำมเสี่ยงตำมแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ระบุกำร
ควบคุมที่มีอยู่ เป็นกำรควบคุมที่หน่วยงำนปฏิบัติอยู่ เพ่ือลดควำมเสี่ยงในเรื่องนั้น ๆ 
    6) กำรประเมินควำมเสี่ยงตำมแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ระบุควำมเสี่ยง
ที่เหลืออยู่เป็นควำมเสี่ยงหลังจำกที่หน่วยงำนได้ควบคุมตำมช่องกำรควบคุมที่มีอยู่แล้ว 
  7) ระบุผลกระทบ ค่ำคะแนนผลกระทบ ค่ำคะแนนโอกำส ค่ำ/ระดับควำมเสี่ยง โดยพิจำรณำจำก
บัญชีหลักเกณฑ์กำรให้คะแนน เกณฑ์กำรประเมินควำมเสี่ยง และระดับควำมเสี่ยงที่ สป. ก ำหนด 
  8) วิธีกำรตอบสนองควำมเสี่ยงที่หน่วยงำนระบุสอดคล้องกับระดับควำมเสี่ยงที่ประเมินได้ และเป็นไป
ตำมแนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง สป.     

  กำรด ำเนินกำรในภำพรวม กำรประเมินควำมเสี่ยงตำมแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำร
ควบคุมภำยใน โดยส่วนใหญ่ระบุวิธีกำรตอบสนองควำมเสี่ยงสอดคล้องกับระดับควำมเสี่ยงที่ประเมินได้ และเป็นไป
ตำมแนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยงของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  

 3. กำรรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคมุภำยใน (แบบ ปค. 5) ครบถ้วน ถูกต้อง 

  หน่วยรับตรวจจัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค.5) โดยพิจำรณำข้อมูล
จำกแบบประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน รำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน 
และประเมินควำมเสี่ยงตำมแผนภูมิเกณฑ์กำรประเมินควำมเสี่ยง ในรำยงำนมีข้อมูลไม่ครบทั้ง 3 ส่วน        
โดยรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยในผลกำรประเมินไม่มีด้ำน/หลักกำรที่มีจุดอ่อน/
ควำมเสี่ยง และภำรกิจที่ปรับปรุงกำรควบคุมภำยในปีงบประมำณก่อนที่ยังไม่สำมำรถลดควำมเสี่ยงลงในระดับ
ที่ยอมรับได้ ไม่มีเอกสำรแบบติดตำมผลกำรประเมินงำนตำมรำยงำนกำรประเมินกำรควบคุมภำยในของ
ปีงบประมำณก่อน แตข่้อมูลที่ระบุในแบบรำยงำนมีควำมถูกต้องตำมที่ก ำหนด 
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 4. กำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 4) ครบถ้วน ถูกต้อง  

  หน่วยรับตรวจมีกำรจัดท ำแบบกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน แต่ไม่มีเอกสำร
หลักฐำนแสดงว่ำทุกกลุ่มงำนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำร ซึ่งสำเหตุมำจำกควำมเข้ำใจคลำดเคลื่อน ในกำร
ด ำเนินกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในว่ำเป็นหน้ำที่ของหน่วยตรวจสอบภำยใน และหน่วยรับตรวจเท่ำนั้น 
กำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค. 4) ครบทั้ง 5 องค์ประกอบ แต่ไม่ครอบคลุมทั้ง 17 
หลักกำร มีกำรสรุปผลกำรประเมินภำพรวมไว้ท้ำยแบบรำยงำน แต่รำยงำนไม่สอดคล้องกับผลกำรประเมินใน   
แบบประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน เนื่องจำกไม่ได้ประเมินครบทั้ง 17 หลักกำร        

ข้อสังเกต/ข้อตรวจพบ 
 1. กำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน ของแต่ละกลุ่มงำนยังมีควำมเข้ำใจ
คลำดเคลื่อนในกำรด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยใน โดยเลือกเฉพำะภำรกิจที่เห็น
ว่ำมีควำมเสี่ยงในกำรปฏิบัติงำนมำกที่สุดเพียง 1 – 2 ภำรกิจเท่ำนั้น กำรระบุภำรกิจยังไม่ชัดเจน ทั้งนี้ ตำม
หลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลัง ฯ ประสงค์ให้ผู้ปฏิบัติงำนมีส่วนร่วมในกำรปฏิบัติภำรกิจตำมกฎหมำยจัดตั้ง และ
ภำรกิจตำมแผนงำนกำรด ำเนินงำน หรือภำรกิจอ่ืน ๆ ที่ส ำคัญ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนได้บรรลุวัตถุประสงค์      
จึงจ ำเป็นต้องมีกำรประเมินควำมเสี่ยงภำรกิจเพ่ือกำรควบคุมภำยในครอบคลุมทุกภำรกิจ 
 2. หน่วยรับตรวจจัดท ำรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค.4 ) 
ประกอบกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ครบ 5 องค์ประกอบ แต่ไม่ครอบคลุม 17 หลักกำร กำรประเมิน
องค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน ทุกกลุ่ มงำนไม่ ได้มีส่วนร่วม จึ งไม่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ          
พ.ศ. 2561  
 3. บุคลำกรส่วนใหญ่ยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยใน และเข้ำใจว่ำกำรด ำเนินกำร
ควบคุมภำยในของหน่วยงำน อยู่ในควำมรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภำยใน และหน่วยรับตรวจ ซึ่งเป็น   
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ ส่งผลให้กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยในบำงภำรกิจ ไม่ได้มีทุกกลุ่มงำนในกำรมี
ส่วนร่วมด ำเนินกำร 

ข้อเสนอแนะ 
กำรควบคุมภำยในเป็นกลไกท่ีจะท ำให้หน่วยงำนบรรลุวัตถุประสงค์กำรควบคุมภำยในด้ำนใดด้ำนหนึ่ง

หรือหลำยด้ำน ได้แก่ ด้ำนกำรด ำเนินงำน ด้ำนกำรรำยงำน และด้ำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ และ
ข้อบังคับ กำรควบคุมภำยในเป็นส่วนประกอบที่แทรกอยู่ในกำรปฏิบัติงำนปกติของหน่วยงำน เป็นสิ่งที่ต้อง
กระท ำอย่ำงเป็นขั้นตอนและต่อเนื่อง มิใช่เป็นผลสุดท้ำยของกำรกระท ำ เพ่ือให้หน่วยงำนได้รับประโยชน์จำก
กำรจัดให้มีระบบกำรควบคุมภำยในที่มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล หน่วยงำนควรด ำเนินกำร ดังนี้ 
 1. กำรควบคุมภำยในเกิดขึ้นได้โดยบุคลำกรของหน่วยงำน โดยผู้ก ำกับดูแล ฝ่ำยบริหำร ผู้ปฏิบัติงำน
และผู้ตรวจสอบภำยใน หน่วยงำนควรส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนำเจ้ำหน้ำที่และบุคลำกรผู้ที่มีหน้ำที่รับผิดชอบ
ภำรกิจหลัก แผนงำน หรือภำรกิจอ่ืน ๆ ที่ส ำคัญ ได้ศึกษำ ค้นคว้ำหำควำมรู้ หรือเข้ำรับกำรฝึกอบรม
หลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ สำมำรถวิเครำะห์ จัดท ำเอกสำรกำรประเมินควำมเสี่ยง เพ่ือกำรควบคุมภำยใน 
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จัดท ำรำยงำนกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยในได้อย่ำงถูกต้อง เหมำะสม และสอดคล้องกับภำรกิจหลัก 
แผนงำน หรือภำรกิจอื่น ๆ ที่ส ำคัญ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และสร้ำงควำมเข้ำใจให้ผู้บริหำรและบุคลำกรทุก
คนในหน่วยงำน ให้ควำมส ำคัญกับกำรจัดให้มีระบบกำรควบคุมภำยใน เพรำะกำรควบคุมภำยในเกิดขึ้นได้โดย
บุคลำกรของหน่วยงำน 
 2. ควรก ำหนดกำรควบคุมภำยในให้ครอบคลุมทุกภำรกิจตำมกฎหมำยจัดตั้งหน่วยงำน หรือภำรกิจที่
ส ำคัญของหน่วยงำน และให้เหมำะสมกับโครงสร้ำงองค์กรและภำรกิจของหน่วยงำน  
 3. ควรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยใน (แบบ ปค.4 ) ประกอบกำร
ประเมินผลกำรควบคุมภำยในให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยมำตรฐำนและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561  
 4. ควรมีกำรติดตำมประเมินผลกำรปฏิบัติกำรควบคุมภำยในตำมช่วงระยะเวลำที่ก ำหนดอย่ำง
สม่ ำเสมอและต่อเนื่อง มีกำรปรับปรุงกำรควบคุมภำยในให้สอดคล้องกับควำมเสี่ยงที่เหลืออยู่ เพ่ือให้ภำรกิจ 
แผนงำนบรรลุวัตถุประสงค์ หรือสำมำรถควบคุมและลดควำมเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนได้ในแต่ละภำรกิจ 
 5. ให้หน่วยรับตรวจ ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบเรื่องกำรควบคุมภำยในของหน่วยงำน ศึกษำท ำควำมเข้ำใจ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ ตำมหนังสือกระทรวงกำรคลัง ด่วนมำก ที่ กค 
0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 ตุลำคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยมำตรฐำนและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติกำรควบคุมภำยในส ำหรับหน่วยงำนของรัฐ พ.ศ. 2561 

2. กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) 

หลักกำรและเหตผุล 
 ตำมที่รัฐบำลมีนโยบำยในกำรพัฒนำร่ำงกำยนักเรียนให้มีสุขภำพพลำนำมัยสมบูรณ์แข็งแรงควบคู่ไป
กับกำรพัฒนำทำงด้ำนจิตใจ อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ โดยได้ให้กำรอุดหนุนเงินงบประมำณเป็นค่ำอำหำร
เสริม (นม) และจัดสรรให้แก่โรงเรียนเอกชนที่มีสิทธิได้รับกำรอุดหนุน น ำไปด ำเนินกำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) 
ให้กับนักเรียนที่มีสิทธิได้รับเงินอุดหนุนรำยบุคคล ตั้งแต่ระดับอนุบำลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปี
กำรศึกษำละ 2 ครั้ง 
 กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) มีควำมส ำคัญ เพรำะเป็นนโยบำยของ
รัฐบำลที่จะพัฒนำสุขภำพพลำนำมัยของนักเรียน กอปรกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 6 ธันวำคม 2565 
อนุมัติปรับเพ่ิมรำคำกลำงในกำรจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์นมโรงเรียน โครงกำรอำหำรเสริม (นม) ดังนั้น เพ่ือให้กำร
ด ำเนินงำนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) เป็นไปตำมนโยบำยของรัฐบำลและแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน และกำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วยควำมถูกต้อง  หน่วยตรวจสอบภำยใน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จึงได้ด ำเนินกำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริ ม (นม)       
ตำมแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

วัตถุประสงค์กำรตรวจสอบ 
1. เพ่ือทรำบ กำรด ำเนินโครงกำรอำหำรเสริม (นม) เป็นไปตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด 
2. เพื่อทรำบปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
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ขอบเขตกำรตรวจสอบ 
 1. เนื้อหำ 

 ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) ที่จัดสรรให้กับโรงเรียน
และนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2565  

2. หน่วยรับตรวจ 
 โรงเรียนเอกชนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ โดยด ำเนินกำรสุ่มตรวจ 3 ขนำด คือ โรงเรียนขนำดเล็ก 

ขนำดกลำง และขนำดใหญ่ จ ำนวน 5 โรงเรียน  
3. ระยะเวลำกำรตรวจสอบ 
 ช่วงเดือน มิถุนำยน 2566 

ประเด็นกำรตรวจสอบ 

 สถำนศึกษำด ำเนินกำรโครงกำรอำหำรเสริม (นม) ตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด 
 1. นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยมีอยู่จริงและได้รับอำหำรเสริม (นม) ครบถ้วนตำมท่ีก ำหนด 
 2. โรงเรียนมีแผนบริหำรจัดกำรอำหำรเสริม (นม) มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน และรำยงำนตำมที่ก ำหนด 
 3. กำรควบคุมเงินงบประมำณท่ีได้รับจัดสรรเป็นไปตำมท่ีก ำหนด 
 4. กำรจัดซื้อและกำรตรวจสอบเป็นไปตำมท่ีก ำหนด 
 5. กำรควบคุมกำรเก็บรักษำเป็นตำมที่ก ำหนด 

ผลกำรตรวจสอบ 

 1. กำรด ำเนินโครงกำรอำหำรเสริม (นม) เป็นไปตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด  

 1.1 นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยมีอยู่จริง ได้รับอำหำรเสริม (นม) ครบถ้วนตำมที่ก ำหนด 
  ตรวจสอบจ ำนวนนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำย ได้แก่ นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษำ และ
ระดับประถมศึกษำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนนักเรียนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ ปรำกฏนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำย
ภำคเรียนที่ 1/2565 และ 2/2565 มีอยู่จริง ทั้ง 5 แห่ง  ภำคเรียนที่ 1/2565 โรงเรียนจ ำนวน 4 แห่ง 
จัดซื้อนมและแจกจ่ำยนมครบ 130 วัน ส ำหรับโรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง จัดซื้อนมและแจกจ่ำยนมไม่ครบ       
130 วัน กำรจัดท ำรำยงำนบัญชีรับ-จ่ำย (แบบ นม. 5) และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน (แบบ นม. 4) โรงเรียน
ทั้ง 5 แห่ง จัดท ำรำยงำนบัญชีรับ-จ่ำย เงินอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) (แบบ นม. 5) จัดส่งส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี แต่มีบำงโรงเรียนจัดท ำรำยละเอียดในรำยงำนบัญชีรับ-จ่ำย เงินอุดหนุนเป็นค่ำอำหำร
เสริม (นม) (แบบ นม. 5) ไม่ถูกต้อง คลำดเคลื่อนจำกข้อเท็จจริง ไม่เป็นปัจจุบัน และไม่ได้จัดส่งรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน (แบบ นม. 4) ซึ่งไม่เป็นไปตำมประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีกำร และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552   

  ข้อเสนอแนะ  
        1. ในแต่ละปีกำรศึกษำ ให้โรงเรียนด ำเนินกำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) และแจกจ่ำยให้
นักเรียนดื่มนมให้ครบ 130 วัน ตำมมติคณะรัฐมนตรี นักเรียนต้องได้รับกำรแจกจ่ำยนมในวันที่มำเรียน 
ส ำหรับวันหยุดเสำร์-อำทิตย์ และช่วงปิดภำคเรียน ต้องบันทึกแจกจ่ำยนมให้ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 
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   2. ให้โรงเรียนที่จัดท ำรำยงำนบัญชีรับ-จ่ำย เงินอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) (แบบ นม. 5) 
ที่ไม่ถูกต้องตำมข้อเท็จจริง ให้ตรวจสอบและด ำเนินกำรแก้ไขให้ถูกต้อง ให้เป็นปัจจุบันโดยด ำเนินกำรให้เป็นไป
ตำมประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็น
ค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 ข้อ 9 (5) 
    3. ให้โรงเรียนด ำเนินกำรตำมประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง 
หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552   
ข้อ 9 (6) โดยรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ตำมแบบ นม. 4 ส่งส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ครั้งที่ 1 
ภำยในวันที่ 10 มีนำคม และครั้งที่ 2 ภำยในวันที่ 10 ตุลำคม   

 1.2 โรงเรยีนมีแผนบรหิำรจดักำรอำหำรเสรมิ (นม) มีกำรด ำเนนิกำรตำมแผน และรำยงำนตำมที่ก ำหนด 
   โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง จัดท ำแผนบริหำรจัดกำรอำหำรเสริม (นม) มีรำยละเอียดแผนกำรจัดซื้อ 
แนวปฏิบัติในกำรจัดซื้อ กำรตรวจรับและกำรตรวจสอบอำหำรเสริม (นม) แนวปฏิบัติในกำรเก็บรักษำ และกำร
แจกจ่ำยอำหำรเสริม (นม) ให้กับนักเรียน แผนบริหำรจัดกำรอำหำรเสริม (นม) ผ่ำนกำรเห็นชอบจำกคณะ
กรรมกำรบริหำรโรงเรียน ภำคเรียนที่ 1/2565 ด ำเนินกำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) ใกล้เคียงกับแผนกำร
บริหำรจัดกำรที่ก ำหนด ส ำหรับภำคเรียนที่ 2/2565 โรงเรียนที่จัดท ำแผนบริหำรจัดกำรเป็นปีกำรศึกษำ 
จ ำนวน 3 แห่ง ด ำเนินกำรจัดซื้อไม่เป็นไปตำมแผนบริหำรจัดกำรที่ก ำหนด เนื่องจำกมีกำรปรับเพ่ิมอัตรำรำคำ
กลำงอำหำรเสริม (นม) ตำมมติคณะรัฐมนตรี ส ำหรับภำคเรียนที่ 2/2565 โรงเรียน จ ำนวน 1 แห่ง จัดท ำ
สัญญำซื้อขำยอำหำรเสริม (นม) ไม่ครบ 130 วัน และด ำเนินกำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) ไม่ครบ 130 วัน 
กำรเก็บรักษำนมและกำรแจกจ่ำยนมเป็นไปตำมแผนกำรบริหำรจัดกำรที่ก ำหนด ทั้งนี้ มีโรงเรียน 1 แห่ง 
แจกจ่ำยนมไม่ครบ 130 วัน เนื่องจำกจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) ไม่ครบ 130 วัน  

    ข้อเสนอแนะ   
    1. ให้โรงเรียนด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ แผนบริหำรจัดกำร
อำหำรเสริม (นม) สัญญำซื้อขำย หลักฐำนกำรจัดซื้อ เอกสำรกำรตรวจรับ ใบส่งของ บัญชีกำรแจกจ่ำยนม และ
เอกสำรกำรจ่ำยเงิน หำกพบว่ำด ำเนินกำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) ไม่ครบ 130 วัน ให้น ำส่งเงินที่เบิกจ่ำย
คลำดเคลื่อนจำกข้อเท็จจริง เข้ำบัญชีเงินเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
อุดรธำนีต่อไป 
     2. กำรจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) โรงเรียนสำมำรถบริหำรจัดกำรโดยจัดซื้ออำหำรเสริม (นม) 
คละกันระหว่ำงนมถุงพลำสเจอร์ไรท์และนมกล่อง UHT หรือบริหำรจัดกำรอื่นใดที่ก ำหนดให้เด็กนักเรียนได้รับ
นมครบ 130 วัน และจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรจัดซื้อนมพร้อมให้เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบได้ 
     3. ให้ตรวจสอบถังแช่สม่ ำเสมอ ตรวจดูว่ำถังสำมำรถล็อกได้ และปริมำณน้ ำแข็งเพียงพอ 
     4. ให้น ำเสนอข้อมูลแบบบันทึกกำรดื่มนมของนักเรียน ต่อผู้อ ำนวยกำรหรือผู้ได้รับ
มอบหมำยตรวจสอบควำมถูกต้องสัปดำห์ละ 1 ครั้ง หรือตำมท่ีเหมำะสม 
 1.3 กำรควบคุมเงินงบประมำณที่ได้รับจัดสรรเป็นไปตำมที่ก ำหนด 
   โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง มีบัญชีเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) โรงเรียน บัญชีเงินอุดหนุน
โครงกำรอำหำรเสริม (นม) ไม่มีเปิดชื่อ “บุคคล” ต่อท้ำยบัญชี เมื่อได้รับโอนเงินอุดหนุน ด ำเนินกำรออก 
ใบเสร็จรับเงินในนำมของโรงเรียนภำยใน 5 วันท ำกำร นับจำกวันที่ได้รับทรำบกำรโอนเงินเข้ำบัญชีโรงเรียน  
กำรถอนเงินจำกบัญชีจ่ำยให้ผู้ประกอบกำร รำยละเอียด ดังนี้ 
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   1. โรงเรียนแห่งที่ 1 จัดท ำสัญญำซื้อขำยเป็นรำยภำคกำรศึกษำ ระบุกำรช ำระเงินให้แก่ผู้ขำย
เมื่อได้รับมอบนมครบถ้วน เมื่อโรงเรียนได้รับโอนเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียนจัดเก็บเงินงบประมำณ
ที่ได้รับจัดสรรไว้ในบัญชีเงินฝำกธนำคำรเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียน และเบิกจ่ำยเมื่อหนี้ถึงก ำหนด
ช ำระ ตำมจ ำนวนเงินที่ได้รับแจ้งจำกผู้ขำย (ใบก ำกับภำษี/ใบส่งของ/ใบแจ้งหนี้) และด ำเนินกำรเบิกจ่ำยโดยน ำ
ฝำกเข้ำบัญชีผู้ขำยตำมที่ระบุในสัญญำซื้อขำย 
   2. โรงเรียนแห่งที่ 2 จัดท ำสัญญำซื้อขำยเป็นรำยภำคกำรศึกษำ ระบุกำรช ำระเงินให้แก่ผู้ขำย
เป็นรำยงวด เมื่อโรงเรียนได้รับโอนเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียนถอนเงินออกจำกบัญชีทั้งจ ำนวน และ
เบิกจ่ำยให้ผู้ขำยตำมจ ำนวนเงินที่ได้รับแจ้ง (ใบวำงบิล/ใบส่งสินค้ำ/ใบแจ้งหนี้) เป็นรำยงวด โดยโอนเงินเข้ำ
บัญชีผู้ขำยตำมที่ระบุในสัญญำซื้อขำย 
   3. โรงเรียนแห่งที่ 3 จัดท ำสัญญำซื้อขำยเป็นรำยภำคกำรศึกษำ ระบุกำรช ำระเงินให้แก่ผู้ขำย
เป็นรำยงวด เมื่อโรงเรียนได้รับโอนเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียนถอนเงินจำกบัญชีไว้รอจ่ำยผู้ขำยก่อน
ได้รับเอกสำรขอรับช ำระเงินค่ำอำหำรเสริม (นม) และเมื่อได้รับเอกสำรขอรับช ำระเงิน (ใบก ำกับภำษี/ใบส่ง
ของ/ใบแจ้งหนี้) ซึ่งเป็นจ ำนวนเงินรวมทั้งภำคกำรศึกษำ โรงเรียนจ่ำยเงินตำมจ ำนวนเงินที่ได้รับแจ้ง โดยจ่ำย
เป็นเช็คสั่งจ่ำยผู้ขำยตำมที่ระบุในสัญญำซื้อขำย 
   4. โรงเรียนแห่งที่ 4 จัดท ำสัญญำซื้อขำยเป็นรำยภำคกำรศึกษำ ระบุกำรช ำระเงินให้แก่ผู้ขำย
เป็นรำยงวด เมื่อโรงเรียนได้รับโอนเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียนถอนเงินจำกบัญชีออกมำไว้ทั้งจ ำนวน 
และเมื่อได้รับแจ้งช ำระค่ำอำหำรเสริม (นม) จำกผู้ขำย (ใบวำงบิล/ใบส่งสินค้ำ/ใบแจ้งหนี้) ซึ่งเป็นจ ำนวนเงิน
รวมทั้งภำคกำรศึกษำ โรงเรียนจึงขออนุมัติจ่ำยเงินโดยน ำฝำกเข้ำบัญชีผู้ขำยตำมที่ระบุในสัญญำ  
    5. โรงเรียนแห่งที่ 5 จัดท ำสัญญำซื้อขำยเป็นรำยภำคกำรศึกษำ ระบุกำรช ำระเงินให้แก่ผู้ขำย
เป็นรำยงวด เมื่อโรงเรียนได้รับโอนเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียนจัดเก็บเงินงบประมำณที่ได้รับจัดสรร
ไว้ในบัญชีเงินฝำกธนำคำรเงินอุดหนุนอำหำรเสริม (นม) โรงเรียน และเบิกจ่ำยเมื่อหนี้ถึงก ำหนดช ำระตำม
จ ำนวนเงินที่ได้รับแจ้งจำกผู้ขำย (ใบวำงบิล/ใบส่งสินค้ำ/ใบแจ้งหนี้) โดยน ำฝำกเข้ำบัญชีผู้ขำยตำมที่ระบุใน
สัญญำซื้อขำย 
    ข้อเสนอแนะ 
   1. เมื่อโรงเรียนได้รับโอนจัดสรรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรเสริม (นม) แล้ว ให้เก็บรักษำเงิน
อุดหนุนค่ำอำหำรเสริม (นม) ไว้ในบัญชี “เงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) โรงเรียน..” โดยต้องน ำเงินไป
ใช้จ่ำยเพ่ือซื้ออำหำรเสริม (นม) เท่ำนั้น และด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงินจำกบัญชีเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม 
(นม) เมื่อหนี้ถึงก ำหนดช ำระ ตำมเงื่อนไขกำรช ำระเงินในสัญญำซื้อขำย จ ำนวนเงินที่ออกจำกบัญชีเงินฝำก
ธนำคำร ต้องตรงกับวันที่และจ ำนวนเงินเรียกเก็บ กรณีที่มีเงินดอกผลจำกกำรน ำเงินฝำกธนำคำร ให้คงไว้ใน
บัญชีเพ่ือสมทบเป็นค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับอำหำรเสริม (นม) ตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม โดยค ำนึงถึงประโยชน์
ของนักเรียนเป็นส ำคัญ ซึ่งเป็นไปตำมประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร 
และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 
    2. เมื่อได้รับแจ้งเอกสำรขอรับช ำระเงินจำกผู้ขำย ให้โรงเรียนตรวจสอบเอกสำรหลักฐำน
ประกอบกำรเบิกจ่ำยเงิน ได้แก่ หนังสือขอรับกำรช ำระเงิน ใบวำงบิล/ใบส่งสินค้ำ/ใบแจ้งหนี้ เนื่องจำกเอกสำร
หลักฐำนดังกล่ำวไม่สมบูรณ์ เช่น ไม่มีลำยมือชื่อผู้รับของ/ผู้จ่ำย/ผู้รับเงิน ไม่ระบุวันที่ในเอกสำร  
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    3. เมื่อโรงเรียนจะด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงิน ให้ตรวจสอบจ ำนวนเงินที่จะเบิกจ่ำยกับเอกสำรที่
เกี่ยวข้อง ให้ถูกต้อง ตรงกัน เพ่ือลดข้อผิดพลำดอันเกิดจำกกำรเบิกเงินสูง/ต่ ำ กว่ำรำยกำรที่เกิดขึ้นจริง และ
จัดท ำบันทึกขออนุมัติเบิกจ่ำยจำกผู้มีอ ำนำจพร้อมจัดท ำรำยละเอียดประกอบกำรเบิกจ่ำยให้ชัดเจน จัดท ำสรุป
รำยงำนผลกำรเบิกจ่ำยเสนอผู้มีอ ำนำจ และจัดเก็บเอกสำรเป็นรำยงวดที่เบิกจ่ำย เพ่ือควำมเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย ผู้บริหำรสำมำรถตรวจสอบได้ง่ำย และให้กำรควบคุมเอกสำรประกอบกำรเบิกจ่ำยมีประสิทธิภำพ 
ถูกต้อง ครบถ้วน บัญชีกำรรับ-จำ่ยเงินค่ำอำหำรเสริม (นม) ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

     ภำคเรียนที่ 1/2565 โรงเรียน 4 แห่ง มีเงินเหลือจำกกำรเบิกจ่ำยค่ำอำหำรเสริม (นม) ซึ่ง
โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง ได้ส่งคืนเงินจ ำนวน 30 บำท เมื่อวันที่ 12 ตุลำคม 2565 และจำกกำรตรวจสอบ 
ปรำกฏข้อมูลโรงเรียน 1 แห่ง มีเงินเหลือจำกกำรเบิกจ่ำยกรณีจัดซื้อนมไม่ครบ 130 วัน  

    ข้อเสนอแนะ  ตำมประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร 
และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 ข้อ 8 (6) ในกรณีที่
โรงเรียนมีเงินคงเหลือจำกกำรเบิกจ่ำยจำกจ ำนวนนักเรียนที่เรียนอยู่จริงแล้ว โรงเรียนต้องคืนเงินส่วนที่เกิน  
     1. โรงเรียนที่มี เงินเหลือจำกกำรเบิกจ่ำยตำมจ ำนวนนักเรียนที่มีอยู่จริง ภำคเรียน            
ที่ 1/2565 จ ำนวน 3 แห่ง ให้ด ำเนินกำรส่งคืนเงินส่วนเกินเข้ำบัญชีเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม)      
    2. โรงเรียนที่มีเงินเหลือจ่ำยจำกกำรเบิกจ่ำย กรณีจัดซื้อนมไม่ครบ 130 วัน ให้ตรวจสอบ
เอกสำรหลักฐำนที่เกี่ยวข้อง หำกพบว่ำเบิกจ่ำยคลำดเคลื่อนจำกข้อเท็จจริง ให้ด ำเนินกำรส่งคืนเงินให้ถูกต้อง
ครบถ้วนต่อไป  

  1.4 กำรจัดซื้อและกำรตรวจสอบเป็นไปตำมที่ก ำหนด 

    โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง มีสัญญำซื้อขำยให้ตรวจสอบ โรงเรียนจ ำนวน 4 แห่ง จัดซื้อนมโดย
บริหำรจัดกำรให้เด็กนักเรียนได้รับนมครบ 130 วัน จัดซื้อนมไม่ครบ 130 วัน จ ำนวน 1 แห่ง ส ำหรับ      
ภำคเรียนที่ 2/2565 โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง จัดซื้อนมครบ 130 วัน มีคณะกรรมกำรตรวจรับนม ตำมค ำสั่ง
แต่งตั้ง ณ วันเข้ำตรวจสอบ ได้สุ่มตรวจสอบกำรจัดส่งนมของโรงเรียนทั้ง 5 แห่ง ปรำกฏข้อมูลใบส่งของเป็น      
รำยเดือน ระบุชื่อโรงเรียน ปีกำรศึกษำ วันเดือนปี ระบุจ ำนวนนมที่จัดส่ง อุณหภูมินม ควำมเพียงพอของน้ ำแข็ง 
ลำยมือชื่อผู้จัดส่ง ลำยมือชื่อผู้ตรวจรับนมฯ  แต่ไม่พบข้อมูลใบแจ้งหนี้ เนื่องจำกผู้ขำยจะสรุปใบแจ้งหนี้ครั้งเดียว
เป็นรำยงวดตำมสัญญำซื้อขำย เพ่ือขอรับช ำระเงินจำกผู้ซื้อ รำคำนมในใบส่งของเป็นไปตำมรำคำกลำงที่ก ำหนด  

   ข้อเสนอแนะ   

   1. ให้โรงเรียนตรวจสอบควำมสมบูรณ์ ถูกต้อง ครบถ้วนของสัญญำซื้อขำย เนื่องจำกสัญญำซื้อ
ขำยบำงโรงเรียนไม่ระบุรำยละเอียด เช่น วันเดือนปีในกำรท ำสัญญำ เลขที่สัญญำ รำยละเอียดแนบท้ำยสัญญำ
ไม่มี และเพ่ือประโยชน์ของนักเรียนเป็นส ำคัญ นักเรียนได้ดื่มนมครบ 130 วัน ให้โรงเรียนด ำเนินกำรตำม
ประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรอุดหนุนเป็น
ค่ำอำหำรเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2552 โดยเคร่งครัด 
   2. กำรจัดส่งนมโดยปกติผู้ขำยจะจัดส่งเป็นเวลำ ในบำงโรงเรียนจัดส่งตั้งแต่เช้ำ ผู้รับจะเป็นแม่บ้ำน 
หรือภำรโรง ซึ่งไม่ได้มีชื่อในคณะกรรมกำร เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรอำหำรเสริม (นม) เป็นไปตำม
หลักเกณฑ์ วิธีกำรที่ก ำหนด และเพ่ือประโยชน์นักเรียนเป็นส ำคัญ ให้คณะกรรมกำรตรวจรับนม ด ำเนินกำรตรวจรับ
นมที่จัดส่งในแต่ละครั้งตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนด และลงลำยมือชื่อผู้ตรวจรับทุกครั้ง 
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  1.5 กำรควบคุมกำรเก็บรักษำเป็นตำมที่ก ำหนด 
    โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง มีสถำนที่จัดเก็บนม UHT ที่เหมำะสม สถำนที่มีควำมสะอำด ไม่ถูก
แสงแดดโดยตรง อุณหภูมิห้องที่เก็บรักษำไม่เกิน 45 องศำ สถำนที่จัดเก็บไม่อับชื้น ไม่เปียก สำมำรถป้องกันสัตว์
พำหนะต่ำง ๆ ได้ พ้ืนที่จัดเก็บยกสูงจำกพ้ืน 10 เซนติเมตร กำรจัดเรียงลังกระดำษซ้อนกันไม่เกิน 8 ชั้น นม
พำสเจอร์ไรท์ เก็บรักษำไว้ในถังแช่ที่ผู้ขำยจัดเตรียมให้ ลักษณะถังสะอำด ไม่แตกช ำรุด น้ ำแข็งสะอำดเพียงพอ 
ตรวจวัดอุณภูมิมีควำมเย็นที่อุณหภูมิไม่เกิน 8 องศำเซลเซียส มีกรรมกำรตรวจสอบสภำพนม โดยด ำเนินกำร
ตรวจวัดอุณหภูมิ ตรวจเช็คน้ ำแข็ง ตรวจสภำพลักษณะของถุงนม ทั้งนี้ ณ วันที่เข้ำตรวจ ได้ตรวจสอบลักษณะ
ของถุงนม ไม่ปรำกฏถุงนมรั่ว หรือพอง ลักษณะของน้ ำนม สี กลิ่น และเนื้อนมปกติ 

   ข้อเสนอแนะ เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรโครงกำรอำหำรเสริม (นม) มีประสิทธิภำพเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน โรงเรียนควรมีกำรจัดท ำบันทึกกำรรับ-จ่ำยนมพำสเจอร์ไรท์ให้เป็นปัจจุบัน และ
จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรให้ครอบคลุม ก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของกรรมกำรแต่ละชุดให้ชัดเจน 

 2. ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
     1) นักเรียนโดยส่วนใหญ่ชอบดื่มนม UHT มำกกว่ำนมพำสเจอร์ไรท์ เนื่องจำกเก็บได้นำน สะอำด

และปลอดภัย ถ้ำไม่ดื่มที่โรงเรียนสำมำรถเอำกลับไปดื่มที่บ้ำนได้ 
    2) กำรเก็บรักษำนมพำสเจอร์ไรท์  เก็บรักษำยำกกว่ำนม UHT โดยเฉพำะช่วงฤดูร้อน 

กระบวนกำร/ขั้นตอนเก็บรักษำต้องดูแลเพ่ิมมำกข้ึน เพรำะเสี่ยงต่อกำรบูดเน่ำเสียง่ำย 
   3) กำรดื่มนมของเด็กนักเรียนกับรสชำติของนมโรงเรียน โดยเด็กบำงคนไม่ชอบดื่มนมรสจืด 
ส่งผลให้ในบำงวันเด็กไม่สนใจจะดื่มนมถุงที่โรงเรียน และเก็บไปดื่มที่บ้ำน ซึ่งอำจเสี่ยงต่อกำรบูดเน่ำเสีย       
ของนมได้ และท ำให้เด็กไม่ได้รับสำรอำหำรที่เพียงพอ  
 

                     
   

     
 

ภำพกจิกรรมกำรตรวจสอบเงิน
อุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) 
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กำรด ำเนนิกำรตำมข้อเสนอแนะของหนว่ยรบัตรวจ 
 

     1. โรงเรียนที่มีเงินเหลือจำกกำรเบิกจ่ำยตำมจ ำนวนนักเรียนที่มีอยู่จริง ภำคเรียน ที่ 1/2565 
และ 2/2565 จ ำนวน 3 แห่ง ด ำเนินกำรส่งคืนเงินส่วนเกินเข้ำบัญชีเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรเสริม (นม) 
ศธจ.อุดรธำนี ดังนี้ 
    โรงเรียนจ ำนวน 2 แห่ง  ส่งคืนเงินเหลือจ่ำยภำคเรียนที่ 1/2565 จ ำนวน 48.20 บำท 
เมื่อวันที่ 14 กันยำยน 2566 และจ ำนวน 77.36 บำท เมื่อวันที่ 21 สิงหำคม 2566 
    โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง ส่งคืนเงินเหลือจ่ำยภำคเรียนที่ 2/2565 จ ำนวน 7.12 บำท     
เมื่อวันที่ 9 สิงหำคม 2566 
  2. โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง มีเงินเหลือจ่ำยจำกกำรเบิกจ่ำย กรณีจัดซื้อนมภำคเรียนที่ 1/2565    
ไม่ครบ 130 วัน ด ำเนินกำรส่งคืนเงินเหลือจ่ำย จ ำนวน 11,900.- บำท เมื่อวันที่ 3  สิงหำคม  2566   

3. กำรตรวจสอบเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวัน 

หลักกำรและเหตุผล 
 ตำมที่รัฐบำลมีนโยบำยให้ควำมช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนเอกชนกำรกุศลที่ฐำนะยำกจนและ        
ขำดแคลนทุนทรัพย์ และนักเรียนที่มีปัญหำโภชนำกำรหรือขำดแคลนอำหำรกลำงวันในโรงเรียนเอกชนประเภท
สำมัญทั่วไป โดยจัดสรรงบประมำณเพ่ือกำรด ำเนินกำรเป็นรำยปีทุกปี เพ่ือลดภำวะทุพโภชนำกำรและพัฒนำ
ร่ำงกำยของนักเรียนโรงเรียนเอกชนให้สุขภำพพลำนำมัยสมบูรณ์แข็งแรง มีน้ ำหนักและส่วนสูงเพ่ิมข้ึน 

 กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวันเป็นนโยบำยสำธำรณะที่รัฐจัดสวัสดิกำร
ให้กับเด็กในวัยเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ทั่วประเทศ ให้ได้รับประทำนอำหำรกลำงวันที่มี
คุณค่ำทำงโภชนำกำรโดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำยตลอดปีกำรศึกษำ จ ำนวน 200 วัน  เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรโครงกำร
อำหำรกลำงวันของโรงเรียนเอกชนในสังกัดที่ได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน เป็นไปด้วยควำมถูกต้อง ตำม
แนวทำงกำรปฏิบัติที่ก ำหนด หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จึงได้ด ำเนินกำร
ตรวจสอบเงินอุดหนุนอำหำรกลำงวัน ตำมแผนกำรตรวจสอบ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

วัตถุประสงค์ของกำรตรวจสอบ 
1. เพ่ือทรำบกำรด ำเนินโครงกำรอำหำรกลำงวัน เป็นไปตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด 
2. เพื่อทรำบปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 

ขอบเขตกำรตรวจสอบ 
 1. เนื้อหำ 

 ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณเงินอุดหนุนอำหำรกลำงวัน ที่ได้รับจัดสรรให้กับโรงเรียน
และนักเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

2. หน่วยรับตรวจ 
 โรงเรียนเอกชนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ โดยด ำเนินกำรสุ่มตรวจ 3 ขนำด คือ โรงเรียนขนำดเล็ก 

ขนำดกลำง และขนำดใหญ่ รวมจ ำนวน 5 แห่ง 
3. ระยะเวลำกำรตรวจสอบ   
 เดือน พฤษภำคม 2566 
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ประเด็นกำรตรวจสอบ 
สถำนศึกษำด ำเนินกำรโครงกำรอำหำรกลำงวัน ตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร      

ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด  
 1. นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยมีอยู่จริงและได้รับอำหำรกลำงวัน ครบถ้วนตำมที่ก ำหนด 
 2. มีแผนบริหำรจัดกำรอำหำรกลำงวัน มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน และรำยงำนตำมท่ีก ำหนด 
  3. กำรควบคุมเงินงบประมำณท่ีได้รับจัดสรรเป็นไปตำมท่ีก ำหนด 
 

ผลกำรตรวจสอบ 

1. กำรด ำเนินโครงกำรอำหำรกลำงวัน เป็นไปตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด  

    1.1 นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยมีอยู่จริงและได้รับอำหำรกลำงวัน ครบถ้วนตำมที่ก ำหนด 
       โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง เป็นโรงเรียนประเภทสำมัญทั่วไป ด ำเนินกำรยื่นค ำขอรับกำรอุดหนุนเป็น
ค่ำอำหำรกลำงวัน พร้อมแนบแบบส ำรวจ แบบ อวสช. 1 และแบบ อวสช.5 ส ำเนำรำยงำนกำรประชุม
คณะกรรมกำรบริหำร รำยชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน ส ำเนำแผนบริหำรจัดกำรอำหำรกลำงวัน และส ำเนำ
สมุดบัญชีเงินฝำกธนำคำร เป็นไปตำมแนวทำงกำรปฏิบัติที่ก ำหนด ได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน
ประจ ำภำคเรียนที่ 1/2565 และภำคเรียนที่ 2/2565 ครบถ้วนทุกโรงเรียน จำกกำรตรวจสอบนักเรียน
กลุ่มเป้ำหมำยระดับก่อนประถมศึกษำ (อำยุตั้งแต่ 3 ขวบขึ้นไปในวันที่ 16 พฤษภำคม) และระดับประถมศึกษำ 
ณ วันเข้ำตรวจสอบ เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนที่ได้รับจัดสรรงบประมำณ ตำมหนังสือแจ้งกำรจัดสรร (ข้อมูล
นักเรียนตำมประมำณกำร ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2565) ปรำกฏข้อมูลนักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยของโรงเรียนทั้ง 
5 แห่ง มีอยู่จริง นักเรียนกลุ่มเป้ำหมำยได้รับอำหำรกลำงวันครบถ้วน โรงเรียนด ำเนินกำรจัดหำอำหำรกลำงวัน    
ที่ถูกหลักโภชนำกำรอย่ำงเพียงพอให้กับนักเรียน โดยมีกำรก ำหนดเมนูอำหำรเป็นรำยเดือน สลับหลำย ๆ อย่ำง 
เหมำะสมตำมช่วงวัย จัดท ำข้อมูลกำรได้รับอำหำรกลำงวันของนักเรียน โดยจัดท ำบันทึก/ตำรำงกำร
รับประทำนอำหำรกลำงวัน/กำรแจกจ่ำยอำหำรกลำงวันนักเรียนเป็นรำยช่วงชั้นเป็นรำยเดือน ส ำหรับโรงเรียน
จ ำนวน 1 แห่ง ไม่ได้จัดท ำข้อมูลกำรได้รับอำหำรกลำงวัน/กำรแจกจ่ำยอำหำรกลำงวัน 

  ข้อเสนอแนะ ให้โรงเรียนจัดท ำข้อมูลกำรได้รับอำหำรกลำงวันของนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน
เป็นรำยช่วงชั้นและเป็นรำยเดือน เพ่ือจะได้เป็นข้อมูลในกำรได้รับอำหำรกลำงวันครบถ้วน เป็นไปตำมแนวทำง
ที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด 

  1.2 มีแผนบริหำรจัดกำรอำหำรกลำงวัน มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน และรำยงำนตำมที่ก ำหนด 
          โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง มีกำรจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรอำหำรกลำงวันนักเรียน ซึ่งคณะกรรมกำร
บริหำรโรงเรียนได้ให้ควำมเห็นชอบแล้ว กำรด ำเนินกำรจัดท ำ/จัดหำอำหำรกลำงวันด ำเนินกำรเป็นไปตำมแผน
บริหำรจัดกำร โดยโรงเรียนจ ำนวน 3 แห่ง ด ำเนินกำรจ้ำงเหมำประกอบอำหำรกลำงวัน ตำมเมนูที่โรงเรียน
ก ำหนดเป็นรำยเดือน โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง จัดท ำ จัดหำอำหำรกลำงวันเองตำมเมนูอำหำรที่โรงเรียนก ำหนด
เป็นรำยเดือน โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง จัดหำและจัดจ้ำงบุคคลเพ่ือประกอบอำหำรตำมเมนูที่โรงเรียนก ำหนด
เป็นรำยเดือน มีบันทึกขออนุมัติจัดจ้ำง สัญญำจ้ำง บันทึกขออนุมัติจ่ำยเงิน จำกกำรตรวจสอบเอกสำรสัญญำ
จ้ำงและเอกสำรประกอบกำรด ำเนินกำร โรงเรียนจัดอำหำรครบ 100 วัน มีกำรจัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
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โครงกำรอำหำรกลำงวัน ก ำหนดบุคคลรับผิดชอบและหน้ำที่ควำมรับผิดชอบที่ชัดเจน ก ำหนดเมนูอำหำรเป็นรำย
เดือน รำยกำรเมนูอำหำรมีควำมเหมำะสมตำมช่วงวัย ถูกหลักโภชนำกำร มีกำรสลับรำยกำรอำหำรหลำย ๆ อย่ำง 
ในแต่ละวันจะมีคณะกรรมกำรตรวจรับอำหำรกลำงวัน ดูแล ตรวจสอบอำหำรกลำงวันว่ำถูกต้อง ตรงกับ
เมนูอำหำรที่ก ำหนด กรณีโรงเรียนที่ด ำเนินกำรจัดท ำอำหำรเอง สถำนที่จัดท ำ/ปรุงอำหำรมีควำมเหมำะสม 
สะอำด แยกเป็นสัดส่วน ถูกสุขอนำมัย สถำนที่ให้เด็กรับประทำนอำหำร ส่วนใหญ่จะเป็นโรงอำหำรของโรงเรียน   
มีควำมเหมำะสม สะอำด กำรรับประทำนอำหำรของนักเรียน จะมีคุณครูประจ ำชั้นคอยดูแล และอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรรับประทำนอำหำร ปริมำณอำหำรในแต่ละวันมีควำมเหมำะสม เพียงพอกับจ ำนวนนักเรียน โรงเรียน
ทั้ง 5 แห่ง จัดท ำบัญชีรำยชื่อนักเรียนทุพโภชนำกำรและนักเรียนขำดแคลนอำหำรกลำงวันเป็นรำยภำคเรียน
จ ำแนกตำมรำยชั้นเรียน และก ำกับดูแลนักเรียนที่มีภำวะทุพโภชนำกำรอย่ำงใกล้ชิด โดยด ำเนินกำรชั่งน้ ำหนักและ
วัดส่วนสูงของนักเรียนเปรียบเทียบกันเป็นรำยภำคเรียน จัดท ำเป็นข้อมูลภำวะกำรเจริญเติบโตของนักเรียนที่ได้รับ
กำรช่วยเหลือโครงกำรอำหำรกลำงวัน พร้อมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและกำรพัฒนำด้ำนร่ำงกำยของนักเรียน
ทุพโภชนำกำรให้คณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนทรำบทุกภำคเรียน โรงเรียนด ำเนินกำรจัดท ำรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนกำรจัดอำหำรกลำงวันให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนีภำยใน ระยะเวลำที่ก ำหนด ทั้ง 5 แห่ง 

   ข้อเสนอแนะ 
    1. แนะน ำวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกำรปิดอำกรแสตมป์ กำรขอเสียอำกรแสตมป์เป็นตัวเงิน (อ.ส.4) 
ตำมประมวลรัษฎำกร 
      2. แนะน ำให้โรงเรียนน ำส่งภำษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ำย (ภ.ง.ด.3) รำยกำรค่ำจ้ำงเหมำประกอบ
อำหำร และค่ำจ้ำงประกอบอำหำรตำมสัญญำจ้ำง  
      3. โรงเรียนที่จัดซื้อวัตถุดิบและประกอบอำหำรกลำงวันเอง ให้ด ำเนินกำรแต่งตั้ ง
คณะกรรมกำรควบคุมรับผิดชอบในกำรประกอบอำหำร และคณะกรรมกำรตรวจกำรประกอบอำหำรเพิ่มติม 

  1.3 กำรควบคุมเงินงบประมำณที่ได้รับจัดสรรเป็นไปตำมที่ก ำหนด 
     โรงเรียนทั้ง 5 แห่ง มีบัญชีเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวันโรงเรียน ไม่มีเปิดชื่อ “บุคคล” 
ต่อท้ำยบัญชี เมื่อได้รับทรำบกำรโอนเงินเข้ำบัญชีโรงเรียน ได้ออกใบเสร็จรับเงินตำมจ ำนวนเงินที่ได้รับจัดสรร และ
จัดส่งส ำนักงำนส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภำยใน 5 วันท ำกำร ข้อมูลรำยชื่อนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนโครงกำร
อำหำรกลำงวัน เป็นรำยภำคเรียน และติดประกำศให้ผู้ปกครองทรำบในที่เปิดเผยของโรงเรียน จำกกำรสุ่ม
ตรวจสอบใบเสร็จรับเงินปีกำรศึกษำ 2565 ปรำกฏข้อมูลโรงเรียน 1 แห่ง เรียกเก็บเงินค่ำอำหำรหลำงวันจำก
นักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน จ ำนวน 5 รำย กำรเบิกจ่ำยเงิน/ถอนเงินจำกบัญชี เพื่อจ่ำยค่ำอำหำรกลำงวันไม่
เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ และแนวทำงที่ก ำหนด กรณีมีเงินเหลือจ่ำยจำกกำรเบิกจ่ำย โรงเรียนคืนส่วนที่เกิน โดย
ภำคเรียนที่ 1/2565 โรงเรียนจ ำนวน 3 แห่ง มีเงินเหลือจ่ำยจำกกำรเบิกจ่ำยค่ำอำหำรกลำงวัน เนื่องจำกจ ำนวน
เด็กกลุ่มเป้ำหมำยที่มีอยู่จริง ณ วันที่ได้รับจัดสรร มีจ ำนวนน้อยกว่ำที่ขอรับเงินอุดหนุน โรงเรียนได้ด ำเนินกำร
ส่งคืนเงินอุดหนุน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 31,500.- บำท ส ำหรับภำคเรียนที่ 2/2565 โรงเรียนจ ำนวน 3 แห่ง มีเงิน
เหลือจ่ำยจำกกำรเบิกจ่ำยค่ำอำหำรกลำงวัน เนื่องจำกจ ำนวนเด็กกลุ่มเป้ำหมำยที่มีอยู่จริง มีจ ำนวนน้อยกว่ำที่
ได้รับจัดสรร และได้รับโอนเงินอุดหนุนเพ่ิมเติมล่ำช้ำ โรงเรียนได้ด ำเนินกำรส่งคืนเงินอุดหนุนรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
15,141.- บำท ข้อตรวจพบเพ่ิมเติม ดังนี้ 
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  1. โรงเรียนจัดท ำเอกสำรหลักฐำนกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำอำหำรกลำงวันไม่ครบถ้วน ไม่เป็นปัจจุบัน 
เช่น ไม่จัดท ำบันทึกขออนุมัติเบิกจ่ำยเงิน ไม่มีลำยมือชื่อผู้จ่ำยเงิน / ผู้รับเงิน ไม่ระบุวันที่จ่ำย วันที่จ่ำยไม่ถูกต้อง 
และกำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนกำรเบิกจ่ำยไม่ครบถ้วน  
 2. โรงเรียนเบิกจ่ำย/ถอนเงินเพ่ือจ่ำยค่ำอำหำรกลำงวัน ไม่เป็นไปตำมแผนบริหำรจัดกำร/
สัญญำจ้ำงเหมำประกอบอำหำร 
 3. โรงเรียนไม่จัดท ำทะเบียนคุมกำรรับ-จ่ำยเงินอำหำรกลำงวันหรือจัดท ำแต่ไม่ถูกต้อง ครบถ้วน 
ไม่เป็นปัจจุบัน 

   ข้อเสนอแนะ 
   1. ให้โรงเรียนตรวจสอบข้อมูลกำรเก็บเงินค่ำอำหำรกลำงวัน ปีกำรศึกษำ 2565 หำก
ปรำกฏว่ำโรงเรียนได้เรียกเก็บเงินค่ำอำหำรกลำงวันจำกนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน ให้ด ำเนินกำรส่งคืนเงิน
ค่ำอำหำรกลำงวันให้กับผู้ปกครองนักเรียนต่อไป    
    2. กำรเบิกจ่ำยเงินทุกครั้ง เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบต้องจัดท ำบันทึกขออนุมัติเบิกเงินพร้อม
รำยละเอียดประกอบกำรขอเบิก เสนอผู้มีอ ำนำจอนุมัติ เพ่ือให้กำรเบิกจ่ำยเงินเป็นไปตำมแผนกำรบริหำร
จัดกำร และเป็นกำรควบคุมกำรเบิกจ่ำยให้มีควำมถูกต้อง เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรเบิกจ่ำยทุกครั้งให้
จัดเก็บแยกเป็นรำยเดือน เพ่ือควำมเป็นระเบียบ ตรวจสอบง่ำย และเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำรที่ก ำหนด 
    3. โรงเรียนต้องจัดท ำบัญชีกำรรับ-จ่ำยเงินค่ำอำหำรกลำงวันให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันพร้อมให้
เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบได ้
    4. กำรด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำอำหำรกลำงวัน ให้เป็นไปตำมแผนบริหำรจัดกำร/สัญญำ
จ้ำงเหมำประกอบอำหำรที่ก ำหนด และเบิกจ่ำยเมื่อหนี้ถึงก ำหนดเท่ำนั้น 
       5. ให้โรงเรียนด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรด ำเนินโครงกำรอำหำร
กลำงวัน และหำกปรำกฏว่ำมีเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันเหลือจ่ำย ให้พิจำรณำด ำเนินกำรตำมประกำศ
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไข กำรอุดหนุนเป็นค่ำอำหำรกลำงวัน
ของนักเรียน พ.ศ. 2566 ต่อไป 

2. ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
    1) ในแต่ละภำคกำรศึกษำ โรงเรียนได้รับโอนจัดสรรเงินอุดหนุนอำหำรกลำงวันล่ำช้ำ ส่งผลต่อกำร

บริหำรจัดกำรงบประมำณ กำรจัดท ำ/จัดหำอำหำรกลำงวันให้กับนักเรียน จึงต้องกำรให้โอนจัดสรรงบประมำณ
ในเดือนแรกของกำรเปิดภำคเรียน และโอนจัดสรรเป็นปีกำรศึกษำ 

 2) ได้รับจัดสรรงบประมำณเงินอุดหนุนอำหำรกลำงวันน้อยกว่ำที่ขอรับจัดสรร จึงต้องกำรให้
ภำครัฐจัดสรรงบประมำณให้กับนักเรียนทุกคนที่ขอรับเงินอุดหนุน เพ่ือนักเรียนทุกคนจะได้รับประทำนอำหำร
ที่ถูกหลักโภชนำกำร มีสุขภำพพลำนำมัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ ำหนักและส่วนสูงที่เหมำะสมตำมวัย  

    3) รำคำวัตถุดิบที่ปรับสูงขึ้นเป็นระยะ ตำมสภำพเศรษฐกิจ/ค่ำครองชีพในปัจจุบัน ส่งผลต่อกำร
จัดท ำ/จัดหำอำหำรกลำงวัน ให้เพียงพอ ถูกหลักโภชนำกำร  

 4) นักเรียนส่วนใหญ่จะชอบอำหำรรสจัด แต่โรงเรียนจะจัดท ำอำหำรที่รสชำติกลำง ๆ เนื่องจำก
ต้องกำรควบคุมเรื่องควำมเค็มและควำมหวำนของอำหำรให้อยู่ในระดับที่เหมำะสม ส่งผลต่อปริมำณกำร
รับประทำนอำหำรของนักเรียน 
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 5) ผู้ปกครองตำมใจบุตรหลำนในเรื่องกำรบริโภค ส่งผลต่อกำรรับประทำนอำหำรที่โรงเรียน      
โดยนักเรียนบำงส่วนทรำบถึงคุณค่ำของอำหำร แต่ไม่ยอมทำนผักและผลไม้ที่โรงเรียนจัดเตรียมให้ และ
นักเรียนระดับอนุบำลบำงคนมีปัญหำในกำรทำนอำหำรที่โรงเรียน 

 6) เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบยังขำดควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรเบิก
จ่ำยเงินอุดหนุนอำหำรกลำงวัน กำรจัดท ำทะเบียนคุมรำยกำรรับ -จ่ำยเงินอุดหนุน และกำรจัดเก็บเอกสำร
หลักฐำนประกอบกำรด ำเนินกำร ส่งผลให้กำรด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงิน และกำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนไม่ถูกต้อง 
สมบูรณ์ ไม่เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ แนวทำงที่ก ำหนด จึงต้องกำรให้มีกำรฝึกอบรมเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ เพื่อจะ
ได้ปฏิบัติให้ถูกต้อง เป็นไปในแนวทำงเดียวกัน 

 

 

                                
      ภำพกจิกรรมกำรตรวจสอบเงนิอดุหนนุโครงกำรอำหำรกลำงวนั 
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กำรด ำเนนิกำรตำมข้อเสนอแนะของหนว่ยรบัตรวจ 
     1. โรงเรียนจ ำนวน 1 แห่ง ส่งคืนเงินค่ำอำหำรกลำงวันตำมผลกำรตรวจ ภำคเรียนที่ 1/2565 
ให้กับผู้ปกครองนักเรียน จ ำนวน 5 คน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000.- บำท และส่งคืนเงินอุดหนุนค่ำอำหำร
กลำงวัน ภำคเรียนที่ 2/2565 เนื่องจำกได้รับจัดสรรล่ำช้ำ จ ำนวน 42,966.- บำท  เมื่อวันที่ 20 กรกฏำคม 2566 
 2. โรงเรียนจ ำนวน 2 แห่ง น ำส่งภำษีหัก ณ ที่จ่ำย (ภ.ง.ด. 3) กรมสรรพำกร รำยกำรค่ำจ้ำงเหมำ
ประกอบอำหำร/ค่ำจ้ำงประกอบอำหำร ภำษีช ำระทั้งสิ้น 23,420.03 บำท 
 3. โรงเรียนด ำเนินกำรจัดท ำทะเบียนคุมรำยรับ-รำยจ่ำยเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวัน 
 4. โรงเรียนด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรควบคุมรับผิดชอบในกำรประกอบอำหำร และ
คณะกรรมกำรตรวจกำรประกอบอำหำรตำมข้อเสนอแนะ 

4. กำรตรวจบรูณำกำรงำนตรวจสอบโครงกำรสนบัสนนุคำ่ใชจ้ำ่ยในกำรจดักำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน กิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 

ควำมเป็นมำ/หลักกำรและเหตุผล  

รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 ได้บัญญัติสำระส ำคัญในหมวด 5 หน้ำที่ของ
รัฐด้ำนกำรศึกษำ มำตรำ 54 บัญญัติว่ำ รัฐต้องด ำเนินกำรให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำมควำมต้องกำรใน
ระบบต่ำง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำม
สิทธิที่ก ำหนด ด้วยกำรจัดท ำโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำ       
ขั้นพ้ืนฐำน กอปรกับเมื่อวันที่ 26 กรกฎำคม 2565 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบปรับอัตรำเงินอุดหนุน
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนในลักษณะขั้นบันได ผูกพันต่อเนื่อง 4 ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 – 2569   
โดยปรับค่ำใช้จ่ำยพ้ืนฐำน 4 รำยกำร ได้แก่ ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน          
ค่ำเครื่องแบบ และค่ำอุปกรณ์กำรเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนสำมำรถเข้ำถึงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้อย่ำง       
เท่ำเทียมกัน และสถำนศึกษำสำมำรถจัดกำรศึกษำได้ตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด  

ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย (ส ำนักงำน กศน.) เป็นหน่วยงำน
ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชำชนทุกคนได้รับกำรศึกษำตลอดชีวิตทุกช่วงวัยอย่ำงมีคุณภำพ และเป็นหน่วยงำน
หนึ่งที่ด ำเนินโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้ งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด ำเนินกำรขับเคลื่อนนโยบำยดังกล่ำวให้เป็นรูปธรรม ดังนั้น เพ่ือให้ทรำบกำรด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำ        
นอกระบบระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่ได้รับกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยเงินหนุนรำยหัวบรรลุเป้ำหมำยตำมตัวชี้วัด       
ที่ก ำหนด หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จึงเข้ำร่วมบูรณำกำรกิจกรรมกำร
ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำ   
ขั้นพ้ืนฐำน กิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับกลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 

วตัถปุระสงค์ของกำรตรวจสอบ 
1. เพื่อทรำบว่ำจ ำนวนผู้เรียนเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
2. เพื่อทรำบว่ำผู้เรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน/เรียนต่อเนื่องตลอดภำคเรียน  
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ขอบเขตกำรด ำเนินกำร  

ด ำเนินกำรตรวจสอบโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำล จนจบ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กิจกรรมกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566  ตำมแผนกำรตรวจสอบ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ณ สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำน กศน. 
จังหวัดอุดรธำนี จ ำนวน 3 แห่ง 

ระยะเวลำที่ใชใ้นกำรตรวจสอบ 
ช่วงเดือน มีนำคม 2566 

ประเด็นกำรตรวจสอบ  
1. จ ำนวนผู้เรียนเป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนด 
2. ผู้เรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนเรียนต่อเนื่องตลอดหลักสูตร 

ผลกำรตรวจสอบ 
 ประเด็นที ่1 จ ำนวนผู้เรยีนเปน็ไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด   

           สถานศึกษาท้ัง 3 แห่ง มีจำนวนผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด ดังน้ี  
 

 

สถำนศกึษำ 

ภำคเรยีนที ่1/2565 ภำคเรยีนที ่2/2565  

หมำยเหต ุเปำ้หมำย 

(คน) 

ผูส้มคัรเรยีน 

(คน) 

สว่นตำ่ง 

(คน) 

เปำ้หมำย 

(คน) 

ผูส้มคัรเรยีน 

(คน) 

สว่นตำ่ง 

(คน) 

แห่งที่ 1 1,800 1,824 24 1,640 1,654 14 เป้ำหมำย ครู 
กศน.ต ำบล 1 คน 
ต่อผู้เรียน 40 คน 

ครู ศรช. 1 คนต่อ
ผู้เรยีน 80 คน 

แห่งที่ 2 520 674 154 520 682 162 

แห่งที่ 3 1,400 1,577 177 1,440 1,597 157 

      การประชาสัมพันธ์การรับสมัคร สถานศึกษาทั้ง 3 แห่ง ดำเนินการด้วยช่องทางที่หลากหลาย เช่น การ
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้เห ็นชัดเจน การลงพื้นที่หมู่บ้าน ชุมชน เคาะประตูบ้าน เพื่อพูดคุย ซักถาม 
ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน การขอความร่วมมือผู้นำชุมชน ผ่านเวทีชาวบ้าน และประชาสัมพันธ์ผ่านระบบ
ออนไลน์ เช่น กลุ่ม Line ตำบล Facebook หน่วยงาน Facebook คุณครู รวมถึง Website หน่วยงาน ซึ่งทุก
ช่องทางการประชาสัมพันธ์มีความเหมาะสมสามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่ม  

 จำนวนข้อมูลผู้ลงทะเบียนของสถานศึกษาทั้ง 3 แห่ง มีความถูกต้อง สถานศึกษาจำนวน 1 แห่ง ไม่มี
ข้อมูลผู้ลงทะเบียนเรียนซ้ำซ้อน สำหรับสถานศึกษาจำนวน 2 แห่ง มีข้อมูลผู้เรียนซ้ำซ้อน การดำเนินการรับ
สมัครสถานศึกษาทั้ง 3 แห่ง ดำเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ที่สำนักงาน กศน. กำหนด มีการควบคุมและการ
บริหารจัดการความเสี่ยงเพียงพอ เหมาะสม 
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ประเด็นที ่2 ผูเ้รยีนที่ไดร้บัเงนิอดุหนนุเรยีนต่อเนื่องตลอดหลักสตูร 
  จ ำนวนผู้เรียนที่ได้รับกำรอุดหนุน/เรียนต่อเนื่องตลอดภำคเรียน โดยข้อมูลผู้ลงทะเบียนเรียนของ
สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง มำกกว่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนด ภำคเรียนที่ 1/2565 และ 2/2565 จ ำนวนผู้มีสิทธิสอบ
มีจ ำนวนเท่ำกับจ ำนวนผู้ลงทะเบียนทั้ง 3 แห่ง ควำมเสี่ยงผู้เรียนออกกลำงคันไม่มี  ดังนี้ 
       ภำคเรียนที่ 1/2565 
 

 

สถำนศกึษำ 

ผูล้งทะเบยีนเรยีน 

(คน) 

ผูม้สีทิธสิอบ 

( คน) 

 

สว่นตำ่ง 

 ประถม มธัยม
ตน้ 

มธัยม
ปลำย 

รวม ประถม มธัยม
ตน้ 

มธัยม
ปลำย 

รวม 

แห่งที่ 1 385 443 996 1,824 385 443 996 1,824 0 

แห่งที่ 2 51 245 378 674 51 245 378 674 0 

แห่งที่ 3 44 568 965 1,577 44 568 965 1,577 0 

       ภำคเรียนที่ 2/2565 
 

 

สถำนศกึษำ 

ผูล้งทะเบยีนเรยีน 

(คน) 

ผูม้สีทิธสิอบ 

( คน) 

 

สว่นตำ่ง 

 ประถม มธัยม
ตน้ 

มธัยม
ปลำย 

รวม ประถม มธัยม
ตน้ 

มธัยม
ปลำย 

รวม 

แห่งที่ 1 334 412 908 1,654 334 412 908 1,654 0 

แห่งที่ 2 46 244 392 682 46 244 392 682 0 

แห่งที่ 3 66 546 985 1,597 66 546 985 1,597 0 

 สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง ได้รับจัดสรรงประมำณเงินอุดหนุน ประจ ำภำคเรียนที่ 2/2565 ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 แบ่งเป็น 3 กิจกรรม ประกอบด้วย ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน ค่ำหนังสือเรียน          
และค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ดังนี้ 
 

 

สถำนศกึษำ 

กจิกรรมกำรจดักำรศกึษำ  

รวมจ ำนวนเงนิ
ทั้งสิน้ 

คำ่จดักำรเรยีนกำรสอน คำ่หนงัสอืเรยีน คำ่กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีนฯ 

แห่งที่ 1 413,833.00 364,888.00 383,163.00 1,161,884.00 

แห่งที่ 2 168,614.00 161,256.00 171,677.00 501,547.00 

แห่งที่ 3 391,325.00 373,014.00 400,701.00 1,165,040.00 

รวมทัง้สิน้ 973,772.00 899,158.00 955,541.00 2,828,471.00 
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 กำรใช้จ่ำยงบประมำณ สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง ใช้จ่ำยตำมประเภทกิจกรรมที่ได้รับจัดสรร ใช้จ่ำยตำม
แผนงำนและโครงกำร/แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณที่ก ำหนด และเป็นแผนฯ ที่ได้รับควำมเห็ นชอบแล้ว         
ทุกกิจกรรม ซึ่งภำพรวมของกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ เงินอุดหนุนรำยหัว ดังนี้ 

สถำนศึกษำแห่งที ่1 
 

รำยกำร/กจิกรรม คำ่จดักำรเรยีน
กำรสอน 

คำ่หนงัสอืเรยีน กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน หมำยเหต ุ

ได้รับจัดสรร 413,833.00 364,888.00 383,163.00  

เบิกจ่ำยทั้งสิ้น 403,744.00 364,888.00 383,163.00  

คงเหลือ 10,089.00 0.00 0.00  

ร้อยละกำรเบิกจ่ำย 97.56% 100% 100%  

สถำนศึกษำแห่งที ่2 
 

รำยกำร/กจิกรรม คำ่จดักำรเรยีน
กำรสอน 

คำ่หนงัสอืเรยีน กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน หมำยเหต ุ

ได้รับจัดสรร 168,614.00 161,256.00 171,677.00  
เบิกจ่ำยทั้งสิ้น 162,220.12 161,256.00 171,477.00  

คงเหลือ 6,393.88 0.00 200.00  

ร้อยละกำรเบิกจ่ำย 96.21% 100% 99.88%  

สถำนศกึษำแห่งที ่3 
 

รำยกำร/กจิกรรม คำ่จดักำรเรยีน
กำรสอน 

คำ่หนงัสอืเรยีน กจิกรรมพฒันำผูเ้รยีน หมำยเหต ุ

ได้รับจัดสรร 391,325.00 373,014.00 400,701.00  

รวมทั้งสิ้น 391,325.00 373,010.00 400,701.00  

คงเหลือ 0.00 4.00 0.00  

ร้อยละกำรเบิกจ่ำย 100% 99.99% 100%  

 กำรน ำเงินงบประมำณมำใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนและพัฒนำครูผู้สอน สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง 
ด ำเนินกำรเป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และเป็นไปตำมกิจกรรมตำมแนวทำงที่ส ำนักงำน
ส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัยก ำหนด ส ำหรับกิจกรรมพัฒนำครูผู้สอน ส ำนักงำน 
กศน. จังหวัด จะเป็นหน่วยงำนด ำเนินกิจกรรมพัฒนำครูผู้สอน จำกงบประมำณที่กันไว้จำกกำรจัดสรรให้
สถำนศึกษำ และสถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง มีกำรด ำเนินกิจกรรมพัฒนำครูผู้สอนในบำงกิจกรรมขึ้นอยู่กับ
สถำนศึกษำก ำหนดในแผนงำน/โครงกำร 
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 กำรควบคุมเงินอุดหนุนแยกเป็นรำยช่วงชั้นส ำหรับกำรจัดซื้อหนังสือเรียน โดยด ำเนินกำรจัดซื้อหนังสือเรียน
ตำมเอกสำรส ำรวจควำมต้องกำรจำกคุณครู ซึ่งส ำรวจจำกจ ำนวนนักศึกษำ/รำยวิชำในแต่ละระดับชั้น            
ที่ลงทะเบียนเรียน ส ำหรับค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน และค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง ไม่มีกำร
ควบคุมเงินอุดหนุนเป็นรำยช่วงชั้น เนื่องจำกกำรด ำเนินกิจกรรมจะเป็นรูปแบบกำรจัดกิจกรรมร่วมกัน         
ทุกระดับชั้น 

 สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง มีกำรควบคุมกำรเข้ำเรียนของผู้ เรียนทุกคน รวมไว้ในทะเบียนผู้ เรียน 
ด ำเนินกำรควบคุมโดยเอกสำรบันทึกผลกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน กศน. 4 มีกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแผนกำร
เรียนรู้ที่ก ำหนด กำรลงทะเบียนเรียนเพ่ือรับเงินอุดหนุนมีผู้เรียนอยู่จริง มีกำรนิเทศติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนตำมแนวทำงที่ส ำนักงำน กศน. ก ำหนด มีแผนกำรนิเทศและรำยงำนกำรนิเทศเป็นลำยลักษณ์อักษรหรือ
รูปเล่ม มีกระบวนกำรติดตำม/ป้องกันกำรออกกลำงคันของผู้เรียน มีข้อมูลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนภำคเรียน  
ทีผ่่ำนมำ มีรำยงำนกำรนิเทศ มีหลักฐำนกำรประเมินควำมเสี่ยง มีเอกสำรกำรด ำเนินกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน    

ข้อสังเกต 
 1. ส ำนักงำน กศน. จังหวัดมีหนังสือแจ้งแนวปฏิบัติในกำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
และเกณฑ์ส ำหรับครูแต่ละประเภท เพ่ือให้สถำนศึกษำใช้เป็นข้อมูลแผนกำรรับนักศึกษำ ซึ่งสถำนศึกษำ       
ทั้ง 3 แห่ง ได้น ำเกณฑ์ดังกล่ำวมำใช้ก ำหนดเป็นเป้ำหมำยกำรรับนักเรียน แต่ไม่ได้จัดท ำแผนกำรรับนักเรียน
เป็นลำยลักษณ์อักษร 
 2. กำรลงทะเบียนเรียนของผู้เรียนรำยเดิม (เก่ำ) ควรมีเอกสำรหลักฐำนที่เป็นลำยลักษณ์อักษรที่แสดง
ควำมประสงค์จะลงทะเบียนเรียน เพ่ือจะได้เป็นข้อมูลผู้เรียนที่มีตัวตนจริง ก่อนจะลงทะเบียนเรียน ป้องกัน
ผู้เรียนซ้ ำซ้อนกับหน่วยงำนอื่น 
 3. ส ำนักงำน กศน. จังหวัด จะมีหนังสือแจ้งให้สถำนศึกษำในสังกัดตรวจสอบข้อมูลผู้ เรียนที่
ลงทะเบียนเรียนซ้ ำซ้อน โดยตรวจสอบจำกเว็บไซต์หรือลิงก์  http://mis.nfe.go.th ซึ่งกำรด ำเนินกำร
ตรวจสอบจะมีระยะเวลำก ำหนดไว้ เพ่ือให้ข้อมูลผู้เรียนมีควำมถูกต้องตำมข้อเท็จจริง สถำนศึกษำควรให้
ควำมส ำคัญในกำรตรวจสอบข้อมูลผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนซ้ ำซ้อนภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด  
 4. จำกกำรสอบถำมข้อมูลเจ้ำหน้ำที่ที่เกี่ยวข้องกับกำรควบคุมและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ ยง 
เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบยังไม่เข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำรควบคุมและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 
 5. กำรด ำเนินกำรเบิกจ่ำยงบประมำณจะด ำเนินกำรตำมแผนงำน/โครงกำร/แผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณที่สถำนศึกษำก ำหนด ในหลำยแผนงำน/โครงกำร เช่นโครงกำรแข่งขันกีฬำ กศน. จะก ำหนดไว้    
ทุกปี ซึ่งสถำนศึกษำจะทรำบว่ำค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรมีอะไรบ้ำง กำรด ำเนินกิจกรรมโครงกำรจึงไม่ใช่โครงกำร
เร่งด่วน กำรเบิกจ่ำยงบประมำณสำมำรถด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์ที่ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบ
และกำรศึกษำตำมอัธยำศัยก ำหนด 
 6. สถำนศึกษำแต่ละแห่ง จัดท ำบันทึกหลังกำรสอนเอง ไม่มีรูปแบบบันทึกหลังกำรสอนที่ชัดเจน ส่งผล
ให้ข้อมูลในบันทึกหลังกำรสอนไม่ครบถ้วน ไม่สอดคล้องตำมตัวชี้วัด 
 7. สถำนศึกษำจ ำนวน 1 แห่ง มีจ ำนวนผู้ขำดสอบค่อนข้ำงสูงเมื่อเปรียบเทียบกับจ ำนวนผู้ลงทะเบียนเรียน 
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ข้อเสนอแนะ 
 1. สถำนศึกษำทั้ง 3 แห่ง ควรจัดท ำแผนกำรรับนักเรียนในรูปแบบเอกสำร เพ่ือเป็นข้อมูล หลักฐำน 
และควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำน โดยจัดท ำแผนกำรรับนักเรียนตำมหนังสือสั่งกำรจำกส ำนักงำน กศน. 
จังหวัดอุดรธำนี เรื่องแนวปฏิบัติในกำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและเกณฑ์ส ำหรับครูแต่ละ
ประเภท โดยก ำหนดจำกตัวครูผู้สอน 
 2. สถำนศึกษำควรจัดท ำหลักฐำนแสดงควำมประสงค์ที่จะลงทะเบียนเรียนของผู้เรียนรำยเดิม (เก่ำ) 
เพ่ือจะได้มั่นใจว่ำผู้เรียนรำยเดิมประสงค์จะลงทะเบียนเรียนจริง ก่อนกำรลงทะเบียนช่วยลดปัญหำกำร
ลงทะเบียนเรียนซ้ ำซ้อนกับหน่วยงำนอ่ืน และเป็นกำรควบคุมกำรลงทะเบียนของผู้เรียนรำยเดิม เป็นกำร
ป้องกันเบื้องต้นมิให้มีกำรน ำรำยชื่อผู้เรียนมำลงทะเบียนเรียนเพื่อขอรับเงินอุดหนุนรำยหัว 
 3. สถำนศึกษำควรตรวจสอบข้อมูลผู้ลงทะเบียนเรียนซ้ ำซ้อนกับหน่วยงำนอ่ืน ให้แล้วเสร็จภำยใน
ระยะเวลำที่ส ำนักงำน กศน. จังหวัดก ำหนด เพื่อจะได้ข้อมูลผู้ลงทะเบียนเรียนที่ถูกต้องตำมข้อเท็จจริง 
 4. สถำนศึกษำควรให้ควำมส ำคัญกับกำรควบคุมภำยใน โดยกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับ
บุคลำกรในสังกัด และในกำรควบคุมและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง ให้พิจำรณำวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม
ภำยในแต่ละด้ำน และน ำองค์ประกอบของกำรควบคุมภำยในทั้ง 5 องค์ประกอบมำพิจำรณำ และในกำร
ก ำหนดกิจกรรมตำมแบบ ปค. 5 ให้พิจำรณำควำมเสี่ยงระดับที่ไม่สำมำรถยอมรับได้จ ำเป็นต้องเร่งจัดกำรแก้ไข
ทันที ระดับที่ไม่สำมำรถยอมรับได้โดยต้องจัดกำรควำมเสี่ยง เพ่ือให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ต่อไป หรือระดับที่
พอยอมรับได้ แต่ต้องมีกำรควบคุมเพ่ือป้องกันไม่ให้ควำมเสี่ยงเคลื่อนย้ำยไปยังระดับที่ยอมรับตำมล ำดับ 
 5. กำรด ำเนินกำรเบิกจ่ำยงบประมำณเงินอุดหนุน ขอให้ด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์ในกำรเบิกจ่ำยเงิน
อุดหนุนของส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย ค ำสั่งส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร ที่ 1089/2563 เรื่อง หลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินอุดหนุนของส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำ       
นอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย โดยเคร่งครัด   
 6. บันทึกหลังกำรสอน ควรมีรูปแบบที่เป็นไปในแนวทำงเดียวกัน ครบถ้วนตำมตัวชี้วัดที่ก ำหนด 
 7. สถำนศึกษำที่มีจ ำนวนผู้ขำดสอบจ ำนวนมำก ควรมีกำรตรวจสอบ วิเครำะห์ปัญหำ และมีแนวทำง   
กำรก ำกับ ติดตำม เพ่ือให้ทรำบข้อเท็จจริงถึงสำเหตุ และด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้น 

ความเห็นของหน่วยรับตรวจ   ไม่มี 
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                  ภำพกจิกรรมกำรตรวจสอบโครงกำรสนบัสนนุคำ่ใชจ้ำ่ยในกำรจดักำรศึกษำฯ 
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กิจกรรมให้ค ำปรึกษำ 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง 
    ไปรำชกำร 

หลักกำรและเหตผุล 
  กำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนภำครัฐต่ำง ๆ ในปัจจุบัน มีกำรพัฒนำบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง เพรำะ
บุคลำกรเป็นกลไกส ำคัญที่จะผลักดันให้หน่วยงำนขับเคลื่อนไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล         
หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี เล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรพัฒนำบุคลำกร
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จึงได้จัดท ำแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี กิจกรรมกำรให้ค ำปรึกษำ เรื่อง 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
ซึ่งสอดคล้องกับกรมบัญชีกลำงแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรให้
เกิดควำมเหมำะสม และในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี มีบุคลำกรที่ได้รับ
กำรบรรจุเข้ำรับรำชกำรใหม่ จ ำนวนหลำยคน  
 ดังนั้น เพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำนให้กับบุคลำกรส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี หน่วยตรวจสอบภำยใน จึงได้ด ำเนินกิจกรรมกำรให้ค ำปรึกษำ ในรูปแบบกำรจัด
ฝึกอบรมควำมรู้เกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยใน
กำรเดินทำงไปรำชกำร กลุ่มเป้ำหมำยได้แก่บุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี 
จ ำนวน 61 คน 

วัตถุประสงค์กำรให้ค ำปรึกษำ 
1. เพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำง

ประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ให้กับบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี 
2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำนและ

กำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง
ไปรำชกำร 

ประเด็นกำรให้ค ำปรึกษำ 
1. กฎหมำย ระเบียบ หลักเกณฑ์วิธีกำรปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 
2. ควำมรู้เกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
3. ควำมรู้เกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 

ขอบเขตกำรให้ค ำปรึกษำ 
 1. ให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ ให้กับ
บุคลำกรทุกคนทุกกลุ่มงำน ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี  
 2. ให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ให้กับบุคลำกรทุกคนทุกกลุ่มงำน         
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี 
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ระยะเวลำที่ใช้ในกำรให้ค ำปรึกษำ 
 วันที่ 2 พฤษภำคม 2566 

ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
  บุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ที่เข้ำรับกำรฝึกอบรม ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ และควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำน สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง ลดควำม
ผิดพลำด และควำมล่ำช้ำในกำรปฏิบัติงำน 

ผลกำรให้ค ำปรึกษำ 
 หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ด ำเนินกิจกรรมให้ค ำปรึกษำในรูปแบบ
กำรจัดฝึกอบรมให้กับบุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี จ ำนวน 61 คน ในวันที่ 2 
พฤษภำคม 2566 ณ หอประชุมโรงเรียนค่ำยประจักษ์ศิลปำคม อ ำเภอเมืองอุดรธำนี จังหวัดอุดรธำนี จ ำนวน
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 50 คน ปรำกฏผลกำรด ำเนินกิจกรรมให้ค ำปรึกษำ ดังนี้ 
 

 1. ผลกำรให้ค ำปรึกษำเป็นไปตำมขอบเขตกำรให้ค ำปรึกษำ 
 

   1.1 ให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
  รูปแบบกำรด ำเนินกิจกรรมเป็นกำรบรรยำยให้ควำมรู้ในประเด็นที่ส ำคัญ เกี่ยวข้องกับกำร
ปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรและเป็นประเด็นที่บุคลำกรให้ควำมสนใจ มีกำรสอบถำมผู้ปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยใน 
เพ่ือขอควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติ งำน ส่งผลให้ลดข้อผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนตลอดจนกำรเบิกจ่ำย
งบประมำณมีควำมถูกต้อง งำนไม่ล่ำช้ำ ผลกำรให้ค ำปรึกษำเป็นไปตำมขอบเขตในแผนกำรปฏิบัติงำนที่ก ำหนด
โดยมีรำยละเอียดประเด็นค ำถำม สำระส ำคัญที่เกี่ยวข้องกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำน และกำร
ประชุมระหว่ำงประเทศ ตำมระเบียบระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำน 
และกำรประชุมระหว่ำงประเทศ พ.ศ. 2549 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม      
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2555 ดังนี้ 

ตำรำงที่ 1 สำระส ำคัญในกำรให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
 

 

ประเด็นค ำถำม/
สำระส ำคญั 

 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
 

ระเบยีบ/แนวปฏบิัติ 
 ที่เกีย่วขอ้ง 

กำรฝึกอบรม หมำยควำมว่ำ
อย่ำงไร 

หมำยควำมว่ำ กำรอบรม กำรประชุมทำงวิชำกำร
หรือเชิงปฏิบัติกำร กำรสัมมนำทำงวิชำกำรหรือ
เชิงปฏิบัติกำร กำรบรรยำยพิเศษ กำรฝึกศึกษำ 
กำรดู งำน  กำรฝึกงำน  โดยมี โครงกำรหรือ
ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ ช่ ว ง เว ล ำ จั ด ที่ แ น่ น อ น  มี
วั ต ถุ ป ระ ส งค์ เ พ่ื อ พั ฒ น ำบุ ค ค ล ห รื อ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน โดยไม่มีกำรรับ
ปริญญำบัตรหรือประกำศนียบัตรวิชำชีพ 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 
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ประเด็นค ำถำม/
สำระส ำคญั 

 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัติ 

 ที่เกีย่วขอ้ง 

กำรฝึกอบรมมีกี่ประเภท  
 
 
 
 

 

3 ประเภท ดังนี้ 
1. กำรฝึกอบรมประเภท ก  
    ผู้เข้ำรับกำรอบรมเกินก่ึงหนึ่งเป็นบุคลำกร
ของรัฐ ต ำแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ 
เชี่ยวชำญ ทรงคุณวุฒิ อ ำนวยกำรระดับสูง 
บริหำรระดับต้นและระดับสูงหรือต ำแหน่งที่
เทียบเท่ำ 
2. กำรฝึกอบรมประเภท ข  
    ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งเป็นบุคลำกร
ของรัฐ ประเภททัว่ไประดับปฏบิัติงำน ช ำนำญงำน 
อำวุโส ปฏิบัติกำร ช ำนำญกำรและช ำนำญกำรพิเศษ 
อ ำนวยกำรตน้หรือต ำแหน่งที่เทียบเท่ำ 
3. กำรฝึกอบรมบุคคลภำยนอก  
   ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งมิใช่บุคลำกร  
ของรัฐ 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 

บุคคลที่เบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยใน
กำรฝึกอบรมตำมระเบียบนี้   
มีใครบ้ำง 

1. ประธำนในพิธีเปิดหรือพิธีปิดกำรฝึกอบรม 
แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตำม 
2. เจ้ำหน้ำที่  
3. วิทยำกร 
4. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
5. ผู้สังเกตกำรณ์ 
 

การฝึกอบรมประเภทใด ให้
จัดได้เฉพาะการฝึกอบรมใน
ประเทศ 

การฝึกอบรมบุคคลภายนอก 

กำรเบิกจ่ำยค่ำพำหนะไป-
กลับระหว่ำง ที่อยู่  ที่พัก
หรือที่ปฏิบัติรำชกำรไปยัง
สถำนที่ฝึกอบรม ของ
ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรม ให้เบิก
อย่ำงไร 

ให้อยู่ในดุลพินิจของหัวหน้ำส่วนรำชกำรที่จัดกำร
ฝึกอบรมหรือส่วนรำชกำรต้นสังกัด 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัติ 

  ที่เกีย่วขอ้ง 
โค ร งก ำ ร ห รื อ ห ลั ก สู ต ร ก ำ ร
ฝึกอบรมที่ส่วนรำชกำรจัดหรือจัด
ร่วมกับหน่วยงำนอ่ืนเบิกค่ำใช้จ่ำย
อะไรได้บ้ำง 
 
 

 
 
 

 

เบิกได ้15 รำยกำร ดังนี ้
1. ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับกำรใช้และกำรตกแต่ง
สถำนที่ฝึกอบรม 
2. ค่ำใช้จ่ำยในพิธีเปิด-ปิดกำรฝึกอบรม 
3. ค่ำวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ ์
4. ค่ำประกำศนียบัตร 
5. ค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำพิมพ์เอกสำร 
6. ค่ำหนังสือส ำหรับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
7. ค่ำใช้จ่ำยในกำรติดต่อสื่อสำร 
8. ค่ำเช่ำอุปกรณ์ต่ำง ๆ ในกำรฝึกอบรม 
9. ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
(ล ำดับ 1 – 9 เบิกได้เท่ำที่จ่ำยจริงตำมควำม 
จ ำเป็น เหมำะสมและประหยัด) 
10. ค่ำกระเป๋ำหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสำร 
ส ำหรับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
(เบิกได้เท่ำที่จ่ำยจริง ไม่เกิน 300 บำท/ใบ) 
11. ค่ำของสมนำคุณในกำรดูงำน 
(เบิกได้เท่ำที่จ่ำยจริง ไม่เกิน 1,500 บำท/แห่ง) 
12. ค่ำสมนำคุณวิทยำกร 
13. ค่ำอำหำร 
14. ค่ำเช่ำที่พัก 
15. ค่ำยำนพำหนะ 
(เบิกจ่ำยตำมหลักเกณฑ์และอัตรำในระเบียบฯ) 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำง
ประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 

กำรเทียบต ำแหน่งของบุคคลที่เข้ำ
ร่วมกำรฝึกอบรม ที่มิใช่บุคลำกร  
ของรัฐ เทียบได้อย่ำงไร 

 1. บุคคลที่เคยเป็นบุคลำกรของรัฐให้เทียบ
ตำมระดับต ำแหน่ง/ชั้นยศครั้งสุดท้ำย 
2. วิทยำกรฝึกอบรมประเภท ก ให้เทียบเท่ำ
ข้ำรำชกำรต ำแหน่งประเภทบริหำรระดับสูง
วิทยำกรฝึกอบรมประเภท ข/ ฝึกอบรม
บุคคลภำยนอกให้ เทียบเท่ำข้ำรำชกำร
ประเภทอ ำนวยกำรระดับต้น 
3. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมที่มิได้เป็นบุคลำกร
ของรัฐ เข้ำรับกำรฝึกอบรมประเภท ก ให้
เทียบได้ไม่เกินสิทธิประเภทบริหำรระดับสูง 
ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมประเภท ข ให้เทียบได้
ไม่เกินสิทธิประเภทอ ำนวยกำรระดับต้น 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 

 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 

ค่ำสมนำคุณวิทยำกร มีหลักเกณฑ์
กำรจ่ำยอย่ำงไร 
 
 

 
 

1. กำรบรรยำย จ่ำยได้ไม่เกิน 1 คน 
2. กำรอภิปรำยหรือสัมมนำเป็นคณะ จ่ำย
ได้ไม่เกิน 5 คน (รวมผู้ด ำเนินกำร) 
3. กำรแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ/ท ำกิจกรรม ซึ่ง
ได้ก ำหนดไว้ในโครงกำร/หลักสูตรกำร
ฝึกอบรมและจ ำเป็นต้องมีวิทยำกรประจ ำ
กลุ่ม ให้จ่ำยได้ไม่เกินกลุ่มละ 2 คน 
4. ชั่วโมงกำรฝึกอบรมใดที่มีวิทยำกรเกิน
จ ำนวนที่ก ำหนด ให้เฉลี่ยจ่ำยภำยในวงเงิน
ที่จ่ำยได ้
5. กำรนับชั่วโมงวิทยำกร ให้นับตำมเวลำที่
ก ำหนดในตำรำงกำรฝึกอบรม ไม่ต้องหัก
เวล ำ พั ก รั บ ป ระท ำน อำห ำรว่ ำ งแล ะ
เครื่องดื่ม (ชม.กำรฝึกอบรมต้องไม่น้อยกว่ำ 
50 นำที กรณีก ำหนดไม่ถึง 50 นำที แต่ไม่
น้อยกว่ำ 25 นำที  ให้จ่ำยค่ำสมนำคุณ
วิทยำกรได้ก่ึงหนึ่ง) 
 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำง
ประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 

กำรเบิกจ่ำยค่ำอำหำรในโครงกำร
หรือหลักสูตรกำรฝึกอบรมให้กับ
ผู้ เข้ ำ ร่ ว ม โค ร งก ำร  ส ำม ำรถ
เบิกจ่ำยค่ำอำหำรได้เท่ำไหร่ 
 
 
 

 

เบิกจ่ำยได้เท่ำที่จ่ำยจริง แต่ไม่เกินอัตรำที่
ระเบียบก ำหนด ดังนี้ 
1. จัดฝึกอบรมในประเทศ/สถำนที่รำชกำร 
     1.1 กำรฝึกอบรมประเภท ก จัดอำหำรครบ
ทุกมื้อ ไม่เกิน 700 บำท จัดไม่ครบทุกมื้อ ไม่
เกิน 500 บำท  
     1 .2  กำรฝึ กอบรมประเภท ข และ
บุคคลภำยนอก จัดครบทุกมื้อ ไม่เกิน 500 
บำท จัดไม่ครบทุกมื้อ ไม่เกิน 300 บำท  
2. จัดฝึกอบรมในประเทศ /สถำนที่ของเอกชน 
     2.1 กำรฝึกอบรมประเภท ก จัดอำหำรครบ
ทุกมื้อ ไม่เกิน 1,000 บำท จัดไม่ครบทุกมื้อ 
ไม่เกิน 700 บำท 
    2 .2  กำรฝึ กอบรมประเภท ข และ
บุคคลภำยนอก จัดครบทุกมื้อ ไม่เกิน 800 
บำท จัดไม่ครบทุกมื้อ ไม่เกิน 600 บำท 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 
กำรเบิกค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิงยำนพำหนะ  
มีหลักเกณฑ์อะไรบ้ำง 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. กรณีใช้ยำนพำหนะของส่วนรำชกำร
หรือยืมจำกส่วนรำชกำรอ่ืนให้เบิกจ่ำย    
ค่ำเชื้อเพลิงเท่ำที่จ่ำยจริง 
2. กรณีใช้ยำนพำหนะประจ ำทำงหรือเช่ำ
เหมำฯ ให้จัดยำนพำหนะตำมสิทธิ ดังนี้ 
    1) กำรฝึกอบรมประเภท ก ให้จัด
ยำนพำหนะตำมสิทธิของข้ำรำชกำร
ต ำแหน่งประเภทบริหำรระดับสูง เว้นแต่ 
เดินทำงโดยเครื่องบินให้ใช้ชั้นธุรกิจ แต่ถ้ำ
ไม่สำมำรถเดินทำงโดยชั้นธุรกิจให้เดินทำง
โดยชั้นหนึ่ง 
    2 ) กำรเดินทำงประเภท ข ให้ จัด
ยำนพำหนะตำมสิทธิของข้ำรำชกำร
ต ำแหน่งประเภททั่วไประดับช ำนำญงำน 
    3) กำรฝึกอบรมบุคคลภำยนอกให้จัด
ยำนพำหนะตำมสิทธิของข้ำรำชกำร
ต ำแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงำน 
3 . กรณี วิทยำกรมี ถิ่ นที่ อยู่ ในท้ องที่
เดียวกับที่ฝึกอบรม จะเบิกค่ำพำหนะ
รับจ้ำงไป-กลับ หรือจัดรถรับส่งวิทยำกรก็
ได้ โดยให้ใช้แบบส ำคัญรับเงินส ำหรับ
วิทยำกรเป็นหลักฐำนกำรจ่ำย 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- พักคนเดียว ไม่เกิน 
1,200 บำท /วัน/คน 
- พักคู ่ไม่เกิน 750 บำท/
วัน/คน 
- พักคนเดียว ไม่เกิน 
2,000 บำท/วัน/คน 
- พักห้องคู่ ไม่เกิน 1,100 
บำท/วัน/คน 
- เบิกจ่ายค่าเช่าที่พักได้
เท่าท่ีจ่ายจริง 

- เบิกจ่ำยค่ำเช่ำที่พักได้เท่ำที่จ่ำยจริง- เบิกจ่ายค่าเช่าที่พักได้เท่าท่ีจ่ายจริง 

ค่ำเช่ำที่พัก ส ำหรับผู้เข้ำร่วมโครงกำร     
ฝึกอบรม เบิกได้ในอัตรำเท่ำไหร่ 
 
 

 
 
 
  

เบิกจ่ำยได้เท่ำท่ีจ่ำยจริง ดังนี้ 
1. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมประเภท ข และ
บุคคลภำยนอก ให้พักห้องคู่รวมกัน 2 คน
ขึ้นไป เว้นแต่กรณีที่ไม่เหมำะสมหรือมี
เหตุจ ำเป็นไม่อำจพักรวมผู้อื่นได้  
2. ผู้สังเกตกำรณ์หรือเจ้ำหน้ำที่ประเภท
บริหำรระดับต้น ระดับสูง อ ำนวยกำร
ระดับสูง เชี่ยวชำญ ทรงคุณวุฒิ  และ
ระดับทักษะพิเศษ  จัดให้พักคนเดียวได้ 
3. ประธำนในพิธี แขกผู้มี เกียรติ และ
ผู้ติดตำมหรือวิทยำกร ให้พักคนเดียวหรือ
พักห้องคู่ก็ได้  
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคัญ 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 
ค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงในกำรเข้ำรับกำร
ฝึ ก อบ รม  ให้ ค ำน วณ เวล ำ เพ่ื อ
เบิกจ่ำยอย่ำงไร 
 
 

   
 

ค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงให้ค ำนวณเวลำโดย
นับตั้งแต่เวลำที่เดินทำงออกจำกสถำนที่
อยู่หรือสถำนที่ปฏิบัติรำชกำรตำมปกติ 
จนกลับถึงสถำนที่อยู่หรือสถำนที่ปฏิบัติ
รำชกำรตำมปกติแล้วแต่กรณีให้นับ 24
ชั่วโมงเป็นหนึ่งวัน ถ้ำไม่ถึง 24 ชั่วโมง
หรือเกิน 24 ชั่วโมง และส่วนที่ไม่ถึง 24 
ชั่วโมง หรือเกิน 24 ชั่วโมงนั้นเกินกว่ำ 
12 ชั่ วโมงให้ถือเป็น 1 วัน และ น ำ
จ ำนวนวันทั้งหมดมำคูณกับอัตรำเบี้ยเลี้ยง
เดินทำง (กรณีที่ผู้จัดกำรฝึกอบรมจัด
อำหำรบำงมื้อให้หักเบี้ยเลี้ยงเดินทำงที่
ค ำนวณได้ในอัตรำมื้อละ 1 ใน 3 ของ
อัตรำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงต่อวัน 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หนังสือที่ กค 0408.4/  
21471  ลว. 15 
พฤษภำคม 2563 

กรณีหน่วยงำนจัดโครงกำรศึกษำดู
งำนข้ำรำชกำรที่ เข้ำร่วมโครงกำร 
สำมำรถเบิกค่ำเช่ำที่ พักในลักษะ
เหมำจ่ำยได้หรือไม่  
 

เบิกค่ำเช่ำที่พักแบบเหมำจ่ำยไม่ได้ ต้อง
เบิ กลั กษณ ะจ่ ำยจริ ง ไม่ เกิน อัตรำที่
ก ำหนดในระเบียบฝึกอบรมฯ โดยต้องมี
ใบ เสร็จรับ เงินค่ำที่ พั ก และใบแสดง
รำยละเอียดกำรเข้ำพัก (Folio) แนบเป็น
หลักฐำนกำรจ่ำย 

ส่วนรำชกำรผู้จัดกำรฝึกอบรมได้จัด    
ที่พักให้ผู้ เข้ำรับกำรฝึกอบรม และ
สถำนที่พักได้มีกำรจัดอำหำรเช้ำให้ 
กับผู้เข้ำพัก และใบเสร็จค่ำที่พักไม่ได้
แสดงรำยกำรค่ำอำหำรเช้ำไว้ ผู้เข้ำ
รับกำรฝึกอบรมสำมำรถเบิ กค่ ำ    
เบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำรได้หรือไม่ 

ได้  เพรำะถือว่ำส่วนรำชกำรผู้ จัดกำร
ฝึกอบรมมิได้ด ำเนินกำรจัดเลี้ยงอำหำร
ให้แก่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
 

กำรเบิกจ่ำยค่ ำสมนำคุณวิทยำกร
ข้ำรำชกำรบ ำนำญ เบิกจ่ำยในอัตรำใด 
 
 

ข้ำรำชกำรบ ำนำญไม่ใช่บุคลำกรของรัฐ 
ให้เบิกจ่ำยตำมประเภทของกำรฝึกอบรม 
(กำรฝึกอบรมประเภท ก ไม่เกิน 1,600
บำท  กำรฝึ กอบรมประ เภท  ข  และ
บุคคลภำยนอก ไม่เกิน 1,200 บำท 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 

หลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยค่ำอำหำร     
ที่พัก หรือยำนพำหนะ ให้กับผู้เข้ำรับ
ก ำ ร ฝึ ก อ บ รม บุ ค ค ล ภ ำย น อ ก            
มีอะไรบ้ำง 
 

 
 

1. ค่ำอำหำร 
    - จัดอำหำรให้ 2 มื้อ ให้เบิกจ่ำยใน
ลักษณะเหมำจ่ำยได้ไม่เกินคนละ 80 
บ ำท  /วัน  จั ด อำห ำร ให้  1  มื้ อ  ให้
เบิกจ่ำยในลักษณะเหมำจ่ำยได้ไม่เกินคน
ละ 160 บำท/วัน และไม่จัดอำหำรให้
ทั้ง 3 มื้อ ให้เบิกจ่ำยในลักษณะเหมำจ่ำย
ได้ไม่เกิน 240 บำท/วัน 
2. ค่ำเช่ำที่พัก ให้เบิกจ่ำยในลักษณะ
เหมำจ่ำยไม่เกิน 500 บำท/คน/วัน 
3. ค่ำพำหนะเดินทำง ให้เบิกจ่ำยได้ตำม
สิทธิระดบัปฏิบัติงำน 

ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม กำรจัดงำน และ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2552 
- แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 

หนังสือที่ กค (กวจ) 
0405.2/ว395 ลว. 10 
ตุลำคม 2560 

กำรจัดหำอำหำร อำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม และค่ำเช่ำที่พัก ส ำหรับ     
ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม ผู้เข้ำร่วมงำน
และเข้ำร่วมประชุม  ถือเป็นกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติกำร
จัดซื้ อจัดจ้ ำงและกำรบริหำรพัสดุ
ภำครัฐ พ.ศ. 2560 หรือไม ่

ไ ม ่ถ ือ เป ็น ก ำ ร จ ัด ซื ้อ จ ัด จ ้ำ ง ต ำ ม
พระรำชบัญ ญัติก ำ รจัดซื ้อ จัด จ้ำ ง
แ ล ะ ก ำ ร บ ร ิห ำ ร พ ัส ด ุภ ำ ค ร ัฐ     
พ.ศ. 2560  

กำรฝึกอบรมที่ ผู้ จั ด เรียกเก็บค่ ำ 
ลงทะเบียน มีหลักเกณฑ์ในกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมอย่ำงไร 

ให้เบิกได้เท่ำที่จ่ำยจริง ตำมที่หน่วยงำน  
ผู้จัดเรียกเก็บ และถ้ำค่ำลงทะเบียนรวม
ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำที่พัก ค่ำพำหนะส ำหรับ
ผู้เข้ำอบรมทั้งหมด ให้งดเบิกค่ำใช้จ่ำย
ดั งกล่ ำว แต่ถ้ ำรวมบำงส่ วน ให้ เบิ ก
เฉพำะที่ผู้จัดไม่ได้จัดให้ 

โครงกำรฝึกอบรมมีควำมจ ำเป็นต้อง   
เช่ำรถ เพ่ือไปศึกษำดูงำน จ ำเป็นต้อง
ท ำรำยงำนขอเช่ำรถตำมระเบียบพัสดุฯ 
หรือไม ่

ต้องท ำรำยงำนขอเช่ำรถ ตำมระเบียบ
พัสดุฯ ยกเว้นเพียง 3 รำยกำร ที่ไม่ต้อง
ท ำรำยงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมระเบียบ
พัสดุฯ ได้แก่ ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม/ค่ำเช่ำที่พัก 
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 1.2 ให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  
   รูปแบบกำรด ำเนินกิจกรรมเป็นกำรบรรยำยให้ควำมรู้ในประเด็นที่ส ำคัญ เกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติ
รำชกำรของบุคลำกรและเป็นประเด็นที่บุคลำกรให้ควำมสนใจ มีกำรสอบถำมผู้ปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยใน เพ่ือขอ
ควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำน ส่งผลให้ลดข้อผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนตลอดจนกำรเบิกจ่ำยงบประมำณมี
ควำมถูกต้อง งำนไม่ล่ำช้ำ ผลกำรให้ค ำปรึกษำเป็นไปตำมขอบเขตในแผนกำรปฏิบั ติงำนที่ก ำหนดโดยมี
รำยละเอียดประเด็นค ำถำม สำระส ำคัญที่เกี่ยวข้องกับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ตำมพระรำชกฤษฎีกำ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. 2526 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  9  พ.ศ. 2560) และระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยพระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. 2526 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2   
พ.ศ. 2554 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

ตำรำงที่ 2 สำระส ำคัญในกำรให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
 

 

ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 

บุ คคลในครอบครั วตำมพระรำช-
กฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำร พ.ศ. 2526 หมำยถึงใคร 

 

บุคคลในครอบครัว หมำยควำมว่ ำ 
บุคคลซึ่งอยู่ในอุปกำระและร่วมอำศัยอยู่
กับผู้เดินทำงไปรำชกำร ดังนี้ 
1. คู่สมรส 
2. บุตร 
3. บิดำมำรดำของผู้ เดินทำงและหรือ  
    บิดำมำรดำของคู่สมรส 
4. ผู้ติดตำม 
 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร       
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 
และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 สิ ทธิที่ จ ะได้ รับ ค่ ำ ใช้ จ่ ำย ในกำร

เดินทำงไปรำชกำรเกิดขึ้นเมื่อใด 
เกิดขึ้นตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติให้เดินทำง
ไปรำชกำร หรือวันที่ออกจำกรำชกำร 
แล้วแต่กรณี 
 

ข้ำรำชกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรง
ต ำแหน่งที่สูงขึ้น ภำยหลังวันที่ ได้
เดินทำงไปรำชกำรแล้ว มีสิทธิได้รับ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
นับตั้งแต่วันใด 

มีสิทธิที่จะได้รับค่ำใช้จ่ำยเดินทำงไป
รำชกำรตำมอัตรำส ำหรับต ำแหน่งที่
สูงขึ้น นับแต่วันที่มีค ำสั่งแต่งตั้งดังกล่ำว 
แม้ค ำสั่งจะมีผลย้อนหลังไปหรือก่อน  
วันออกเดินทำงก็ตำม 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 
ข้ำรำชกำรที่ เดินทำงไปรักษำกำรใน
ต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทน ให้
ได้ รับ ค่ ำ ใช้ จ่ ำย ในกำร เดิ นท ำงไป
รำชกำรในอัตรำใด 
 

 

ให้ ได้รับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรในอัตรำระดับที่ตนด ำรงอยู่ แต่ 
กำรเดินทำงระหว่ำงที่ รักษำกำรใน
ต ำแห น่ งห รื อ รั กษ ำรำชกำรแท น 
รวมทั้ ง กำรเดิ นทำงกลับมำด ำรง
ต ำแหน่งเดิม ให้ได้รับค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำรตำมอัตรำส ำหรับ
ต ำแห น่ งระดั บ ที่ ตน รั กษ ำกำรใน
ต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทน 
(ถ้ำไปรักษำกำรหรือรักษำรำชกำรแทน
ในระดับต่ ำกว่ำ ให้ได้รับค่ำใช้จ่ำยใน
กำรเดินทำงในอัตรำที่ด ำรงอยู่) 

- พ ร ะ ร ำ ช ก ฤ ฎี ก ำ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง
ไปรำชกำร พ.ศ. 2526 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร      
พ.ศ. 2550 แก้ไข
เพ่ิมเติมฉบับที่ 2  
พ.ศ. 2554 และฉบับที่ 3 
พ.ศ. 2565 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ชั่วครำว ประกอบด้วยอะไรบ้ำง 

1. ค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำง 
2. ค่ำเช่ำที่พัก 
3. ค่ำพำหนะ รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ 
ค่ำเชื้อเพลิง  
4. ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนที่จ ำเป็นต้องจ่ำยเนื่อง
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
 

กำรเดินทำงไปรำชกำรชั่วครำว 
หมำยควำมว่ำอย่ำงไร 
 

 
 
 
 

1. กำรไปปฏิบัติรำชกำรชั่วครำวนอก  
สถำนที่ตั้งส ำนักงำน ซึ่งปฏิบัติรำชกำร
ปกติ ตำมค ำสั่ง หรือตำมหน้ำที่ที่ปฏิบัติ 
2. กำรไปสอบคัดเลือก 
3. กำรไปช่วยรำชกำร ไปรักษำกำร
หรือรักษำรำชกำรแทน 
4. กำรเดินทำงไปรำชกำรเฉพำะ
ระหว่ำงเวลำที่อยู่ในรำชอำณำจักรของ
ผู้ซึ่งรับรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศ 
5. กำรเดินทำงข้ำมแดนชั่วครำวเพ่ือไป 
ปฏิบัติรำชกำรในดินแดนต่ำงประเทศ 
ตำมข้อตกลงระหว่ำงประเทศ 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด ระเบียบ/แนวปฏิบัติ      

ที่เกี่ยวข้อง 

กำรค ำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทำง ให้นับ
เวลำตั้งแต่เมื่อไหร่ 
 

  

ให้นับตั้งแต่เวลำออกจำกสถำนที่อยู่หรือ
สถำนที่ปฏิบัติรำชกำรตำมปกติจนกลับถึง
สถำนที่อยู่หรือสถำนที่ปฏิบัติรำชกำร
ตำมปกติ แล้วแต่กรณี 
**กรณีพักแรมให้นับ 24 ชม.เป็น 1 วัน ถ้ำ
ไม่ถึง 24 ชม.หรือเกิน 24 ชม. และส่วนที่
ไม่ถึงหรือเกิน 24 ชม. นับได้เกิน 12 
ชม. ให้ถือเป็น 1 วัน 
** กรณีไม่พักแรม หำกนับได้ไม่เกิน 12 
ชม. แต่เกิน 6 ชม.ขึ้นไป ให้ถือเป็นครึ่งวัน 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 และ
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 

ค่ำเช่ำที่พักในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
สำมำรถเบิกในลักษณะเหมำจ่ำยหรือ
จ่ำยจริง 

สำมำรถเบิกได้ทั้งลักษณะเหมำจ่ำยหรือ
จ่ำยจริง 

กำรเดินทำงไปรำชกำร โดยปกติให้ใช้
ยำนพำหนะใด 
 

ให้ใช้ยำนพำหนะประจ ำทำงและให้เบิก
ค่ำพำหนะโดยประหยัด  
**กรณีไม่มียำนพำหนะประจ ำทำง หรือมี 
แต่ต้องกำรควำมรวดเร็ว เพ่ือประโยชน์
แก่รำชกำร ให้ใช้ยำนพำหนะอ่ืนได้ แต่
ต้องชี้แจงเหตุผลและควำมจ ำเป็นไว้ใน
หลักฐำนกำรขอเบิกค่ำพำหนะนั้น** 

กรณีผู้ เดินทำงไปรำชกำรเจ็บป่วย
และจ ำเป็นต้องพัก เพ่ือรักษำพยำบำล 
ให้เบิกค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงและค่ำเช่ำ
ที่พักส ำหรับวันที่พักได้หรือไม่ 
 

เบิกได้ แต่ต้องไม่เกิน 10 วัน และหำกมี
กำรเข้ำรักษำตัวในสถำนพยำบำล ให้งด
เบิกค่ำเช่ำที่พัก 

กำรนับเวลำเดินทำงไปรำชกำรเพ่ือ
ค ำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทำง ให้นับตั้งแต่
เวลำใด 

นับตั้งแต่เวลำออกจำกสถำนที่อยู่จนถึง
สถำนที่พักท่ีไปรับรำชกำรแห่งใหม่ 

กำรเดินทำงไปรำชกำร กรณีเบิกเงิน
ชดเชยเป็นค่ำพำหนะ มีหลักเกณฑ์
อะไรบ้ำง 
 

- ต้องได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำ 
- ต้องใช้ยำนพำหนะนั้นตลอดเส้นทำง 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 

 
เนื้อหำ/รำยละเอยีด 

ระเบียบ/แนวปฏิบัติ      

ที่เกี่ยวข้อง 

กำรเบิกค่ำพำหนะรับจ้ำง เบิกได้ในกรณี
ใดบ้ำง 

 

 

 

 

1. เดินทำงไปกลับระหว่ำงที่อยู่ ที่พัก
หรือสถำนที่ปฏิบัติรำชกำร กับ สถำนี
ยำนพำหนะประจ ำทำง หรือสถำนที่
จัดพำหนะที่ต้องใช้เดินทำงเพ่ือไปยัง
สถำนที่ปฏิบัติรำชกำรในเขตจังหวัด
เดียวกัน 
2. กำรเดินทำงไปกลับระหว่ำงสถำน     
ที่อยู่ที่ พักกับสถำนปฏิบัติรำชกำร
ภำยในเขตจังหวัดเดียวกันวันละไม่ เกิน      
2 เที่ยว 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร  
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. 
2550 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับ 
ที่ 2 พ.ศ. 2554 และฉบับ
ที่ 3 พ.ศ. 2565 

กำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำ หมำยควำม
ว่ำอย่ำงไร 
 
 
 

 
 

1 . ก ำ ร เดิ น ท ำ ง ไป ป ร ะ จ ำ ต่ ำ ง
ส ำนักงำน ไปรักษำกำรในต ำแหน่ง 
หรือรักษำ-รำชกำรแทนเพ่ือด ำรง
ต ำแหน่งใหม่ ณ ส ำนักงำนแห่งใหม่ 
2. กำรเดินทำงไปประจ ำส ำนักงำนแห่ง
เดิม ในท้ องที่ แห่ งใหม่  กรณี ย้ ำย
ส ำนักงำน 
3. กำรเดินทำงไปปฏิบัติ งำนตำม
โครงกำรหรือ ไปช่ วยรำชกำรที่ มี
ก ำห น ด  เวล ำสิ้ น สุ ด ไว้ ชั ด เจน มี
ก ำหนดเวลำตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป 
4. กำรเดินทำงไปช่วยรำชกำรที่ไม่
อำจก ำหนดระยะเวลำสิ้นสุดหรือมี
ก ำหนด เวลำไม่ถึง 1 ปี ต่อมำภำยหลัง
ส่วนรำชกำรมีควำมจ ำเป็นให้ช่วย
รำชกำร ณ สถำนที่แห่งเดิม ให้นับ
เวลำช่วยรำชกำรต่อเนื่องและให้ถือ
เวลำกำรช่วยรำชกำรตั้งแต่วันที่ครบ
ก ำหนด 1ปีเป็นต้นไปเป็นกำรเดินทำง
ไปรำชกำรประจ ำ 
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ประเด็นค าถาม/สาระส าคัญ 
 

เนื้อหา/รายละเอียด 
ระเบียบ/แนวปฏิบัติ      

ที่เกี่ยวข้อง 

หลักเกณฑ์กำรเบิกค่ำเช่ำที่พักและค่ำ
พำหนะส ำหรับบุคคลในครอบครัว 
ของผู้ เดินทำงไปรำชกำรประจ ำ       
มีอะไรบ้ำง 

1. จ ำนวน 1 คน ส ำหรับข้ำรำชกำร
ระดับช ำนำญงำน ระดับปฏิบัติกำรระดับ
ปฏิบัติงำนหรือเทียบเท่ำลงมำ 
2 . ไม่ เกิน  2  คน ส ำหรับข้ำรำชกำร
นอกเหนือจำกข้อ 1 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 
และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 

อั ต ร ำก ำร เบิ ก ค่ ำ เช่ ำที่ พั ก แ ล ะ         
ค่ำพำหนะส ำหรับบุคคลในครอบครัว
ของผู้ เดินทำง ไปรำชกำรประจ ำ        
มีอะไรบ้ำง 
 
 

 
 

- ค่ ำพำหนะและค่ ำเช่ ำที่ พั กส ำหรับ  
บุคคลในครอบครัวนอกจำกผู้ติดตำม   
ให้เบิกได้ในอัตรำเดียวกับผู้เดินทำงไป 
รำชกำร  
- ผู้ติดตำมให้เบิกได้เท่ำกับข้ำรำชกำรใน 
  ต ำแหน่งระดับต่ ำสุด 
** กรณีที่เดินทำงไปถึงท้องที่ตั้งส ำนักงำน
แห่งใหม่ แต่ไม่อำจเข้ำพักอำศัยในที่พัก
หรือบ้ ำน เช่ ำ ได้  และผู้ บั งคั บบัญ ชำ
อนุญำตแล้ว ให้เบิกค่ำเช่ำที่พักส ำหรับ
ตนเองและครอบครัวได้ ไม่เกิน 7 วันนับ
แต่วันไปถึงท้องที่ตั้งส ำนักงำน 
 

กรณีผู้เดินทำงไปประจ ำต่ำงส ำนักงำน
เดิ นทำงโดยเครื่ องบิ น  บุ คคลใน
ครอบครัว ส ำมำรถ เดิ นท ำงโดย
เครื่องบินได้หรือไม ่

บุคคลในครอบครัวสำมำรถเดินทำงโดย
เครื่องบินได้ ตำมหลักเกณฑ์ข้อ 27 ของ
พระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง
ไปรำชกำร(ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2560 

ผู้เดินทำงไปรำชกำรประจ ำที่ได้รับ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงล่วงหน้ำไป
แล้ว ถ้ำไม่ได้เดินทำงไปภำยในกี่วัน 
ให้น ำเงินค่ำใช้จ่ำยที่ได้รับส่งคืน 

ไม่ได้เดินทำงภำยใน 15 วัน ให้น ำเงิน
ค่ำใช้จ่ำยที่ได้รับส่งคืนทันที 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 

 
เนื้อหำ/รำยละเอยีด 

ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     
ที่เกีย่วขอ้ง 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ประจ ำ กรณีไปประจ ำส ำนักงำนซึ่ง
ต่ำงสังกัด ให้เบิกจำกสังกัดเดิมหรือ
สังกัดใหม ่

ให้เบิกจำกสังกัดใหม่ซึ่งไปประจ ำ - พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร       
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้ วยค่ำใช้จ่ ำยในกำร
เดิ น ท ำ ง ไ ป ร ำ ช ก ำ ร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่  2  พ .ศ . 2554 
และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 

พ ำห น ะส่ วน ตั ว  ต ำม ระ เบี ย บ
กระทรวงกำรคลั ง ว่ำด้ วยกำรเบิ ก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
พ.ศ. 2550 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 
2 พ.ศ. 2554) หมำยถึง 

รถยนต์ส่วนบุคคล หรือรถจักรยำนยนต์
ส่วนบุคคล ซึ่งมิใช่ของทำงรำชกำร ไม่ว่ำ
จะเป็ นกรรมสิท ธิ์ ของผู้ เดิ นท ำงไป
รำชกำรหรือไม่ก็ตำม 

กำรใช้พำหนะส่วนตัวเดินทำงไปรำชกำร 
ให้เบิกเงินชดเชยค่ำพำหนะในลักษณะ
เหมำจ่ ำย  ซึ่ งเป็ น เจ้ ำของหรื อผู้
ครอบครองแล้วแต่กรณี โดยให้ค ำนวณ
ระยะทำงตำมอะไร 

ให้ค ำนวณระยะทำงตำมเส้นทำงของ
กรมทำงหลวงในทำงสั้นและตรง  

กำรเดินทำงไปรำชกำรเป็นหมู่คณะ     
ให้เบิกค่ำเช่ำที่พักในลักษณะใด 

จะเบิกในลักษณะจ่ำยจริงหรือเหมำจ่ำย
ก็ได้ แต่ต้องเลือกเบิกในลักษณะเดียวกัน
ทั้งคณะ 

กำรเดินทำงไปรำชกำรในท้องที่ที่มี     
ค่ ำ ค ร อ งชี พ สู งห รื อ เป็ น แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว สำมำรถเบิกจ่ำยค่ำเช่ำที่
พักในลักษณะจ่ำยจริงสูงกว่ำอัตรำที่
ก ำหนดได้ไม่เกินเท่ำใด 

หัวหน้ำส่วนรำชกำรพิจำรณำอนุมัติให้
เบิกจ่ำยค่ำเช่ำที่พักในลักษณะจ่ำยจริง
สูงกว่ำอัตรำที่ก ำหนดเพ่ิมขึ้นได้ ไม่เกิน
ร้อยละ 25 

ก ำร เดิ น ท ำง ไป รำช ก ำร โด ย ใช้
ยำนพำหนะประจ ำทำง ให้เบิกค่ำ
พำหนะได้เท่ำไหร่ และกรณีมีเหตุ
จ ำเป็นต้องเดินทำงในเส้นทำงอ่ืน 
สำมำรถท ำได้หรือไม ่

- กำรเดิ นทำงไปรำชกำรให้ เบิ กค่ ำ
พำหนะได้เท่ำที่จ่ำยจริงโดยประหยัดไม่
เกินสิทธิที่ ผู้ เดินทำงจะพึงได้รับตำม
ประเภทของยำนพำหนะที่ใช้  
- กรณี มี เหตุ จ ำ เป็ นต้ องเดิ นทำงใน
เส้นทำงอ่ืน สำมำรถท ำได้ โดยผู้เดินทำง
ต้องชี้แจงเหตุผลควำมจ ำเป็น ต่อหัวหน้ำ
ส่วนรำชกำร เพ่ือพิจำรณำอนุมัติตำม
ควำมจ ำเป็น เหมำะสมและประหยัด 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 

 
เนื้อหำ/รำยละเอยีด 

ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     
ที่เกีย่วขอ้ง 

กำรเดินทำงโดยรถด่วนหรือรถด่วน
พิเศษ ชั้นที่ 1 นั่งนอนปรับอำกำศ    
(บนอ.ป.) ให้ เบิกได้ เฉพำะผู้ด ำรง
ต ำแหน่งใด 

ให้เบิกได้เฉพำะผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภท
ทั่วไป ระดับช ำนำญงำนขึ้นไป ต ำแหน่ง
ประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรขึ้นไป 
ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำร ต ำแหน่ง
ประเภทบริหำรหรือต ำแหน่งที่เทียบเท่ำ 
 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร       
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้ วยค่ำใช้จ่ ำยในกำร
เดิ น ท ำ ง ไ ป ร ำ ช ก ำ ร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่  2  พ .ศ . 2554 
และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
บัญชีหมำยเลข 2 ระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วย
กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำร 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 

กำรเบิกค่ำพำหนะส่วนตัว กรณีไม่มี
เส้นทำงของกรมทำงหลวง ให้ ใช้
ระยะทำงจำกท่ีไหนได้บ้ำง 

ให้ใช้ระยะทำงตำมเส้นทำงของหน่วยงำน
อ่ืนที่ตัดผ่ำน เช่น เส้นทำงของเทศบำล
กรณีไม่มีเส้นทำงกรมทำงหลวงและของ
หน่วยงำนอ่ืน ให้ผู้เดินทำงเป็นผู้รับรอง
ระยะทำงในกำรเดินทำง 
 

กรณีได้รับควำมช่วยเหลือค่ำโดยสำร
เครื่องบินในชั้นที่นั่งต่ ำกว่ำสิทธิของผู้
เดินทำง ให้เบิกค่ำโดยสำรเครื่องบิน
สมทบเพ่ิมเติมตำมสิทธิของผู้เดินทำง
ได้หรือไม ่

ผู้ เดิ น ท ำงสำม ำรถ เบิ กค่ ำ โดยสำร
เค รื่ อ งบิ น ส ม ท บ ได้ ต ำม สิ ท ธิ ข อ ง           
ผู้เดินทำง 

อัตรำค่ำเบี้ยเลี้ยงเดินทำงไปรำชกำร
ในรำชอำณำจักรในลักษณะเหมำจ่ำย 
มีก่ีประเภท อะไรบ้ำง 
 

มี 2 ประเภท ดังนี้ 
 1. อัตรำ 240 บำท/คน/วัน  
     ส ำหรับผู้ด ำรงต ำแหน่ งประเภท
ทั่ ว ไป ระดั บ อำวุ โสล งมำ ต ำแหน่ ง
ประเภทวิชำกำร 
 2. อัตรำ 270 บำท/คน/วัน 
     ส ำหรับผู้ด ำรงต ำแหน่ งประเภท
ทั่ ว ไป ระดั บทั กษะพิ เศษ  ต ำแหน่ ง
ป ระ เภ ท วิ ช ำก ำรระดั บ เชี่ ย วช ำญ 
ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดับสูง 
ต ำแหน่งประเภทบริหำรหรือต ำแหน่งที่
เทียบเท่ำ 
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ประเด็นค ำถำม/สำระส ำคญั 
 

เนื้อหำ/รำยละเอยีด 
ระเบยีบ/แนวปฏบิัต ิ     

ที่เกีย่วขอ้ง 
กำรเบิกค่ำเช่ำที่ พักเท่ำที่จ่ำยจริง     
ให้ใช้เอกสำรอะไรเพ่ือเป็นหลักฐำน
ในกำรขอเบิก 

ใช้ใบเสร็จรับเงินหรือใบแจ้งรำยกำรของ
โรงแรม หรือที่พักแรมมีข้อควำมแสดงว่ำ
ได้รับช ำระค่ำเช่ำที่พักเรียบร้อยแล้ว โดย
เจ้ำหน้ำที่รับเงินของโรงแรมที่พักลงลำยมือ
ชื่อ วัน เดือน ปี และจ ำนวนเงินที่ได้รับเพ่ือ
เป็นหลักฐำนในกำรขอเบิกค่ำเช่ำที่พักก็ได้ 

- พระรำชกฤฎีกำค่ำใช้จ่ำย
ในกำรเดินทำงไปรำชกำร       
พ.ศ. 2526 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม  
- ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้ วยค่ำใช้จ่ ำยในกำร
เดิ น ท ำ ง ไ ป ร ำ ช ก ำ ร      
พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่  2  พ .ศ . 2554 
และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 

พักคนเดียว 1,500บำท/วัน/
คน พักคู่ 850 บำท/วัน/คน 

พักคนเดียว 2,200 บำท/วัน/
คน พักคู่ 1,200 บำท/วนั/คน 
พักคนเดยีว 2,500 บำท/วัน/
คน พักคู่ 1,400 บำท/วัน/คน 
 
 
 
 
 

800 บำท/วัน/คน 
 
 

 
1,200 บำท/วัน/คน 

กำรเบิกค่ำเช่ำที่ พักในอัตรำห้องคู่ 
กรณีผู้ เดินทำงอยู่ต่ำงสังกัดกัน แต่
ต้องใช้ ใบเสร็จรับ เงินหรือใบแจ้ง
รำยกำรของโรงแรมชุด เดี ยวกัน 
สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงไร 

ให้ผู้เดินทำงฝ่ำยหนึ่งใช้ต้นฉบับ อีกฝ่ำย
ใช้ส ำเนำภำพถ่ำยที่ผู้นั้นรับรองส ำเนำ
ถูกต้อง โดยให้มีบันทึกแนบท้ำยระบุว่ำ
รำยกำรใดที่ฝ่ำยหนึ่งฝ่ำยใดเป็นผู้ เบิก
ฝ่ำยเดียว และรำยกำรใด ทั้งคู่จะเป็น    
ผู้เบิกฝ่ำยละเป็นจ ำนวนเท่ำใด ทั้งต้นฉบับ 
และฉบับส ำเนำภำพถ่ำยและลงลำยมือชื่อ
ของผู้เดินทำงทั้งคู่ในแต่ละฉบับ 

อัตรำค่ำเช่ำที่พักในกำรเดินทำงไป
รำชกำรในรำชอำณำจักร มีกี่ลักษณะ 
และอัตรำเท่ำไหร่ 
 

 
 

มี 2 ลักษณะ ดังนี้ 
1. ลักษณะจ่ำยจริง ให้เบิกได้ ดังนี้ 
   - ผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภททั่วไประดับ
อำวุโสลงมำ ช ำนำญกำรพิเศษ อ ำนวยกำร
ระดับต้นหรือต ำแหน่งเทียบเท่ำ  
   - ผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภททั่วไประดับ
ทักษะพิเศษ ระดับเชี่ยวชำญ อ ำนวยกำรสูง 
บริหำรระดับต้นหรือต ำแหน่งเทียบเท่ำ 
   - ผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำร
ระดับทรงคุณวุฒิ บริหำรระดับสูง หรือ
ต ำแหน่งเทียบเท่ำ 
2. ลักษณะเหมำจ่ำย ให้เบิกได้ ดังนี้ 
   - ผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภททั่วไประดับ
อำวุโสลงมำ ช ำนำญกำรพิเศษ อ ำนวยกำร
ระดับต้น หรือต ำแหน่งเทียบเท่ำ 
   - ผู้ด ำรงต ำแหน่งประเภททั่วไประดับ
ทักษะพิเศษ ระดับเชี่ยวชำญขึ้นไป  
อ ำนวยกำรระดับสูง หรือต ำแหน่ง
เทียบเท่ำ 
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2. ผลกำรให้ค ำปรึกษำเป็นไปตำมวัตถุประสงค์และเป็นประโยชน์ต่อบุคลำกร 

 2.1 จ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรมเป็นไปตำมที่ก ำหนดในแผนปฏิบัติกำร 
      กำรด ำเนินกิจกรรมให้ค ำปรึกษำ ของหน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
อุดรธำนี โครงกำรอบรมควำมรู้เกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำน และกำรประชุมระหว่ำงประเทศ 
และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร มีผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม ซึ่งเป็นบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
อุดรธำนี รวมจ ำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 81.97 ของบุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนจ ำนวน 61 คน ส ำหรับ
บุคลำกรที่ไม่ได้เข้ำร่วมกิจกรรม โดยส่วนใหญ่ติดภำรกิจทำงรำชกำร ทั้งนี้ กำรที่บุคลำกรให้ควำมสนใจและเข้ำ
ร่วมกิจกรรมเป็นจ ำนวนมำก เนื่องจำกหลักสูตรในกิจกรรมมีควำมเกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติรำชกำรโดยตรง และ
มีควำมต้องกำรที่จะต่อยอดควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และควำมชัดเจนเกี่ยวกับระเบียบ แนวปฏิบัติที่เป็นปัจจุบัน    
เพ่ือจะได้น ำควำมรู้ที่ได้รับมำใช้ในกำรปฏิบัติรำชกำรให้ถูกต้อง ลดควำมผิดพลำดและควำมล่ำช้ำในกำร
ปฏิบัติงำน กำรด ำเนินกิจกรรมให้ค ำปรึกษำในครั้งนี้ จึงประสบผลส ำเร็จในด้ำนจ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

 2.2 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจของบุคลำกร 
   ในกำรด ำเนินกิจกรรมให้ค ำปรึกษำ หน่วยตรวจสอบภำยในได้ส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วม
โครงกำร จ ำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 80 จำกผู้เข้ำร่วมโครงกำรทั้งสิ้น 50 คน ปรำกฏข้อมูลผู้ตอบ
แบบสอบถำมด้ำนควำมรู้ผู้เข้ำรับกำรอบรม โดยหลังเข้ำรับกำรอบรมผู้ตอบแบบสอบถำมมีควำมรู้และควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมฯ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรเพ่ิมขึ้นจำกก่อนเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม ฯ รำยละเอียด ดังนี้ 
 

 
ประเมนิควำมรู/้ควำมเขำ้ใจ 

ผูเ้ขำ้รบักำรอบรม 

กอ่นอบรม (คน) หลงัอบรมหลงั (คน) 

มำก
ทีส่ดุ 

มำก ปำน
กลำง 

นอ้ย นอ้ย
ทีส่ดุ 

มำก
ทีส่ดุ 

มำก ปำน
กลำง 

นอ้ย นอ้ย
ทีส่ดุ 

ควำมรู้ผู้เข้ำรับกำรอบรม 6 8 16 9 1 18 20 2 0 0 

ควำมเข้ำใจผู้เข้ำรับกำรอบรม 6 8 15 10 1 19 21 0 0 0 

 ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมตำมโครงกำรให้ค ำปรึกษำเรื่อง ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กำรจัดงำนและ
กำรประชุมระหว่ำงประเทศ และค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเพ่ิมมำกขึ้น โดยก่อน
เข้ำรับกำรฝึกอบรม มีควำมรู้เกี่ยวกับค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมกำรจัดงำนและกำรประชุมระหว่ำงประเทศสูงสุด   
อยู่ที่ระดับปำนกลำง จ ำนวน 16 คน  ระดับมำก จ ำนวน 8 คน และระดับมำกที่สุด จ ำนวน 6 คน หลังเข้ำรับ
กำรฝึกอบรม ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม มีควำมรู้เพ่ิมมำกขึ้นสูงสุดอยู่ที่ระดับมำก จ ำนวน 20 คน และระดับมำก
ที่สุด จ ำนวน 18 คน ส ำหรับค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ก่อนเข้ำรับกำรฝึกอบรม มีควำมเข้ำใจสูงสุด    
ที่ระดับปำนกลำง จ ำนวน 15 คน ระดับมำก จ ำนวน 8 คน และระดับมำกท่ีสุด จ ำนวน 6 คน ภำยหลังเข้ำรับ
กำรฝึกอบรม มีควำมเข้ำใจสูงสุดที่ระดับมำก จ ำนวน 21 คน และมำกที่สุด จ ำนวน 19 คน ซึ่งเป็นไป/
สอดคล้องตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร 
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 2.3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
   1. อยำกให้มีกำรอบรมต่อเนื่องทุกปี เพ่ือทบทวนควำมรู้ควำมเข้ำใจ และเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจ
หำกมีกำรปรับแก้ ปรับปรุงระเบียบ กฎหมำยที่บังคับใช้ใหม่     
  2. หำกมีงบประมำณเพียงพอ อยำกให้เพ่ิมระยะเวลำในกำรจัดอบรมเป็น 2 – 3 วัน และใช้
สถำนที่ที่มีควำมพร้อมในทุกด้ำน เช่น จัดที่ห้องประชุมของโรงแรม เป็นต้น เนื่องจำกสภำพอำกำศที่ร้อน 
สถำนที่ในกำรจัดฝึกอบรมจึงไม่พร้อมและไม่เหมำะสม  
  3. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมได้รับควำมรู้และประสบกำรณ์ที่หลำกหลำย ได้รับองค์ควำมรู้เพ่ือ
น ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่และเพ่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ต่อไป 

ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
 1. กลุ่มเป้ำหมำยบำงส่วนไม่ได้เข้ำร่วมกิจกรรมเนื่องจำกติดภำรกิจงำนรำชกำรอ่ืน 
 2. งบประมำณมีจ ำนวนจ ำกัด ส่งผลต่อกำรบริหำรจัดกำรโครงกำร เช่น สถำนที่/สภำพแวดล้อม       
ไม่เหมำะสม  
 3. ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมบำงส่วนไม่สะดวกในกำรซักถำมในขณะเข้ำรับกำรฝึกอบรม 
 4. ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และควำมพร้อมในกำรด ำเนินโครงกำรของผู้ตรวจสอบภำยใน  

ข้อเสนอแนะและแนวทำงกำรพัฒนำ 
 1. กำรประชำสัมพันธ์โครงกำรควรมีหลำกหลำยช่องทำง และก ำหนดระยะเวลำที่เหมำะสม 

2. ควรมีงบประมำณที่เพียงพอ เพ่ือจะได้พิจำรณำก ำหนดสถำนที่ในกำรจัดกิจกรรมให้มีควำมสะดวก
และเหมำะสมมำกยิ่งขึ้น  
 3. ก ำหนดระยะเวลำในกำรตอบข้อซักถำมให้เหมำะสม และมีช่องทำงกำรสอบถำมที่หลำกหลำยมำก
ยิ่งขึ้น เช่น กำรเขียนในกระดำษโน้ต หรือทำงไลน์ 
 4. ส ำรวจควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรก่อนกำรจัดท ำแผนกำรตรวจสอบประจ ำปี เพ่ือที่จะสำมำรถ
ก ำหนดกิจกรรมให้ค ำปรึกษำที่ตรงกับควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรมำกท่ีสุด 
 5. พัฒนำผู้ตรวจสอบภำยในอย่ำงต่อเนื่องเป็นระยะ เพ่ือให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถเพียงพอและ
เหมำะสมต่อกำรปฏิบัติงำนให้ค ำปรึกษำ 
 

 
 

ภำพกจิกรรมโครงกำรใหค้ ำปรึกษำ 
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ส่วนที ่3  

กจิกรรมกำรพฒันำระบบกำรตรวจสอบภำยใน 
 หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุดรธำนี ก ำหนดกิจกรรมกำรพัฒนำระบบกำร
ตรวจสอบภำยใน กิจกรรมพัฒนำผู้ตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
พัฒนำผู้ตรวจสอบภำยใน ให้มีควำมรู้  ควำมเข้ำใจ ทักษะเกี่ยวกับงำนตรวจสอบภำยในรวมถึงเรื่องอ่ืน ๆ        
ที่เกี่ยวข้อง และสำมำรถน ำมำประยุกต์ใช้ในงำนตรวจสอบภำยในที่ได้รับมอบหมำย ให้ได้ผลตำมวัตถุประสงค์
และเป้ำหมำยที่ก ำหนดอย่ำงมีประสิทธิภำพและเป็นไปตำมมำตรฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ปรำกฏ
ข้อมูลกำรพัฒนำผู้ตรวจสอบภำยใน ดังนี้ 
 1. อบรมโครงกำรโครงกำรให้ค ำปรึกษำกำรตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำร ส ำหรับผู้ตรวจสอบ
ภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  ระหว่ำงวันที่ 13 – 14 ธันวำคม 
2565 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบ Zoom Meeting 
 2. อบรมโครงกำรโครงกำรให้ค ำปรึกษำกำรตรวจสอบกำรด ำเนินงำนโครงกำร ส ำหรับผู้ตรวจสอบ
ภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ระหว่ำงวันที่ 27 – 29 ธันวำคม 
2565 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบ Zoom Meeting 
 3. อบรมโครงกำรกำรให้ค ำปรึกษำ กำรตรวจสอบกำรด ำเนินโครงกำร ส ำหรับผู้ตรวจสอบภำยใน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ระหว่ำงวันที่ 13 – 14 ธันวำคม 2565 และ 
27 – 29 ธันวำคม 2565 ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Zoom Meeting 
 4. อบรมโครงกำรให้ค ำปรึกษำและบูรณำกำรงำนตรวจสอบภำยใน ส ำหรับผู้ตรวจสอบภำยใน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ระหว่ำงวันที่ 9 – 11 สิงหำคม 2566         
ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ เขตบำงพลัด กรุงเทพมหำนคร 
 

                             
 
 

ภำพกจิกรรมกำรอบรมผูต้รวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศกึษำธกิำรจงัหวดั 
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รำยงำนผลกำรปฏบิัตงิำนตรวจสอบประจ ำป ี  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  

 

 

 

     ผู้จดัท ำ 

นำงสำวพรอ ำนวย   ทำดัน ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน 
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หน่วยตรวจสอบภายใน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี


